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S.L.LF. Oltenia S.A.

Raportul anual pentru exercitiul financiar 2020 a fost Intocmit in conformitate cu Legea nr.
24/2017 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piata, Regulamentul A.S.F.
nr. 5/ 2018 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piatd, Regulamentul A.S.F.
nr. 15/2004 privind autorizarea si functionarea societdtilor de administrare a investitiilor, a
organismelor de plasament colectiv si a depozitarilor si Norma nr. 39/2015 pentru aprobarea
Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiara,
aplicabile entitatilor autorizate, reglementate si supravegheate de ASF din Sectorul Instrumentelor
si Investitiilor Financiare.

Data raportului: 31.12.2020

Denumirea societatii comerciale: S.1.F. OLTENIA S.A.

Sediul social: municipiul Craiova, str. Tufinele nr. 1, judetul Dolj, cod postal 200767
Numarul de telefon/fax: 0251-419.343; 0251-419.340

Codul Inregistrare Fiscald: RO 4175676

Numar de ordine in Registrul Comertului: J16/1210/30.04.1993

Numir Registru ASF: PJRO7:AFIAA/160004/15.02.2018

ISIN: ROSIFEACNOR4

Cod LEI: 254900VTOOMS8GL8TVH59

Piata reglementata pe care se tranzactioneaza valorile mobiliare emise: Bursa de Valori Bucuresti —
categoria Premium (Simbol piata SIF5)

Capitalul social subscris si varsat: 52.214.914,3 lei

Numar actiuni emise: 522.149.143

Valoarea nominala: 0,10 lei/actiune

Principalele caracteristici ale valorilor mobiliare emise de emitent: actiunile S.I.F. Oltenia
S.A. sunt nominative, emise In forma dematerializata si acorda drepturi egale titularilor lor. Actiunile
societatii sunt inscrise la categoria Premium a Bursei de Valori Bucuresti, fiind negociabile si liber
transferabile, cu respectarea prevederilor legale.

Informatii Generale

S.LLF. Oltenia S.A. este infiintatd ca persoand juridica de drept privat, de nationalitate
romand, organizata ca societate pe actiuni. Societatea este incadratd conform prevederilor legale
aplicabile ca Fond de Investitii Alternative (FIA) de tip inchis, destinat investitorilor de retail,
categoria diversificat, autoadministrat. S.ILF. Oltenia S.A. este autorizatd de Autoritatea de
Supraveghere Financiarda ca administrator de fonduri de investitii alternative (AFIA) prin
Autorizatia nr. 45/15.02.2018.

Cadrul legal
In perioada de raportare, S.LF. Oltenia S.A. si-a desfisurat activitatea cu respectarea
prevederilor legale cuprinse in:
- Legea societatilor nr. 31/1990 - republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 297/2004 privind piata de capital, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legeanr. 74/2015 privind administratorii de fonduri de investitii alternative;
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S.L.LF. Oltenia S.A.

- Legea nr. 24/2017 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piata;

- Regulamentul C.N.V.M. (A.S.F.) nr. 15/2004 privind autorizarea si functionarea
societdtilor de administrare a investitiilor, a organismelor de plasament colectiv si a
depozitarilor;

- Regulamentul A.S.F. nr. 9/2014 privind autorizarea si functionarea societatilor de
administrare a investitiilor, a organismelor de plasament colectiv In valori mobiliare si a
depozitarilor organismelor de plasament colectiv in valori mobiliare;

- Regulamentul A.S.F. nr. 10/2015 privind administrarea fondurilor de investitii alternative;

- Regulamentul A.S.F. nr. 1/2019 privind evaluarea si aprobarea membrilor structurii de
conducere si a persoanelor care detin functii cheie in cadrul entitatilor reglementate de
Autoritatea de Supraveghere Financiara;

- Regulamentul A.S.F. nr. 2/2016 privind aplicarea principiilor de guvernanta corporativa
de catre entitatile autorizate, reglementate si supravegheate de Autoritatea de Supraveghere
Financiara;

- Regulamentul A.S.F. nr. 2/2018 pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- Regulamentul nr. 5/2018 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piata;

- Codul Bursei de Valori Bucuresti;

- Codul de Guvernanta Corporativa al Bursei de Valori Bucuresti;

- Norma nr. 39/2015 pentru aprobarea reglementarilor contabile conforme cu standardele
internationale de raportare financiara, aplicabile entitatilor autorizate, reglementate si
supravegheate de Autoritatea de Supraveghere Financiara din Sectorul Instrumentelor si
Investitiilor Financiare

si

- Actul constitutiv.

S.LF. Oltenia S.A., in calitate de emitent cotat la categoria PREMIUM a B.V.B., este
preocupat in permanenta de respectarea principiilor de Guvernanta Corporativa.

1. Analiza activitaitii societatii

S.I.LF. Oltenia S.A. - persoana juridica romana - a fost infiintata ca societate comerciala pe
actiuni la data de 01.11.1996, in baza Legii nr. 133/1996 privind transformarea Fondurilor Proprietatii
Private in Societati de Investitii Financiare. S.1.F. Oltenia S.A. este listata la Bursa de Valori Bucuresti
incepand din data de 01.11.1999, cu un free-float de 100%.

Domeniul principal de activitate

Domeniul principal de activitate al societatii este cod CAEN 649 - alte activitdti de
intermedieri financiare, exclusiv activitati de asigurdri si fonduri de pensii, iar activitatea sa
principald este cod CAEN 6499 - alte intermedieri financiare n.c.a.

Obiectul de activitate

Principalele activitdti pe care le poate desfasura S.LLF. Oltenia S.A. sunt urmatoarele:
a) administrarea portofoliului;

b) administrarea riscurilor.
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S.L.LF. Oltenia S.A.

Realizarea activitatilor de depozitare prevazute de legislatie si regulamentele A.S.F. a fost
asiguratd, n anul 2020, de catre RAIFFEISEN BANK S.A.

Evidenta actionarilor S.LLF. Oltenia S.A. este tinuta de DEPOZITARUL CENTRAL S.A.
Bucuresti.
In cursul exercitiului financiar 2020 nu a avut loc nicio fuziune sau reorganizare semnificativa

a S.IF. Oltenia S.A. sau a societatilor comerciale controlate de aceasta.

1.1. Administrarea portofoliului

S.LF. Oltenia S.A. are ca principal obiectiv al activititii administrarea unui portofoliu
diversificat de active care sa asigure atat politica de dividend cat si resursele necesare realizarii
programului investitional, conservarea si cresterea pe termen lung a capitalului, in scopul
satisfacerii intereselor actionarilor sai.

Strategia de alocare a activelor urmareste maximizarea performantelor portofoliului
administrat, in conditiile de prudentialitate instituite de reglementarile incidente functionarii
societatii.

Investitiile se realizeazd urmarind reglementarile legale in materile, avand in vedere
monitorizarea si controlul riscurilor probabile ce pot sa apara datoritd activitatii desfasurate de
societate.

Procesul de investire/dezinvestire este reglementat intern prin proceduri formalizate, avand
stabilite nivele de competenta aprobate de Consiliul de Administratie.

La 31.12.2020, in portofoliul societatii figurau un numar de 42 de emitenti, comparativ cu
45 emitenti la data de 31.12.2019, valoarea nominala a pachetelor de actiuni fiind de
618.985.752 lei si o valoare de piata de 2.014.682.452 lei, superioara cu 225% celei nominale.
Evaluarea activelor S.1.F. Oltenia S.A. se face conform Regulamentelor A.S.F. nr. 9 /2014 si nr.
2/2018.

Comparativ cu 31.12.2019, valoarea de piatd a portofoliului de actiuni administrat, de
2.014.682.452 lei, a inregistrat o scadere cu 11,5% (la 31.12.2019 valoarea de piata a portofoliului
erade 2.276.607.625 lei) pe fondul contextului macroeconomic generat de pandemia SARS COV
2.

Pe parcursul anului 2020, S.I.F. Oltenia S.A. a iesit din actionariatul a trei emitenti:
— S.I.LF. Moldova S.A. - societate listata la B.V.B. (simbol piatd SIF2). S.LF.
Oltenia S.A. a vandut integral pachetul de 997.573 actiuni detinute;
— Prodplast S.A. Bucuresti - societate listatd la B.V.B. (simbol piatd PPL). S.L.F.
Oltenia S.A. a vandut integral pachetul de 4.678.583 actiuni detinute;
— BT Asset Management - societate de tip inchis. S.I.LF. Oltenia S.A. a vandut
pachetul de 716.559 actiuni detinute.

Structura portofoliului de actiuni la data de 31.12.2020, in functie de piata pe care se
tranzactioneaza si de modul 1n care intra in calculul activului net, se prezinta astfel:
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S.L.LF. Oltenia S.A.

Valoarea nominala Valoarea de piata a
N, ST Emitenti a pache.tel(?r de pachetelor de actiuni
Lo actiuni
crt. portofoliului - :
Nr. % lei % lei %
Soc.
1 Societdti comerciale cotate
B.V.B. 15 35,71 435.408.958 70,34 1.572.193.119 78,04
2 Societati comerciale cotate
- AeRO (B.V.B) 11 26,19 90.667.526 14,65 287.834.445 14,29
3 Societati comerciale listate
si netranzactionate 1 2,38 155.200 0,03 730.068 0,04
4 Societdti comerciale de tip
”Inchis” 11 26,19 92.206.881 14,90 153.924.820 7,64
5 Societati comerciale in
reorganizare, lichidare
judiciara 4 9,52 547.189 0,09 0 0,00
TOTAL 42 100,00 618.985.754 100,00 2.014.682.452 100,00

Din analiza structurii portofoliului, se constata ca 92,33% din valoarea de piata (calculata in
conformitate cu Regulamentul A.S.F. nr. 9/2014) este data de valoarea pachetelor de actiuni listate,
comparativ cu 93,17% la sfarsitul anului 2019.
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Mentionam ca valoarea de piatd a actiunilor listate si tranzactionate este calculatd in
conformitate cu Regulamentele A.S.F. nr. 9/2014 si nr. 2/2018 si reprezinta pretul de inchidere al
sectiunii de piatd considerata piata principala sau pretul de referinta furnizat in cadrul altor sisteme

decat pietele reglementate, inclusiv sistemele alternative aferente zilei pentru care se efectueaza

calculul. Pretul utilizat ca pret de referintd se calculeaza in baza activitatii de tranzactionare din

data zilei pentru care se efectueaza calculul activului utilizat ca reper in deschiderea sedintei de

tranzactionare din ziua urmatoare.
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S.L.LF. Oltenia S.A.

In conformitate cu art. 192 din Regulamentul C.N.V.M nr. 15/2004 (articol introdus prin
Regulamentul A.S.F. nr. 2/2018), societatile pe actiuni neadmise la tranzactionare in cadrul unei
piete reglementate sau sistem alternativ de tranzactionare, in care S.I.F. Oltenia S.A. detine peste
33% din capitalul social, se evalueazd in activ exclusiv in conformitate cu standardele
internationale de evaluare in baza unui raport de evaluare, actualizat cel putin anual. Este cazul
societitilor PROVITAS S.A. Bucuresti, COMPLEX HOTELIER DAMBOVITA S.A. Targoviste,
TURISM S.A. Pucioasa, GEMINA TOUR S.A. Ramnicu Valcea si VOLTALIM S.A. Craiova,
care au fost evaluate in baza situatiilor financiare de la 31.12.2019 prin metoda de evaluare
"Actualizarea fluxurilor nete de numerar".

Actiunile neadmise la tranzactionare pe o piatd reglementatd sau in cadrul unui sistem
alternativ de tranzactionare din Romania, emise de societati in care S.I.F. Oltenia S.A. detine sub
33% din capitalul social, se evalueaza la valoarea contabild pe actiune, astfel cum rezulta din ultima
situatie financiard anuald aprobati a entititii respective. In cazul institutiilor de credit, valoarea
contabila pe actiune are ca baza de calcul valoarea capitalului propriu cuprinsa in raportarile lunare
transmise la Banca Nationald a Romaniei .

Structura portofoliului pe categorii de detineri este urmatoarea:

31.12.2020 31.12.2019
Cota detinutii din = Nr. Valoarea Pondere in Nr. Valoarea Pondere in

capitalul social SC. | nominala a valoarea sC. nominald a | valoarea nominala
total al pachetelor nominala totala pachetelor totala a portofoliu

emitentului - lei - a portofoliu - lei - actiuni

actiuni %
%
|

0,01% - 5% 13 389.692.907 62,96 | 14 393.676.165 62,86
5,01% - 33% 17 129.098.359 20,86 | 19 134.395.101 21,46
33,01% - 50% 0 0 0,00 1 2.493.255 0,40
50,01% - 100% 12 100.194.488 16,19 11 95.682.245 15,28
TOTAL 42 618.985.754 100,00 45 626.246.766 100,00

Doua din societédtile care au iesit din portofoliu se incadreaza in categoria participatiilor la

care S.I.F. Oltenia S.A. detinea o cota intre 5,01% si 33% din capitalul social iar cea de-a treia in

categoria participatiilor din portofoliu la care S.I.F. Oltenia S.A. detinea o cota de pana la 5% din
capitalul social total al emitentului.
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S.L.LF. Oltenia S.A.

valoare piata
337.774.450 RON

valoare piata
0 RON

valoare piata
1.472.932.232 RON

valoare piata
203.975.770 RON

m detineri pana la 5% = detineri intre 5%- 33% = detineri intre 33%-50% = detineri peste 50%

Principalele sectoare de activitate reprezentate in portofoliu la 31.12.2020 sunt:

Sectoare economice Pondere in va.loar.ea de p.iaﬁ.l totala a
portofoliului de actiuni %

finante, banci 49,61
resurse petrol, gaz metan si servicii anexe 13,50
inchirieri si subinchirieri bunuri imobiliare 13,11
transport energie si gaze 6,86
turism, alimentatie publicd, agrement 492
industria farmaceutica 3,08
intermedieri financiare 3,00
industria alimentara 2,84
industria constructoare de masini, prelucratoare 1,42
industria electronica, electrotehnica 1,30
alte sectoare economice 0,36

TOTAL 100,00
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Ponderea, la valoarea de piatd, a sectoarelor de activitate in total portofoliu
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Sectorul finante-banci, cel mai bine reprezentat in portofoliu, are o pondere la 31.12.2020 de
47,19% din valoarea nominala totald a portofoliului, respectiv 49,61% din valoarea de piatd. Se
observa ca ponderea sectorului a suferit o crestere fata de 31.12.2019 (ponderea sectorului finante-
banci fiind la 31.12.2019 de 47,27% din valoarea de piata), S.I.F. Oltenia S.A. consolidandu-si
pozitia la 2 din bancile importante din sistemul bancar din punct de vedere al cotei de piatd: BANCA
TRANSILVANIA S.A. Cluj-Napoca si BRD GROUPE SOCIETE GENERALE S.A. Bucuresti
(societati aflate In fruntea clasamentului grupurilor bancare).

In cursul anului 2020, valoarea participatiei la BANCA TRANSILVANIA S.A. Cluj-Napoca
a crescut, numarul de actiuni detinute la 31.12.2020 fiind superior cu 4,93% celui de la 31.12.2019
(numar actiuni la 31.12.2020 - 237.278.807, numar actiuni 31.12.2019 - 226.130.069).

In cazul BRD GROUPE SOCIETE GENERALE S.A. Bucuresti, numarul de actiuni a crescut
cu 0,63%, de la la 28.472.044 actiuni la 31.12.2019 la 28.652.269 actiuni la 31.12.2020.

Strategia S.L.F. Oltenia S.A. a fost axatd pe mentinerea de participatii ridicate in domeniul
bancar, considerand ca piata bancara are in continuare potential de crestere.
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S.L.LF. Oltenia S.A.

Evolutia pozitiva a indicatorului de profitabilitate a sistemului bancar din Romania in
ultimii ani ne determind sd mentinem o expunere ridicatd a portofoliului administrat pe acest
sector.

In ceea ce priveste valoarea de piatd a portofoliului S.L.F. Oltenia S.A., primele trei sectoare
(“finante, banci”, ,,resurse petrol, gaz metan si servicii anexe” si “inchirieri si subinchirieri bunuri
imobiliare”), ca pondere, reprezintd 76,22%. Acestea sunt domenii in care S.L.LF. Oltenia S.A. a
efectuat investitii Tn ultimii ani si care consideram cd au in continuare un potential ridicat de
crestere.

Activitatea societatilor comerciale din portofoliu - in special a celor la care detinem
participatii de control sau majoritare - a fost in permanentd monitorizata, principalele obiective
urmarite fiind:

- evaluarea potentialului real al societatilor;

- estimarea necesarului investitional pentru dezvoltarea activitatii;

- imbunatatirea rezultatelor economico-financiare;

- promovarea unui management performant;

- stabilirea modalitatilor privind o eventuala valorificare a participatiilor detinute.

Implicarea manageriala a S.I.F. Oltenia S.A. 1n cazul societdtilor unde detine o pozitie
majoritara s-a concretizat in:

- acordarea de consultanta in Intocmirea si optimizarea bugetelor;

- negocierea unor criterii de performanta competitive cu echipele manageriale;

- introducerea unor bune practici de guvernanta corporativa;

- analiza, impreuna cu echipele de management, a rezultatelor, perspectivelor, oportunitatilor
si riscurilor potentiale;

- cautarea de solutii pentru reducerea cheltuielilor;

- 1identificarea de noi piete de desfacere.

Prin intermediul reprezentantilor in consiliile de administratie, S.I.F. Oltenia S.A. a
intreprins activitdti de analizd, monitorizare 1 administrare a societdtilor din portofoliu la care
detine pachetul de actiuni majoritar, au avut loc intaniri cu reprezentantii societatilor unde S.L.F.
Oltenia S.A. are putere de decizie, in vederea discutarii problemelor din activitatea acestora si de
a demara actiuni de eficientizare a indicatorilor economici si a depasi dificultatile economice
inerente perioadei dificile existente la nivel national/international.

Exercitarea atributiilor de actionar, conferite de Legea nr. 31/1990 R, cu modificarile si
completarile ulterioare, s-a realizat prin intermediul reprezentantilor in Adunarile Generale ale
Actionarilor.

Raportul anual al Consiliului de Administratie 2020 9



S.L.LF. Oltenia S.A.

La data de 31.12.2020, S.L.F. Oltenia S.A. detinea pachete majoritare de actiuni in 12 societati

comerciale:
NP _ - Procent detinere Pondere in activul total
ort Denumire societate S.I.LF. OLTENIA S.A. S.I.LF. OLTENIA S.A.
-0 - -0 -
1 COMPLEX HOTELIER S.A. Dambovita 99,94 0,40
2. VOLTALIM S.A. Craiova 99,19 2,13
3. MERCUR S.A. Craiova 97,86 4,72
4, GEMINA TOUR S.A. Ramnicu Valcea 88,29 0,21
5. ARGUS S.A. Constanta 86,42 2,70
6. FLAROS S.A. Bucuresti 81,07 3,89
7. CONSTRUCTI FEROVIARE S.A. Craiova 77,50 0,02
8. UNIVERS S.A. Ramnicu Valcea 73,75 0,54
9. PROVITAS S.A. Bucuresti 70,28 0,30
10. TURISM S.A. Pucioasa 69,22 0,25
11. LACTATE NATURA S.A. Targoviste 55,07 0,08
12. ALIMENTARA S.A. Slatina 52,24 0,14
TOTAL - 16,48

= COMPLEX HOTELIER S.A. DAMBOVITA
= MERCUR S.A. CRAIOVA
= ARGUS S.A. CONSTANTA

m CONSTRUCTII FEROVIARE S.A. CRAIOVA

= PROVITAS S.A. BUCURESTI
= | ACTATE NATURA S.A. TARGOVISTE

= VOLTALIM S.A. CRAIOVA
GEMINA TOUR S.A. RM.VALCEA

= FLAROS S.A. BUCURESTI

= UNIVERS S.A. RM.VALCEA
= TURISM S.A. PUCIOASA

= ALIMENTARA S.A. SLATINA

Raportul anual al Consiliului de Administratie 2020
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S.1.F. Oltenia S.A.

Evolutia portofoliului de actiuni in perioada 2016 — 2020

2020/ 201
2016 2017 2018 2019 2020 0 0; 019
0
N e o
umar S-OCIe atl comerciale i 52 51 49 45 42 93,33
portofoliu
Valoare nominala portofoliu - lei 522.663.899 546.666.935 540.162.674 626.246.766 618.985.754 98,84
2020/
2016 2017 2018 2019 2020 2019
%
-lei- % -lei- % -lei- % -lei- % -lei- %
Valoare piata portofoliu 1.514.995.674 100,00 1.803.438.685 100,00 1.478.457.359 100,00  2.276.607.625 100,00 2.014.682.452 100,00 88,49
Valoare piata societti
aloare piata societafl 543.706.344 3589  614.896.621 3410  150.052.930 10,76 155520148 6,83 153.924.820 7,64 98,97
comerciale inchise
Valoare piata societiti
aloare piata socletal 971.289.330 64,11 1.188542.064 6500 1319404420 89,24 2.121.087.477 9317 1.860.757.632 92,36 87,73
comerciale listate
2020 /2019
2016 2017 2018 2019 2020
%
Valoare Total Activ (lei) 1.570.989.901 | 1.824.576.020 | 1.982.611.377 | 2.389.200.825 2.061.083.057 86,27
Valoare Activ Net (lei) 1.494.899.450 | 1.770.430.599  1.838.322.127 | 2.338.712.803 1.998.469.509 85,45
Valoare Activ Net Unitar (lei) 2,5767 3,0516 3,1686 4,0311 3,8274 94,94

Raportul anual al Consiliului de Administratie 2020
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S.I.F. Oltenia S.A.

1.2.

Pe parcursul anului 2020, portofoliul de actiuni a cunoscut, in sinteza, urmatoarea evolutie:

numarul de societati s-a redus de la 45 societati la 42, inregistrand o scadere cu 6,67%0;
valoarea nominala a portofoliului de actiuni a nregistrat o scadere cu 1,16%;

valoarea de piati a portofoliului de actiuni s-a depreciat cu 11,51%;

valoarea activului total a scazut cu 13,73% iar cea a valorii activului net cu 14,55%;

valoarea activului net unitar a inregistrat o scidere doar cu 5,05%.
Investitii si Tranzactii

In perioada ianuarie 2020 - decembrie 2020 s-au realizat tranzactii de vanzare actiuni

e wy e

optimizarea structurii portofoliului, tindnd cont de oportunitatile oferite de piatd. Dintre pachetele

de actiuni care au facut obiectul tranzactiilor de vanzare, mentiondm:

lei.

— OMV Petrom S.A. — 50,5 mil. lei
— Banca Transilvania — 20,6 mil. lei
— Prodplast S.A. — 11,8 mil. lei
— BT Asset Management SAI Cluj — 11,0 mil. lei

Valoarea de vanzare a pachetelor de actiuni a fost de 102 mil. lei.
In perioada analizata, s-au realizat investitii totale in actiuni la nivelul sumei de 7,86 mil.

Cele mai importante investifii pe piata de capital au fost in titluri emise de:

BRD Groupe Societe Generale S.A. Bucuresti
ANTIBIOTICE S.A. lasi

BANCA TRANSILVANIA S.A. Cluj Napoca
LACTATE NATURA S.A. Targoviste.

Raportul anual al Consiliului de Administratie 2020
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S.I.F. Oltenia S.A.

Investitii realizate de SIF Oltenia SA
in cursul exercitiilor financiare 2013-2020
- mil. lei -

366,11

250,00

200,00

150,00

100,00

7,86

0,00
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Anul - mil. lei -
2013 280,48
2014 132,82
2015 99,97
2016 15,80
2017 54,00
2018 221,64
2019 366,11
2020 7,86
TOTAL 1.178,68

in anul 2020, atat datorita situatiei economice generale cat si evenimentelor ce au avut loc la
nivelul societatii, ce au avut efect si asupra activitatii acesteia, valoarea investitiilor a fost foarte
scazuta, in conditiile 1n care preturile actiunilor emitentilor listati la B.V.B. au fost extrem de fluctuante

si imprevizibile.
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S.1.F. Oltenia S.A.

1.3. Administrarea instrumentelor monetare

1o vy

riscului atat prin utilizarea mai multor tipuri de instrumente investitionale, cat si prin colaborarea cu

mai multe institutii bancare.

In anul 2020, bincile partenere au fostt BANCA TRANSILVANIA si BANCA
COMERCIALA ROMANA.

e oyt

monetard, in depozite in lei si in valuta.

La 31.12.2020, instrumentele monetare (conturi curente si depozite) in suma de 30.882.406
lei au 0 pondere de 1,50% in totalul activelor administrate.

Din totalul instrumentelor monetare, o pondere de 84,77% au fost plasate in depozite in lei,

sumele plasate in conturi curente, lei sau valuta, detinand o pondere de 13,86%.

Structura plasamentelor in instrumente monetare
31.12.2020

Conturi curente si
numerar in valuta

D itei luta
epoziteinvaluta 5,41%

1,37%

Other
13,86%

r

Conturi curente si
numerar in lei
8,45%

Depozitein lei
84,77%
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S.1.F. Oltenia S.A.

Plasamentele s-au realizat in general pe termene scurte, la date de exigibilitate diferite,
pentru a avea asigurate lichiditatile necesare platii datoriilor scadente, precum si pentru a diminua,
si pe aceasta cale, riscul investitional.

La data de 31.12.2020 sumele ce se regasesc in conturi curente sunt de 4.279.513 lei cu o
pondere de 0,21% in total activ, din care 2.608.578 lei sunt sume plasate in conturi curente si
numer in lei.

Depozitele bancare in suma de 26.602.893 lei, din care 26.178.355 lei sunt sume plasate in
depozite in lei, au o pondere de 1,29% in total activ.

Sumele plasate in instrumente monetare la data de 31.12.2020 au fost de 30.882.406 lei -

conform datelor de activ, inclusiv dobanzile de incasat.

Structura plasamentelor monetare
31.12.2020

Conturi curente si
numerar in lei
0,1266%

Depozite invaluta

0,0206% Conturi curente si
) numerar in valuta
alte active 0,0811%
98,5016%

Depozite si

disponibilitati
1,4984%

Depoziteinlei
1,2701%
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S.I.F. Oltenia S.A.

1.4. Structura activelor administrate

La data de 31.12.2020, valoarea activelor administrate — calculatd in conformitate cu
Regulamentul A.S.F. nr. 9/2014 — este de 2.061.083.057 lei, reprezentand o scidere de 13,73% fata
de valoarea inregistrata la 31.12.2019 (2.389.209.825 lei).

31.12.2020

Nr. Tip activ Valoarea de piata Pondere

Crt. - lei - -% -

1 Actiuni cotate 1.860.757.632 90,2806
2 Actiuni necotate 153.924.820 7,4682
3 Depozite bancare 26.602.893 1,2907
4 Titluri de participare OPCVM si/sau AOPC 3.598.943 0,1746
5 Disponibilitati 4.279.513 0,2076
6 Alte active 11.919.256 0,5783
TOTAL 2.061.083.057 100,00

Se constata ca actiunile cotate reprezinta 90,28% din activele administrate.

Activele financiare de tipul actiunilor au o valoare de piata de 2.014.682.452 lei, respectiv
97,75% din totalul activelor, Inregistrand o scadere de 11,51% fata de valoarea inregistrata la
31.12.2019 (de 2.276.607.625 lei).

IR

31.12.2020 din totalul activelor de 1,50%, fata de 2,65% la 31.12.2019.
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S.1.F. Oltenia S.A.

Comparativ cu 31.12.2019, ponderea activelor administrate este urmatoarea:

Nr. Tip activ 31.12.2020 31.12.2019
crt Pondere Pondere
in total activ in total activ
-04 - - 04 -
1 Actiuni cotate 90,28 88,78
2 Actiuni necotate 7,47 6,51
3 Depozite bancare 1,29 2,07
4 Titluri de participare OPCVM si/sau AOPC 0,17 0,15
5 Disponibilitati 0,21 0,58
6 Alte active 0,58 1,91
TOTAL 100,000 100,00

Structura activelor administrate la 31.12.2020
Total activ = 2.061.083.057 lei

Actiuni cotate
90,28%

) Actiuni necotate
Disponibilitati 7,47%
0,21% ey -
) Titluri de participare
Depozite bancare OPCVM/AOPC

1,29% 0,17%
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S.1.F. Oltenia S.A.

Principalele 10 participatii din portofoliu

31.12.2020 31.12.2019
N Pondere in A . Pondere in .
o Pond_ere n activul total Pqndere in o Pond_ere n activul total Po_ndere n
Nr. Actiuni capitalul activul net al Nr. Actiuni capitalul activul net al
Nr. . Valoare . al Valoare - al
Crt Emitentul S.I.F. OLTENIA de piatd social SIE S.I.LF. S.I.F. de piatd social SIE S.I.F.
: S.A. e piaja al o OLTENIA | OLTENIAS.A. ¢ piaja al o OLTENIA
. | OLTENIA . | OLTENIA
emitentului S.A. emitentului S.A.
SA. SA.
1. | BANCA TRANSILVANIA 237.278.807 533.877.316 4,1354 25,9028 267144 226130069  586.807.529 4,3354 245607 25,0910
S.A. Cluj-Napoca
BRD GROUPE SOCIETE
2 GRNERALE S A Bucorcs 28.652.269 425.772.717 41114 20,6577 21,3050 28472.044 | 450.997.177 4,0855 18,8764 19,2840
3. gm:r;'fimo“" SA. 574.058.712 208.670.342 1,0134 10,1243 104415 = 727178342 325.048.719 1,2838 13,6049 13,8986
4. MERCUR S.A. Craiova 7.104.836 97.336.253 97,8593 47226 4,8706 7104836  127.887.048 97,8593 5,3527 5,4683
5. | FLAROS S.A. Bucuresti 1.233.390 80.170.350 81,0712 3,8897 40116 1.233.390 65.986.365 81,0712 2,7618 2,8215
CNTEE.
6.  TRANSELECTRICA 2.711.808 69.422.285 3,6994 3,3682 34738 2.711.808 53.558.208 3,6994 22417 2,2901
Bucuresti
7. id'\ggg‘ TRANSGAZ 243311 68.857.013 2,0665 3,3408 3,4455 243311 87.591.960 2,0665 3,6661 3,7453
8. id':(ji';'sROMGAZ SA. 2.251.204 63.258.832 0,5841 3,0692 3,1654 2.251.204 83.519.668 0,5841 3,4957 3,5712
9. | ANTIBIOTICE S.A. Tasi 127.866.202 62.142.974 10,0465 3,0151 31095  126.882.202 64.456.159 18,8999 2,6978 2,7561
10. | ARGUS S.A. Constanta 30.920.056 55.656.101 86,4160 2,7003 2,7849 30.920.056 55.656.101 86,4160 2,3295 2,3798
TOTAL 1.665.164.183 80,7907 83,3222 1.901.508.934 79,5873 81,3059
Activ total 2.061.083.057 2.389.209.825
Activ net 1.098.462.854 2.338.712.803
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S.I.F. Oltenia S.A.

Valoarea de piata la data de 31.12.2020 a primilor 10 emitenti prezenti in portofoliu
reprezinta 80,79% din valoarea activului total al S.I.F. Oltenia S.A., calculata in conformitate cu
Regulamentele A.S.F. nr. 9/2014 si nr. 2/2018.

S.LLF. Oltenia S.A. si-a micsorat participatia, comparativ cu 31.12.2019 la BANCA
TRANSILVANIA S.A. Cluj Napoca si si-a majorat participatia, comparativ cu 31.12.2019, la
capitalul social al urmatorilor emitenti:

- BRD GROUPE SOCIETE GENERALE S.A. Bucuresti

- ANTIBIOTICE S.A. Iasi

- LACTATE NATURA S.A. Targoviste.

S-a incercat consolidarea societatilor care au perspective de a distribui dividende
considerabile pentru anul 2020, emitentii din Top 10 fiind printre societdtile care fac parte din
resursele generatoare de venit pentru S.1.F. Oltenia S.A.

1.5. Evolutia Activului Net

Cu o valoare de 3,8274 lei la data de 31.12.2020, activul net unitar prezinta o scadere cu
5,05% fata de valoarea inregistrata la 31.12.2019 (4,0311 lei).

450,00%
400,00%
350,00% /_\/
300,00%
250,00% v
200,00% \/
150,00%
100,00%
50,00%
0,00%
lanuarie  Februarie Martie Aprilie Mai lunie lulie August  Septembrie Octombrie Noiembrie Decembrie
50.00% 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020
TR -date
operative-
-100,00%

Discount (%) — ess=\/UAN —|F| e pPret piatd SIFS- LEI

Evaluarea activelor S.I.F. Oltenia S.A. se realizeaza conform Regulamentelor A.S.F. nr.
9/2014 s1 2/2018.
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S.I.F. Oltenia S.A.

1.6. Evolutia actiunilor S.I.LF. OLTENIA S.A. la Bursa de Valori Bucuresti

Actiunile S.IF. Oltenia S.A. se tranzactionau, la sfarsitul anului 2020, cu un discount de
52,97% fata de valoarea activului net unitar.
Pretul de inchidere in data de 30.12.2020 — ultima zi de tranzactionare din anul 2020 —
pentru o actiune SIF 5 a fost de 1,800 lei, ceea ce reprezintd o scidere de 29,69% fata pretul de
inchidere al anului 2019 — de 2,5600 lei.
Pe ansamblu, situatia preturilor de inchidere 1n ultimii doi ani, se prezinta astfel:

Randament Randament
Pret inchidere Pret inchidere actiune la actiune
e Dividende 2019 e 31.12.2020 31.12.2020
31.12.2019 . . 31.12.2020 i
lei - lei / actiune - lei (pret inchidere /

31.12.2020 + pret inchidere

dividend 2019) 31.12.2019
S.I.LF. OLTENIA S.A. 2,5600 0,1000 1,8000 1,9000 ‘ 74,22%

Pretul actiunilor SIF5 pe parcursul anului 2020 a urmat tendinta evolutiei indicelui BET-

FI (indice sectorial ce reflecta tendinta de ansamblu a preturilor fondurilor de investitii financiare

- SIF-uri si Fondul Proprietatea - pe piata reglementatda BVB).

3,0000

2,5000

2,5600

2,0000

1,5000

1,0000

0,5000

Evolutia actiunilor SIF 5
ianuarie 2020 - decembrie 2020
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1,8000




S.I.F. Oltenia S.A.

60.000,00 ~ 3,0000
50.000,00 ~ 2,5000
40.000,00 ~ 2,0000
w
30.000,00 - 1,5000
20.000,00 ~ 1,0000
10.000,00 ~ 0,5000
0,00 ~ 0,0000
———BET-FI (RON) emmSIF 5

Pretul maxim atins in anul 2020 de actiunea SIF 5 a fost de 2,8300 lei, pret atins in sedinta
de tranzactionare din data de 20.01.2020, iar pretul minim a fost inregistrat in sedinta din data de
11.12.2020 de 1,6600 lei. Numadrul de tranzactii cu titluri SIF 5 a fost de 20.345, in anul 2020
tranzactionandu-se in total un numar de 73.546.173 actiuni. Pe parcursul anului 2020, pe piata
DEAL, s-au realizat 4 tranzactii, insumand 7.110.660 actiuni, valoarea acestora fiind de 14.071.440
lei si reprezinta 1,36% din totalul actiunilor emise (522.149.143 actiuni emise).

v" Numairul total de actiuni S.I.F. Oltenia S.A. tranzactionate: 73.546.173

v" Valoarea tranzactiilor: 156.275.681,05 lei

v Pretul mediu de tranzactionare: 2,1249 lei

v’ Capitalizarea bursierid a S.1.F. Oltenia S.A. la 31.12.2020 a fost de 939.868.457 lei (193,02 mil.

EURO, curs 1 EURO = 4,8694 lei la 31.12.2020)
31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020

Valoare Activ Net lei - 1.838.322.127  2.338.712.803  1.998.462.854
Valoare Activ Net Unitar - lei - 3,1686 4,0311 3,8274
Cotatie B.V.B. - lei -
(pret de inchidere in ultima zi de 2,0850 2,5600 1,8000
tranzactionare a anului)
f:(;)t_zltie B.V.B./ Valoare Activ Net Unitar 65,80 63,51 47.03
Discount (cotatie BVB/VUAN) - % - -28,56 -34,20 -36,49
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S.I.F. Oltenia S.A.

1.6.1. Elemente de evaluare generala:

a) Profit

Profitul brut inregistrat la 31.12.2020, afectat inclusiv de provizionul constituit pentru
fondul de participare la profit a personalului, conducerii superioare si administrative a societatii,
este de 55.053.441 lei. In urma inregistrarii unui impozit pe profit de 2.822.421 lei, a rezultat un
profit net de 52.231.020 lei, superior cu 89,77% profitului net previazut in Bugetul de Venituri si
Cheltuieli pentru anul 2020 (27.522.717 lei).

In conformitate cu prevederile IFRS 9, cu aplicabilitate de la 01.01.2018, rezultatele
aferente tranzactiilor cu active financiare evaluate la valoarea justd prin alte elemente ale

rezultatului global sunt reflectate in rezultatul reportat.

b) Cifra de afaceri

Conform specificului activitatii, S.LF. Oltenia S.A. inregistreaza venituri totale de
71.755.576 lei.

c) Export.

Nu este cazul

d) Costuri

Cheltuielile totale sunt, la data de 31.12.2020, de 16.702.135 lei.

Conform specificului activitatii, principalele grupe de cheltuieli sunt:

- comisioane, onorarii, taxe de administrare si supraveghere — 2.824.554 lei;
- alte cheltuieli operationale — 13.876.787 lei;
Cheltuielile societatii sunt acoperite de dividendele incasate de la societatile din portofoliu.

e) Procent din piata detinuta

Nu este cazul

f) Lichiditate

La data de 31.12.2020, disponibilititile banesti ale S.1.F. Oltenia S.A. - conform datelor
de bilant - au fost de 30.882.406 lei, din care 26.602.893 lei reprezentand 86,14% - plasate in
depozite bancare.
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S.I.F. Oltenia S.A.

1.6.2. Evaluarea nivelului tehnic al societatii descrierea principalelor produse realizate si /
sau servicii prestate

a) Principalele piete de desfacere — nu este cazul

b) Ponderea fiecarei categorii de produse sau servicii in venituri si in totalul cifrei de
afaceri

Denumire indicator 2018 2019 2020

- lei - % - lei - % - lei - %

VENITURI TOTALE

din care: 123.632.287 | 100,00 = 156.629.440 | 100,00 = 71.755.576 | 100,00

- Venituri din imobilizari

. . 90.616.735 73,30 125.311.887 80,00 70.945.772 98,87
financiare

- Venituri din dobanzi 432.173 0,35 1.047.964 0,67 306.077 0,43

* - In conformitate cu prevederile IFRS9 cu aplicabilitate de la 01.01.2018, rezultatele aferente tranzactiilor cu active

financiare evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global sunt reflectate in rezultatul reportat.
Nota: Indicatorii sunt prezentati in conditii de rapotare IFRS pe intreaga perioadd

¢) Produse noi avute in vedere in viitorul exercitiu financiar — nu este cazul

1.6.3. Evaluarea activititii de aprovizionare tehnico-materiala (surse indigene, surse import)
Aprovizionarea tehnico-materiala a societatii este legata de produse si materiale necesare

desfasurarii activitatii administrative curente, ponderea acestor cheltuieli fiind nesemnificativa.

1.6.4. Evaluarea activitatii de vanzare
Nu este cazul

1.6.5. Evaluarea aspectelor legate de angajatii / personalul societaitii

S.LF. Oltenia S.A. a avut, la data de 31.12.2020 un numar de 41 salariati si 2 membri ai
conducerii superioare (Directorul General si Directorul General Adjunct). Dintre salariati, 25 sunt
angajati pe posturi care necesita studii superioare.

din care,

Nr. salariati " .
cu studii superioare

2019 45 29

2020 41 25

In cursul anului 2020, in cadrul societatii nu s-a organizat sindicat. Salariatii au desemnat

un reprezentant care sd le promoveze si sa le apere interesele in relatia cu conducerea societatii.
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S.I.F. Oltenia S.A.

1.6.6. Evaluarea aspectelor legate de impactul activitatii de baza a emitentului asupra
mediului inconjurator
Nu este cazul

1.6.7. Evaluarea activitatii de cercetare si dezvoltare
Nu este cazul

1.6.8. Evaluarea activitatii societitii privind managementul riscurilor

S.L.LF. Oltenia S.A., conform specificului activitatii, este sau poate fi supusa unor riscuri
financiare ce rezulta din activitatea desfasurata pentru realizarea obiectivelor stabilite.

Prin sistemul de administrare a riscurilor S.I.F. Oltenia S.A. acorda importanta activitagii
de administrare a riscurilor, politicilor si procedurilor referitoare la administrarea riscurilor
semnificative si relevante pentru strategia de investitii.

Prin politica de management al riscurilor sunt stabilite principalele coordonate ale
activitatii de control si gestionare a aspectelor care pot avea sau chiar ajung sa aiba un impact
asupra activitatii S.L.F. Oltenia S.A.

Activitatea de management a riscurilor, componentd importantd a activitatii societatii,
vizeaza atat riscurile generale cat si riscurile specifice, astfel cum acestea sunt prevazute de

reglementdrile legale nationale si internationale.

S.LF. Oltenia S.A. a instituit In cadrul organigramei functia permanentd de administrare a
riscurilor, care este independentd ierarhic si functional fatd de celelalte compartimente din cadrul
societatii.

Societatea acorda o maxima importanta gestionarii eficiente a riscurilor In vederea atingerii
obiectivelor strategiei si pentru a asigura beneficii actionarilor.

Administrarea riscurilor semnificative presupune asigurarea cadrului pentru identificarea,
evaluarea, monitorizarea si controlul acestor riscuri in vederea mentinerii lor la un nivel acceptabil
raportat la apetitul de risc al societatii si la capacitatea acesteia de a diminua sau acoperi aceste
riscuri.

Monitorizarea riscurilor se face pe fiecare nivel ierarhic, existand proceduri de supervizare
si aprobare a limitelor decizionale.

Raportarea interna a expunerii la risc se face in mod continuu, pe fiecare linie de activitate,
conducerea societatii fiind permanent informata cu privire la riscurile ce pot aparea in derularea
activitatii.

Profilul de risc reprezinta totalitatea riscurilor la care este expusa societatea in functie de
obiectivele strategice si de apetitul la risc asumat de structura de conducere. Prin profilul de risc
S.L.F. Oltenia S.A. si-a stabilit, pentru fiecare categorie de risc, nivelul pana la care societatea este
dispusd sa-si asume riscuri, respectiv sd le accepte, in contextul pastrarii sub control a riscurilor
semnificative.

Profilul de risc a fost stabilit atat la nivel global cat si individual, pentru fiecare categorie
de risc, avandu-se in vedere natura, dimensiunea si complexitatea activitatilor S.L.F. Oltenia S.A.
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Profilul global de risc asumat de S.L.F. Oltenia S.A. este unul mediu, corespunzitor
unui apetit la risc mediu.

Principalele riscuri la care este expusia S.1.F. Oltenia S.A.
Investitiile in actiunile societdtii comportd nu numai avantajele ce le sunt specifice, dar si

riscul nerealizarii obiectivelor, inclusiv al unor pierderi pentru investitori, veniturile atrase din
investitii fiind, de regula, proportionale cu riscul.

In activititile sale curente, S.I.F. Oltenia S.A. poate si se confrunte atit cu riscurile
specifice care decurg din functionarea sa curenta cat si cu riscuri indirecte care apar ca urmare a
derularii operatiunilor si serviciilor in colaborare cu alte entitati financiare.

Principalele riscuri identificate in activitatea S.L.F. Oltenia S.A. sunt:

- riscul de piata (risc de pret, risc valutar, risc de rata a dobanzii);
riscul de credit;

riscul de lichiditate;

riscul operational.

Riscul de piata

Riscul de piatd reprezinta riscul actual sau viitor de afectare a profiturilor, determinat de
fluctuatiile pe piata ale preturilor titlurilor de capital — in ceea ce priveste activitatile care apartin
portofoliului de tranzactionare - ale ratei dobanzii, precum si fluctuatiile cursului valutar pentru
intreaga activitate a societatii. Societatea monitorizeazd riscul de piatd avand ca obiectiv
aprobate. Din punctul de vedere al S.I.F. Oltenia S.A., riscurile de piata relevante sunt: riscul de
pret (riscul de pozitie), riscul de schimb valutar, riscul de ratd a dobanzii.

Riscul de pret (pozitie) este generat de volatilitatea preturilor pietei, precum fluctuatiile de
pe piata instrumentelor financiare, ca rezultat al schimbarii preturilor pietei, schimbari cauzate fie
de factori care afecteaza toate instrumentele tranzactionate pe piatd, fie de factori specifici
instrumentelor individuale sau emitentului acestora.

S.LLF. Oltenia S.A. monitorizeaza atdt componenta sistemica (riscul general determinat de
factori la nivel macro), cat si riscul specific, determinat de activitatea proprie a emitentilor, pentru
ca atunci cand riscurile de pret nu sunt in concordanta cu politicile si procedurile interne sa se
actioneze 1n consecinta prin rebalansarea portofoliului de active.

Riscul de rata a dobdnzii reprezintd riscul actual sau viitor de afectare a profiturilor si
capitalului ca urmare a unor modificari adverse a ratelor dobanzii. Rata dobanzii influenteaza
direct veniturile si cheltuielile atasate activelor si datoriilor financiare purtitoare de dobanzi
variabile.

Majoritatea activelor din portofoliu nu sunt purtitoare de dobanda, sunt denominate in
moneda locala, doar o pondere redusa din activul net este denominata in moneda EURO ale caror
rate de dobanda este putin probabil sa varieze semnificativ. Societatea nu are datorii cu maturitati
de peste 1 an. In privinta instrumentelor financiare purtitoare de dobanda, politica Societitii este
sd investeascd in instrumente financiare pe termen scurt, reducand riscul diferentelor de scadenta.

Riscul de scadere a ratei dobanzii este moderat tindnd cont de sumele plasate in depozite
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raportat la lichiditatile totale ale societatii.
S.LLF Oltenia S.A. nu a utilizat in anul 2020 instrumente financiare derivate pentru a se
proteja fatd de fluctuatiile dobanzii.

Riscul de schimb valutar este riscul ca valoarea unui instrument financiar sa fie afectata
ca urmare a fluctuatiilor cotatiilor de pe piata valutara. Acest risc are in vedere toate pozitiile
detinute de S.L.F Oltenia S.A. in depozite in valutd, instrumente financiare denominate in valuta,
indiferent de perioada de detinere sau al nivelului de lichiditate inregistrat de respectivele pozitii.
Societatea nu a utilizat in anul 2020 instrumente financiare derivate pentru a se proteja fata de
fluctuatiile cursului de schimb. Riscul valutar este nesemnificativ.

Societatea urmareste in permanentd reducerea la minim a posibilelor efecte adverse
asociate riscului de piata, printr-o politica de diversificare prudentiald a portofoliului de active
financiare administrat.

Estimam ca riscul de piata la care este expusa Societatea este mediu.

Riscul de lichiditate

Riscul de lichiditate reprezinta riscul de afectare a profitului ca urmare a operatiunilor
asociate unor instrumente financiare care nu sunt lichide (ceea ce ar putea determina dificultati in
cumpdrarea sau vanzarea acestor instrumente financiare intr-un timp rezonabil, cu o pierdere
minima), precum si cel determinat de posibilitatea ca S.LLF. Oltenia S.A. sd nu poatd sa-si
indeplineasca obligatiile de naturd financiara pe termen scurt.

S.LF. Oltenia S.A. urméareste mentinerea unui nivel de lichiditate adecvat obligatiilor sale
suport, pe baza unei evaluari a lichiditatii relative a activelor pe piata, tinand cont de perioada
necesara pentru lichidare si de pretul sau de valoarea la care pot fi lichidate activele respective,
precum si de sensibilitatea lor la riscurile de piata sau la alti factori externi.

Societatea monitorizeaza sistematic profilul de lichiditate al portofoliului de active, avand
in vedere contributia fiecarui activ asupra lichiditatii, precum si pasivele si angajamentele
semnificative, contingente sau de altd naturd, pe care societatea le poate avea in raport cu
obligatiile sale suport.

Riscul de lichiditate aferent obligatiilor de platd este foarte redus, datoriile curente ale
societdtii fiind acoperite de detinerile n conturi curente si/sau depozite plasate pe termene scurte.

Riscul de lichiditate este legat in special de participatiile detinute la societatile comerciale
de tip "inchis" existente in portofoliul administrat. Astfel, vAnzarea unor participatii - in situatia
aparitiei unor aspecte negative in situatia lor economico-financiard sau In cazul in care se
urmareste obtinerea de lichiditati - nu poate fi realizata suficient de rapid, existand riscul de a nu
fi posibild obtinerea unui pret superior sau cel putin egal celui cu care aceste participatii sunt
evaluate 1n calculul activului net, conform reglementarilor A.S.F.

Societatea monitorizeaza in permanentd profilul de lichiditate al portofoliului, analizand
impactul fiecdrui activ asupra lichiditatii, adoptand o politicd prudentiala privind iesirile de
numerar, evaluand In permanentd riscurile cantitative si calitative ale pozitiilor detinute si ale
investitiilor preconizate a fi realizate.

Estimam ca acest risc este mediu.
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Riscul de credit

Riscul de credit reprezinta riscul societdfii de a inregistra pierderi ca urmare a
insolvabilitatii debitorilor sai.

Riscul de credit exprima posibilitatea ca debitorii sau emitentii s nu-si onoreze obligatiile
la scadentd, ca urmare a degradarii situatiei financiare a imprumutatului si intrarii in insolvabilitate
sau datorita situatiei generale a economiei. Riscul de credit apare in raport cu orice tip de creanta.

Principalele elemente de risc de credit identificate, care pot influenta semnificativ
activitatea S.1.F. Oltenia S.A. sunt:

- riscul de neincasare a dividendelor de la societdtile din portofoliu;

- riscul de neincasare a valorii contractului, In cazul activitatii de vanzare a pachetelor de
actiuni la societati de tip ,,inchis”, prin contract de vanzare-cumparare;

- riscul ca 1n situatia lichidarii unei societati din portofoliu, valoarea obtinuta sa fie mai
mica decat valoarea investitiei initiale sau chiar sa nu se recupereze nimic;

- riscul de decontare in cazul tranzactiilor cu actiuni emise de societati listate;

- riscul de concentrare.

Indicatorii utilizati pentru masurarea riscului de insolvabilitate al emitentilor sunt
urmatorii: rata de expunere la emitenti cu risc ridicat de faliment (in urmatorii 2 ani), rata de
expunere la emitenti necotati, rata de expunere pe sectoare de activitate.

In cazul S.LF. Oltenia S.A., riscul de credit este in cea mai mare parte determinat de
expunerile pe elemente de activ de tipul “actiunilor” care reprezintd 97,75% din activele
administrate, evaluate conform prevederilor legale.

Prin specificul portofoliului, sectorul cu expunere ridicata este sectorul “finante, banci” cu
o expunere de peste 20% in total activ la 31.12.2020 (sectorul finante, banci are la 31.12.2020 o
pondere de 49,61% in valoarea de piatd a portofoliului de actiuni). Expunerea pe acest sector este
monitorizatd, un aspect pozitiv al acestor detineri fiind caracterul lichid al investitiilor, in acest
sector regdsindu-se 3 emitenti: Banca Transilvania, BRD si EXIMBANK.

Estimam ca riscul de credit la care este expusa Societatea este mediu.

Riscul operational

Riscul operational se refera la pierderi care rezulta din actele intreprinse (sau neglijente) in
desfasurarea activititilor de afaceri. Riscului operational ii este asimilat si riscul legal care
reprezinta riscul Inregistrarii de pierderi cauzate de neaplicarea sau aplicarea defectuoasa a
dispozitiilor legale sau contractuale.

In categoria riscului legal se urmaresc:

- Riscul IT - reprezinta o sub-categorie a riscului operational care se refera la riscul
determinat de inadecvarea strategiei si politicii IT, a tehnologiei informatiei si a procesarii
informatiei, cu referire la capacitatea de gestionare, integritatea, controlabilitatea si continuitatea
acesteia, sau de utilizarea necorespunzatoare a tehnologiei informatiei.

- Riscul strategic - reprezinta riscul actual sau viitor de afectare a profiturilor si
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capitalului determinat de schimbari in mediul de afaceri sau de decizii de afaceri nefavorabile, de
implementarea inadecvata a deciziilor sau de lipsa de reactie la schimbarile din mediul de afaceri.
Riscul strategic este necontrolabil si necuantificabil, managementul societatii adoptand o politica
prudenta cu scopul de a minimiza expunerea la acest risc. Reperele principale in urmarirea riscului
strategic sunt urmarirea indicatorilor de eficientd conform obiectivelor strategice asumate. Pentru
evitarea riscului strategic este urmarita evolutia pietei in raport cu prevederile asumate prin bugetul
de venituri si cheltuieli. La nivelul societdtii estimdm ca riscul strategic este scazut, politica de
afaceri adoptata de conducerea societatii fiind una prudentiala.

- Riscul reputational - reprezinta riscul actual sau viitor de afectare a profiturilor si
capitalului determinat de perceptia nefavorabila asupra imaginii societdtii de catre actionari,
investitori sau a autoritatii de supraveghere. Obiectivul societatii este acela de satisface interesele
actionarilor si investitorilor si de a desfasura o activitate corectd, conforma cu reglementarile pietei
de capital.

- Riscul asociat activititilor externalizate - reprezinta impactul financiar,
reputational si operational pe care il poate avea asupra societatii indeplinirea in mod neadecvat de
de catre societate a desfasurdrii de activitati financiare si/sau respectarii prevederilor legislatiei in
vigoare, ca urmare a esecului sau dificultatii intampinate de catre persoana juridica angajata de
societate, In baza unui contract, sd desfasoare anumite activititi. Se gestioneaza de catre
compartimentele care gestioneaza contractele incheiate.

- Riscul de model - reprezinta o pierdere posibild pe care societatea ar putea sa o
inregistreze ca urmare a unor decizii care ar putea fi bazate in principal pe rezultatele unor modele
interne, din cauza unor erori in dezvoltarea, implementarea sau utilizarea acestor modele. Se
gestioneaza la nivelul fiecarui compartiment.

- Riscul manifestarii unui conflict de interese - reprezintd orice situatie in care
interesele societatii sunt divergente fatd de interesele personale ale angajatilor, directorilor,
administratorilor sau ale rudelor apropiate ale acestora.

In scopul evaludrii nivelului de risc operational la care este expusd, S.ILF. Oltenia S.A.
actioneaza pentru identificarea si incadrarea evenimentelor de risc operational in categorii
specifice, care sd permita stabilirea celor mai eficiente metode de control si diminuare a efectelor
potentiale. Compartimentele functionale din cadrul S.L.F. Oltenia S.A. sunt responsabile cu analiza
preliminara a riscurilor operationale aparute in aria lor de activitate. Persoana responsabilad cu
administrarea riscurilor are responsabilitatea de a implementa si dezvolta masuri pentru
gestionarea riscului operational.

S.ILF. Oltenia S.A. utilizeaza autoevaluarea ca instrument de analiza si administrare a
riscului operational.

Persoana responsabild cu administrarea riscurilor a actualizat registrul riscurilor la
31.12.2020, evenimentele de natura riscului operational fiind atent monitorizate si remediate intr-

un timp optim, astfel incat sa nu fie afectatd activitatea societatii.
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In anul 2020 Societatea a efectuat evaluarea intern a riscurilor operationale generate de
Sistemele Informatice conform Normei ASF nr. 4 / 2018 privind gestionarea riscurilor operationale
generate de sistemele informatice utilizate de entitatile autorizate/avizate/inregistrate, reglementate
si/sau supravegheate de ASF. Din punctul de vedere al Normei ASF nr. 4 / 2018, Societatea se
incadreaza in categoria de risc "mediu". Conform art. 49 lit. a) din Norma ASF nr. 4/2018, rezultatul
evaludrii interne a riscurilor operationale ale Societatii trebuie transmis ASF pana la data de 31 martie
2021, pentru anul 2020.

Conform art. 21 din Norma ASF nr. 4/2018, Societatea are obligatia de a audita IT extern sau
cu resurse interne certificate sistemele informatice importante utilizate, o data la 3 ani, astfel incat
perioada supusa auditului sa fie 3 ani calendaristici consecutivi, incepand cu prima luna ianuarie dupa
sfarsitul perioadei supuse auditului IT anterior, conform incadrarii in categoria de risc mediu. In anul
2020 Societatea a efectuat auditul extern asupra sistemelor informatice relevante ale Societtii de catre
CertSIGN S.A. Urmatorul audit asupra sistemelor informatice relevante ale Societdtii urmeaza a fi
efectuat in anul 2023.

Un element de risc il constituie modificarile legislative aduse de Legea nr. 243/2019
privind reglementarea fondurilor de investitii alternative si modificarea si completarea unor acte
normative. Documentele ce stau la baza aprobarii Societatii ca fond de investitii alternativ destinat
investitorilor de retail (FIAIR), la data publicarii prezentului raport, sunt in curs de autorizare la
A.S.F. Consiliul de Administratie al S.ILF. Oltenia S.A. a luat toate masurile necesare pentru
alinierea la noul cadru legislativ.

Societatea are 0 politica de mentinere a unui nivel optim al capitalurilor proprii in scopul
dezvoltarii societatii si atingerii obiectivelor propuse. Obiectivul principal al Societatii este
continuitatea activitatii in scopul furnizarii de profitabilitate pentru actionarii sai.

Avand in vedere gradul de complexitate al activitatii S.I.F. Oltenia S.A., volumul de
activitate, structura de personal, nivelul de informatizare, complexitatea procedurilor de
monitorizare si control si celelalte aspecte intrinseci legate de politica de risc a societatii, estimam

ca riscul operational la nivelul societatii este unul mediu.

Riscul de portofoliu
incadrarea categoriilor de active in limitele impuse de legislatie

In conformitate cu prevederile art. 235 (1) din Regulamentul C.N.V.M./A.S.F. nr. 15/2004,
S.LF. Oltenia S.A. se incadreaza 1n categoria AOPC (Alte Organisme de Plasament Colectiv) cu
0 politica de investitii diversificata.

Limitele de detinere pe diferite categorii de active sunt reglementate de art. 188 din
Regulamentul C.N.V.M./A.S.F. nr. 15/2004.

In cursul anului 2020, a fost analizata periodic structura portofoliului si incadrarea acestuia
in prevederile legale, aceasta fiind unul din obiectivele preponderente in urmarirea si controlul
riscului asociat portofoliului de active. Analiza respectarii limitelor de detinere se realizeaza lunar
de catre persoana responsabild cu administrarea riscului odatd cu avizarea rapoartelor privind
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calculul activului net. In perioada 01.01.2020 - 31.12.2020 nu s-au inregistrat depasiri ale limitelor
de detinere legale stabilite prin Regulamentul C.N.V.M. nr. 15/2004.

Structura portofoliului de active financiare la data de 31.12.2020 se prezinta astfel:

a) Valori mobiliare si instrumente ale pietei monetare neadmise la tranzactionare -
limita admisa: 20% din activele totale

La 31.12.2020 in categoria valori mobiliare si instrumente ale pietei monetare neadmise
la tranzactionare sunt incluse detineri la societatile de tip “inchis”’si depozitele bancare.

Valoare active Pondere in o
. Pondere in
Tip activ conform Regulamentelor activul activul net
A.S.F. nr. 9/2014 si nr. 2/2018 total o
LT -0 -
- lei - -% -
Actiuni detinute la societdti de tip
Mnchis" * 153.924.820 7,4682 7,7022
Depozite bancare 26.602.893 1,2907 1,3312
TOTAL 180.527.713 8,7589 9,0334

* Conform art. 192 al Regulamentului C.N.V.M nr. 15/ 2004 (articol introdus prin Regulamentul A.S.F. nr. 2
/2018) au fost evaluate prin rapoarte de evaluare conforme cu standardele internationale, urmatoarele societati
comerciale: PROVITAS S.A. Bucuresti, COMPLEX HOTELIER DAMBOVITA S.A. Targoviste, TURISM
S.A. Pucioasa GEMINA TOUR S.A. Ramnicu Valcea si VOLTALIM S.A. Craiova.

Detinerile in valori mobiliare i instrumente ale pietei monetare neadmise la
tranzactionare reprezintd 8,7589% din total active. Limita impusa este respectata.

b) Valori mobiliare si / sau instrumente ale pietei monetare emise de acelasi emitent -
expunerea pe un emitent: 10% din activele totale

Emitentii la care S.I.F. Oltenia S.A. detine atét actiuni cat si depozite bancare sunt:

BANCA TRANSILVANIA S.A. Cluj Napoca (simbol de piata TLV)

Valoare active N N
Pondere in Pondere in
Tip activ conform Regulamente activul total activul net
P ASF nr. 9/2014 si nr. - Y
2/2018 - lei - ° 0

Actiuni e_mise de Banca Transilvania 533.877.316 25.9028 26.7144
S.A. Cluj Napoca

Depozite bancare 26.602.893 1,2907 1,3312

TOTAL 560.480.209 27,1935 28,0456

Detinerile care depasesc cota de 10% sunt:
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Pondere in | Pondere in

Nr. . . Valoare totala activul activul net
Crt. Emitent Simbol - lei - total al SIF SIF
-0p - -0p -

1 BA,\.‘CA.\ TRANSI‘LVAN A TLV 560.480.209 27,1935 28,0456
(actiuni + depozite bancare)

B.R.D.-GROUPE SOCIETE

2 GENERALE BUCURESTI BRD 425.772.717 20,6577 21,3050
3 | OMV PETROM BUCURESTI SNP 208.670.342 10,1243 10,4415
TOTAL 1.194.923.268 57,9755 59,7921

Se constata ca in cazul emitentilor BANCA TRANSILVANIA, BRD GROUPE SOCIETE
GENERALE si OMV PETROM BUCURESTI detinerile depasesc limita impusa de 10% dar este
aplicabil art. 188 lit. b) din Regulamentul 15/2004 si anume limita de 10% poate fi majoratd pana
la maximum 40%, cu conditia ca valoarea totala a valorilor mobiliare si a instrumentelor pietei
monetare detinute de S.I.LF. Oltenia S.A. 1n fiecare dintre emitentii in care are detineri de peste
40% sa nu depaseasca in nici un caz 80% din valoarea activelor sale.

Aceste detineri sunt atent urmarite prin mecanisme de monitorizare periodice.

¢) Instrumente financiare emise de entititi apartinind aceluiasi grup - limita admisa:
50% din activele totale

In cadrul portofoliului, 1a 31.12.2020, este evidentiat Grupul Banca Transilvania - detineri
de actiuni si depozite Banca Transilvania, detineri actiuni BT INDEX RO.

Valoare activ Pondere
Pondere N
conform A in
. . in total .
Denumire grup Regulamentului activ activul
ASF nr. 9/2014 o net
. -9 -
- lei - -9% -
Grupul Banca Transilvania, din care:
- actiuni Banca Transilvania 533.877.316 25,9028 26,7144
- titluri BT INDEX 2.535.582 0,1230 0,1269
- depozite bancare 26.602.893 1,2907 1,3312
TOTAL 563.015.791 27,3165 25,1725

Se constata cd limita impusa este respectata.

d) Expunerea la riscul de contraparte intr-o tranzactie cu instrumente financiare
derivate - 20% din activele totale, indiferent de contrapartea tranzactiei

Pe parcursul anului 2020 S.LF. Oltenia S.A. nu a detinut in portofoliu astfel de instrumente
financiare.
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e) Valoarea conturilor curente si a numerarului - limita maxima admisa: 10% din
valoarea activelor totale

Valoarea conturilor curente si a numerarului evidentiate n activul net la 31.12.2020
este de 4.279.513 lei, reprezentand 0,2076% din total activ.
Se constata ca limita impusa este respectata.

f) Depozite bancare la aceeasi banca - limita admisa: 30% din activele totale

S.LF. Oltenia S.A. nu poate constitui si nu poate detine depozite bancare reprezentand mai
mult de 30% din activele totale la aceeasi banca.

La 31.12.2020 societatea avea constituite depozite bancare in lei si valutd la Banca
Transilvania.

Totalul detinerilor in depozite bancare este de 26.602.893 lei, reprezentand 1,2907% din
valoarea activelor totale ale societatii.

Depozite BANCA TRANSILVANIA

Valoare actualizata Pondere in Pondere in
Nr. . . .
Crt Denumire banca activul total | activul net
- lei - -9% - -9% -
Depozite bancare in lei
1 BANCA TRANSILVANIA 26.178.355 1,2701 1,3099
Depozite bancare in valuta BANCA
2 TRANSILVANIA 424,538 0,0206 0,0212
Total 26.602.893 1,2907 1,3311

Se constata cd limita impusa este respectata.

g) Expunerea globalad fatd de instrumentele financiare derivate nu poate depasi
valoarea totala a activului net

Pe parcursul anului 2020 S.ILF. Oltenia S.A. nu a detinut in portofoliu instrumente
financiare derivate.

h) Titluri de participare la AOPC - limita admisa: 50% din activele totale

S.LF. Oltenia S.A. detine titluri de participare la OPCVM/AOPC nelistate inregistrate in
activul net la data de 31.12.2020, in valoare de 3.598.943 lei, reprezentand 0,1746%b din activul total.

In situatia in care ludm in calcul si actiunile detinute la S.I.F. Banat Crisana S.A. si S.LF.
Transilvania S.A., valoarea titlurilor se ridica la 51.203.814 lei, respectiv 2,4843% din valoarea
activelor.
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Pondere in Pondere in
Valoare piata activul total | activul net
- lei - al SIF al SIF
-0p - -0p -
BT INDEX RO 2.535.582 0,1230 0,1269
FDI NAPOCA 231.592 0,0112 0,0116
FDI TRANSILVANIA 388.376 0,0188 0,0194
FDI TEHNOGLOBINVEST 443,393 0,0215 0,0222
Total AOPC nelistate 3.598.943 0,1746 0,1801
SIF Banat Crisana 42.979.735 2,0853 2,1506
SIF Transilvania 4.625.136 0,2244 0,2314
Total AOPC listate 47.604.871 2,3097 2,3820
Total AOPC 51.203.814 2,4843 2,5621

Limita impusa este respectata.

i) Expunerea in capitalul social al Bursei de Valori Bucuresti - conform art. 136 alin.

(5) din Legea nr. 126/2018, niciun actionar al unui operator de piata nu poate detine, direct sau
impreund cu persoanele cu care actioneaza in mod concertat, mai mult de 20% din totalul

drepturilor de vot.

S.L.F. Oltenia S.A. detinea la 31.12.2020 urmatoarele titluri de participare ale unui operator

de piata:

Pondere in

cabitalul Pondere in

. Valoare totala p! activul

Emitent . social al

- lei . . | total al SIF

emitentului -0 -

04 -

BURSA DE VALORI BUCURESTI 8.863.678 4,7670 0,4300
Total 8.863.678 47670 0,4300

Se constata ca limita impusa de art. 136 din Legea nr.126/2018 privind pietele de

instrumente financiare este respectata.

J) Expunerea obtinuti prin realizarea de investitii directe si indirecte in_instrumente
ale pietei monetare de tipul biletelor la ordin - conform art. 9 din Norma A.S.F. nr. 14/2013,

expunerea obtinutd de un A.O.P.C. cu o politica de investitii diversificatd prin realizarea de
investitii directe si indirecte in instrumente ale pietei monetare de tipul biletelor la ordin nu trebuie
sd depaseasca 20% din activele sale.

S.LF. Oltenia S.A. nu detine investitii directe in bilete la ordin la 31.12.2020 - expunerea
directa este zero. S.I.F. Oltenia S.A. detine participatii in titluri AOPC reprezentand 2,4843% la

31.12.2020. Asadar expunerea indirecta este foarte mica.

Se constata ca limita impusa de Norma A.S.F. nr. 14/2013 este respectata.
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Pe parcursul anului 2020, portofoliul de active al societatii s-a incadrat in limitele impuse
de reglementarile legale incidente.

EFECTUL DE LEVIER

Efectul de levier (leverage) presupune orice metoda prin care societatea mareste expunerea
portofoliului pe care il administreaza fie prin imprumut de numerar sau valori mobiliare, fie prin
pozitii de instrumente financiare derivate sau prin orice alte mijloace. Efectul de levier se exprima
ca raport intre expunerea sa (calculatd atat prin metoda bruta cét si prin metoda angajamentului) si
valoarea activului sdu net.

S.I.LF. Oltenia S.A. nu utilizeaza efectul de levier in procesul de administrare a
portofoliului.

Indicatorul efectul de levier la 31.12.2020 (calculat in vederea indeplinirii obligatiilor de
raportare prevazute in Anexa IV la Regulamentului Delegat (UE) nr. 231/2013) este de 9,25%
calculat prin metoda bruti si de 102,54% calculat prin metoda angajamentului. In stabilirea
formulelor de calcul s-a cautat ca acestea sa fie adaptate specificului portofoliului administrat de
S.I.F. Oltenia S.A..

In cursul anului 2020 S.LF. Oltenia S.A. nu a utilizat operatiuni de finantare prin
instrumente financiare (SFT-uri) si instrumente de tip total return swap, definite de
Regulamentul (UE) 2365/2015 privind transparenta operatiunilor de finantare prin instrumente

financiare si transparenta reutilizarii si de modificare a Regulamentului (UE) nr. 648/2012.

1.6.9. Elemente de perspectiva privind activitatea societatii

a) Lichiditatea portofoliului de actiuni S.l.F. Oltenia S.A. - constituit la 31.12.2020 in
proportie de 92,37% din participatii la capitalul social al unor societdti comerciale listate (pe Bursa
de Valori Bucuresti - piata reglementata si AeRO — sistem alternativ de tranzactionare) - este strans
legata de lichiditatea pietei de capital.

In anul 2020, desi au fost resimtite efectele negative induse de pandemia virusului SARS
COV2, Bursa de Valori Bucuresti a inregistrat un record de lichiditate, volumele tranzactionate
ajungand la 18,3 miliarde lei (3,77 miliarde EUR). Este cea mai mare valoare nregistrata vreodata
pe segmentul principal al BVB, depdsind cu aproape 25% recordul anterior consemnat in anul
2007.

Activitatea de tranzactionare pe piata primara a BVB a accelerat in trimestrul 4,
inregistrandu-se 6 listari de obligatiuni si 2 listari de actiuni, incluzand si o noud emisiune de
obligatiuni guvernamentale in cadrul programului Fidelis care au atras un nivel record de
subscrieri din partea investitorilor individuali in valoare de 2,7 miliarde lei.

Pandemia a avut si va avea un impact asupra pietei de capital. Consideram ca, in anul 2021,

sectoarele care oferd in continuare oportunitdti sunt servicii de sanatate, tehnologie, retail, bunuri
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de larg consum, energie si logistica. S.LLF. Oltenia S.A. va cauta sd isi imbunatateasca

performantele portofoliului profitind de oportunitatile oferite.

b) Investitiile ce urmeaza a fi realizate in anul 2021 se vor inscrie in profilul de risc al
societdtii si In limitele prudentiale aplicabile, vizand cu prioritate piata de capital si piata monetara,
fara a afecta situatia financiara a societatii, acestea urmand sa fie finantate din surse proprii.

C) Evolutia pandemiei COVID-19 si masurile adoptate pentru a reduce raspandirea virusului
SARS COV 2 continua sa influenteze economia globala si economia Romaniei.

Economia globald a inceput sa isi revind dupa scaderea declansatd in aprilie 2020 din
timpul carantinei generale. Totusi, evolutia pandemiei poate determina unele tari sa reinstituie
masuri de izolare pentru a proteja populatia vulnerabila, dar care pot impacta economia globala.

Conform Comisiei Nationale de Strategie si Prognoza, evolutia principalilor indicatori
macroeconomici subliniaza o ajustare negativa a Produsului Intern Brut pentru anul 2020, care
este estimat cd va atinge o valoare de 1.040,8 mld. lei si avea o dinamica anuala de -4,4%. Riscurile
previzionate a influenta dinamica economica sunt cele legate de schimburile comerciale cu zona
Euro. Pentru anul 2021, INS prognozeaza un avans al Produsului Intern Brut de 4,3%. Astfel,
sectorul constructiilor - care a avut performanta si in anul 2020 - va continua evolutia favorabila
si in anul 2021, iar evolutia va fi una dinamica in perioada 2022 - 2024, prevazandu-se un ritm
anual al valorii adaugate brute de 8,8%, crestere datorata estimarii investitiilor in acest sector.
Consumul privat are mari sanse de revenire in a doua jumatate a anului 2021.Se estimeaza ca rata
anuala medie a inflatiei va creste usor la 2,6% in 2021 si va scddea oarecum la 2,4% 1n 2022, pe
fondul preturilor mai mari la petrol si a liberalizarii pietei cu amanuntul a energiei electrice la 1
ianuarie 2021. Comisia Europeana estimeaza ca preturile la petrol vor atinge, in medie, 54,2 USD
pe baril in 2021 si 51,9 USD pe baril in 2022.

Cu toate ca guvernele din intreaga lume intreprind actiuni ample pentru a-si sustine
economiile, masurile de politicd fiscala si monetard implementate la nivel mondial pentru
atenuarea situatiei curente nu sunt suficiente, existand in continuare un grad ridicat de incertitudine
si riscuri semnificative. Acestea sunt legate in principal de evolutia pandemiei si de succesul
campaniilor de vaccinare.

Pespectivele pozitive sunt legate de asteptarile ca procesul de vaccinare sd conduca la o
relaxare a masurilor de limitare a raspandirii virusului si, prin urmare, la o redresare mai rapida a
economiei.

In ceea ce priveste riscurile estimate, pandemia ar putea avea o evolutie nefavorabild cu
implicatii asupra economiei generand noi restrictii sau ar putea exista intarzieri in derularea
programelor de vaccinare. Existd, de asemenea, riscul ca aceastd crizd sid creeze efecte
neprevizionate In structura economica si sociald a Uniunii Europene, in special prin falimente mai
ales in randul micilor intreprinzatori, generand pierderi de locuri de munca. De asemenea, industria
transporturilor, n special transportul aerian, dar si turismul, ar continua sd fie puternic influentate,

conducand la posibila crestere a somajului. Efectele negative s-ar resimti si in sectorul financiar -
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bancar, ca urmare a amplificarii dificultatilor clientilor de a rambursa creditele si a respecta
angajamentele asumate prin contractele de credit.

Impactul asupra portofoliului

Avand in vedere contextul economic actual - pandemia de COVID-19 provocand
inregistrarea de turbulente semnificative pe bursele din intreaga lume - societatea considerd ca
multe din sectoarele economice reprezentate in portofoliu vor simti efectele acestei crize globale.
Ca urmare, S.L.F. Oltenia S.A. va monitoriza cu atentie evolutiile macroeconomice si sectoriale,
cu scopul implementdrii unei abordari prudente de valorificare a oportunitatilor de investitii, in
limitele de risc asumate.

S.LLF. Oltenia S.A. are ca obiective generarea in continuare de plus valoare pentru actionari
si investitori. Astfel, prin derularea unui proces investitional performant, valoarea unitard a
activului net va fi mai bine reflectatd in pretul actiunii, scdderea discountului dintre VUAN si

pretul de piatd al actiunii SIF 5 fiind unul din obiectivele societatii.

2. Activele corporale ale societitii
S.LF. Oltenia S.A., prin natura activitatii, nu detine in proprietate capacitati de productie.

Activele corporale in proprietate au o valoare nesemnificativa, fiind inregistrate in
contabilitate cu 10.880.906 lei. Ele sunt reprezentate de terenuri si mijloace fixe. Principalele
mijloace fixe sunt cladiri, instalatii electrice si termice, tehnica de calcul si autoturisme necesare

desfasurarii activitatii administrative curente.

Nu exista litigii legate de dreptul de proprietate asupra activelor corporale din
patrimoniu.

3. Piata valorilor mobiliare emise de societate

3.1. Precizarea pietelor din roménia si din alte tari pe care se negociaza valorile mobiliare
emise de societate

Actiunile S.LLF. Oltenia S.A. au fost listate incepand cu 01.11.1999 la categoria I a Bursei
de Valori Bucuresti.
S.LLF. Oltenia S.A. este incadrata in prezent la categoria Premium.

3.2. Descrierea politicii societatii cu privire la dividende

S.L.F. Oltenia S.A. a distribuit dividende in intreaga perioadd de functionare. Cu toate
acestea, in functie de evolutiile macroeconomice si de oportunitatile investitionale
existente/estimate, conducerea S.LF. Oltenia S.A. poate propune actionarilor diminuarea
semnificativa a valorii dividendelor distribuite, inclusiv pastrarea sumelor aferente pentru
sustinerea financiara a proiectelor de investitii vizate sau a unor forme alternative de remunerare
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a actionarilor (spre exemplu, prin derularea unor eventuale programe de rascumparare).
Politica de dividende a urmarit atat satisfacerea intereselor investitorilor pe termen scurt,
cat si dezvoltarea institutionald pe termen mediu si lung, astfel ca o parte a profitului net a fost

.....

2016 2017 2018 2019
- lei - - lei - - lei - - lei -
Dividende brute de distribuit
otal 52.214.914 40.611.600 84.081.469 52.214.914,30
- tota
Dividende brute platite
otal 39.744.963 30.699.716 62.581.510 36.596.775,47
- total
Dividende brute platite /
Dividende brute de distribuit 76,12 75,59 74.43 70,09
- 0p -
Dividend brut / actiune 0,09 0,07 0,15 0,10
Profit net 101.271.377 74.303.964 96.259.800 124.132.273,67
Alocare din profitul net pentru
dividende -% - 51,56 54,66 87,35 42,06
mld. lei
140,00 100,00%
124,13 50,00%
120,00
80,00%
100,00 70,00%
60,00%
80,00
50,00%
60,00
40,00%
40,00 30,00%
20,00%
20,00
10,00%
0,00 0,00%

2016

B Alocare din profit net %

2017

B Dividende brute de distribuit - total - mld.lei

2018

2019

M Profit net - mld.lei

Pana la 31.12.2020, s-au distribuit: 76,12% din cele aferente anului 2016; 75,59% din cele
aferente anului 2017; 74,43% din cele aferente anului 2018, respectiv 70,09% din cele cuvenite

pentru anul 2019.
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In conformitate cu hotirarea nr. 6 a Aduniarii Generale Ordinare a Actionarilor S.I.F.
Oltenia S.A. din 24.02.2021,
« au fost aprobate platile efectuate de societate in perioada 01.07.2020 — 16.07.2020 sub titlul
de “dividende repartizate din profitul net al anului 2019 si achitate in baza Registrului
detinatorilor de instrumente financiare la 12.06.2020 (data de inregistrare stabilita in
convocatorul AGOA din 28.04.2020)”, in suma 36.093.495,47 lei, pentru un numar de 5.447
actionari ai S.I.F. Oltenia S.A.

si
o S-aconstatat — in vederea asigurarii tratamentului egal al actionarilor — existenta dreptului
de creanta asupra societitii, in valoare totala bruta de 16.121.418,83 lei, detinut de un numar de
5.730.349 actionari S.1.F. Oltenia S.A., inscrisi in Registrul detinatorilor de instrumente financiare
la 12.06.2020 (data de inregistrare stabilita in convocatorul AGOA din 28.04.2020), reprezentand
dividende repartizate din profitul net al anului 2019 si care au fost sistate la platd din data de
16.07.2020.

Plata dividendelor repartizate din profitul net al anului 2019 a fost sistata, ca urmare a Deciziei nr.
315 din 15.07.2020 a Curtii de Apel Craiova, emisa in dosarul nr. 2635/63/2020, prin care a fost
suspendatd executarea Hotararilor nr.1-8 adoptate de Adunarea Generala Ordinard a Actionarilor
S.LF. Oltenia S.A., prezidata de presedintele Consiliului de Administratie in data de 28.04.2020,
pana la solutionarea definitiva a cererilor avand ca obiect constatarea nulitatii respectivelor
hotarari. Ca urmare, prin Raportul curent nr. 4829 din 16.07.2020, S.I.F. Oltenia S.A. a comunicat
actionarilor proprii cd, incepand cu data de 16.07.2020, se sisteazad plata tuturor dividendelor
aferente anului 2019, neachitate pani la acea data. in perioada 01.07.2020 — 16.07.2020, S.I.F.
Oltenia S.A. a efectuat plati in suma de 36.093.495,47 lei catre un numar de 5.447 actionari S.1.F.
Oltenia S.A., dintr-un total de 5.735.796 actionari existenti la data de 12.06.2020 (platile fiind
efectuate prin intermediul Depozitarului Central si al agentului de plata cu care S.1.F. Oltenia
S.A. are incheiat contract in acest sens). Ca urmare, din totalul de 52.214.914,30 lei reprezentand
dividende aferente anului 2019, au fost sistate la plata dividendele cuvenite unui numar de
5.730.349 actionari, in suma totala de 16.121.418,83 lei.

« a fost aprobata plata de catre societate a sumelor necesare pentru stingerea creantei in valoare
totala bruta de 16.121.418,83 lei, detinuta de cei 5.730.349 actionari S.I.F. Oltenia S.A., inscrisi
in Registrul detindtorilor de instrumente financiare la 12.06.2020 (data de inregistrare stabilita in
convocatorul AGOA din 28.04.2020), reprezentand dividende repartizate din profitul net al anului
2019 si care au fost sistate la platd din data de 16.07.2020.

« a fost aprobata data de 22.03.2021 ca Data Platii catre cei 5.730.349 actionari S.I.F. Oltenia
S.A., inscrisi In Registrul detindtorilor de instrumente financiare la 12.06.2020 a dividendelor
repartizate din profitul net al anului 2019 si care au fost sistate la plata din data de 16.07.2020.
Distribuirea dividendelor catre actionari se va efectua in conformitate cu prevederile legale,

costurile aferente platii fiind suportate de catre actionari din valoarea dividendului net.
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Plata dividendelor distribuite de catre S.I.LF. Oltenia S.A. se realizeaza prin intermediul
Depozitarului Central, al Participantilor la sistemul acestuia (conform Legii nr. 24/2017, art. 86,
alin.5 si Regulamentului ASF nr. 5/2018, art. 177) si prin intermediul Bancii Comerciale Romane
—agentul de plata.

Modalitatile de plata a dividendelor au fost aduse la cunostinta actionarilor (comunicat nr.
3968/05.06.2020 si nr. 2944/02.03.2021), diseminate pe site-ul BVB si pe site-ul societatii:

A. Plati pentru actionarii persoane fizice care nu au conturi de valori mobiliare
deschise la participanti (Sectiunea | — Depozitar Central):

I. Plati in numerar la ghiseele Béncii Comerciale Roméane
Pentru actionarii persoane fizice, plata dividendelor s-a realizat in numerar, prin punere la
dispozitie a sumelor cuvenite la ghiseele BCR.

I11. Plati prin virament bancar in conturi deschise in lei la 0 banca din Romania

Plata prin virament bancar in conturi deschise in lei la o banca din Romania este efectuata
de catre Depozitarul Central S.A. pe baza Formularului de colectare cod IBAN si a procedurii

acestuia disponibila actionarilor pe pagina de internet www.depozitarulcentral.ro.

B. Plati pentru actionarii care detineau conturi de valori mobiliare deschise la
participanti — banci custode sau SSIF (Sectiunea Il - Depozitar Central): virament in
conturile participantilor

Pentru actionarii persoane fizice si juridice care la data de inregistrare detineau actiuni
emise de S.I.F. Oltenia S.A. evidentiate in Sectiunea Il a Registrului actionarilor, dividendele au
fost platite automat in Data plarii (01.07.2020), respectiv Data reluarii platii, prin virament
bancar, prin intermediul Depozitarului Central S.A., in conturile Participantilor respectivi, fara
prezentarea unor documente suplimentare.

C. Dividende cuvenite actionarilor cu actiuni detinute in coproprietate
in cazul actiunilor detinute in coproprietate la Data de inregistrare, plata dividendelor s-
au efectuat astfel:

- in cazul platilor in numerar, platile au fost efectuate cu conditia ca toti coproprietarii sa
se fi prezentat la Agentul de plata, personal sau prin reprezentant legal si/sau conventional
impreuna cu documentele necesare pentru plata in numerar;

- in cazul platilor catre cei care au avut deschis un cont la Participant, dividendele

cuvenite coproprietarilor au fost virate Participantului ai carui clienti erau;

- in cazul platilor prin virament bancar, dividendele cuvenite coproprietarilor au fost virate
in contul indicat de catre toti coproprietarii in baza solicitarii comune adresata Depozitarului
Central S.A,;

- in situatia in care coproprietarii au solicitat atat inregistrarea de catre Depozitarul Central
S.A. a transferului direct de proprietate asupra instrumentelor financiare ca efect al iesirii din
indiviziune, cat si plata directa catre fiecare dintre coproprietari, conform numarului de
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instrumente dobandite in proprietate exclusiva, societatea a calculat sumele de bani
corespunzatoare fiecarui fost coproprietar, plata urmand sa se efectueze conform procedurii
comunicate de societate.

D. Dividende cuvenite actionarilor decedati

Dividendele cuvenite actionarilor decedati au putut si vor putea fi incasate prin intermediul
Bancii Comerciale Romane, dupa data platii - 22.03.2021, conform hotararii nr.6 a Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor S.I.F. Oltenia S.A. din 24.02.2021 - doar dupa inregistrarea de
catre Depozitarul Central S.A. a transferului direct de proprietate ca efect al succesiunii, in baza
solicitarii mostenitorilor.

E. Dividende a caror plata nu a putut fi efectuata prin Depozitarul Central

Dividendele cuvenite actionarilor a caror valoare nu acopera cheltuielile de distribuire
generate de plata prin Depozitarul Central S.A. (cazul detinatorilor a cel mult 35 actiuni S.I.F.
Oltenia S.A.), se distribuie - la solicitarea actionarului - de la sediul S.I.F. Oltenia S.A. prin
casierie, fara comision, incepand cu data de 22.03.2021.

Totodata, dividendele neincasate de catre actionarii indreptatiti pentru exercitiile financiare
2017 si 2018 sunt platite in continuare.

3.3. Descrierea oricaror activititi ale societitii de achizitionare a propriilor actiuni

> In baza Hotdrarii nr. 3 a Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor S.LF. Oltenia S.A.
din 25.04.2018, Societatea a achizitionat un numar de 19.622.585 actiuni proprii, reprezentand
3,3822% din capitalul social.

Achizitia actiunilor s-a facut in cadrul Ofertei Publice aprobatd de ASF prin Decizia nr.
66/16.01.2019, care a avut urmatoarele caracteristici:

- numarul de actiuni obiect al ofertei: 19.622.585;

- pretul de cumparare: 2,5 lei/actiune;

- perioada de derulare: 28.01.2019 - 08.02.2019;

- intermediarul ofertei: SSIF Voltinvest SA.

Oferta a fost suprasubscrisad de 13,2 ori, numarul de actiuni depuse in cadrul acesteia fiind
de 259.476.324 actiuni, reprezentand 44,7245% din capitalul social al Societatii, fapt ce denota
interesul ridicat al actionarilor pentru astfel de operatiuni.

Plata actiunilor rascumparate si marimea fondului aferent au fost asigurate din rezervele
disponibile.

In conformitate cu Hotdrarea nr. 6 a Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor din
data de 18.11.2019, capitalul societatii se reduce prin anularea celor 19.622.585 actiuni.

In data de Ol iulie 2020, A.S.F. a emis Certificatul de inregistrare a instrumentelor
financiare nr. AC-419-2/01 iulie 2020 de inregistrare a diminuarii capitalului social, ca urmare a
Hotararii A.G.E.A. din 18 noiembrie 2019. Capitalul social s-a diminuat cu un numar de
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19.622.585 actiuni, cu o valoare nominald de 0,1 lei, de la valoarea de 58.016.571,4 lei (Impartit
in 580.165.714 actiuni) la valoarea de 56.054.312,90 lei (impartit in 560.543.129 actiuni).

> Inbaza Hotararii nr. 3 a Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor S.L.F. Oltenia S.A.
din 18.11.2019, Societatea a achizitionat un numar de 38.393.986 actiuni proprii reprezentand
6,6177% din capitalul social.

Achizitia actiunilor s-a facut in cadrul Ofertei Publice aprobatda de ASF prin Decizia nr.
7/08.01.2020, care a avut urmatoarele caracteristici:

- numadrul de actiuni obiect al ofertei: 38.393.986;

- pretul de cumparare: 2,75 lei/actiune;

- perioada de derulare: 16.01.2020 - 30.01.2020;

- intermediarul ofertei: SSIF Voltinvest SA.

Oferta a fost suprasubscrisa de 2,27 ori, numarul de actiuni depuse in cadrul acesteia fiind
de 87.090.061 actiuni, reprezentand 15,0112% din capitalul social al Societatii.

Plata actiunilor rascumpdrate si marimea fondului aferent s-a realizat din rezervele
disponibile.

In data de 19 august 2020, ASF a emis Certificatul de inregistrare a instrumentelor
financiare nr. AC-419-3/19 august 2020 de inregistrare a diminuarii capitalului social, ca urmare
a Hotararii A.G.E.A. nr. 10 din 25 martie 2020. Capitalul social s-a diminuat cu un numar de
38.393.986 actiuni cu o valoare nominala de 0,1 lei, de la valoarea de 56.054.312,9 lei (impartit in
560.543.129 actiuni) la valoarea de 52.214.914,30 lei (impartit in 522.149.143 actiuni).

> In baza Hotararii nr. 8 a Adunrii Generale Extraordinare a Actionarilor S.LF. Oltenia S.A.
din 25.03.2020, Societatea a achizitionat un numar de 22.149.143 actiuni proprii, reprezentand
3,8177% din capitalul social.

Achizitia actiunilor s-a facut in cadrul Ofertei Publice aprobatd de A.S.F. prin Decizia nr.
863/15.07.2020, care a avut urmatoarele caracteristici:

- numarul de actiuni obiect al ofertei: 22.149.143;

- pretul de cumparare: 2,75 lei/actiune;

- perioada de derulare: 22.07.2020 - 04.08.2020;

- intermediarul ofertei: SSIF Voltinvest SA.

Plata actiunilor rascumparate si marimea fondului aferent au fost asigurate din rezervele
disponibile.

Oferta a fost suprasubscrisa de 8,78 ori, numarul de actiuni depuse in cadrul acesteia fiind
de 194.486.516 actiuni, reprezentand 34,6961% din capitalul social al Societatii.

in conformitate cu Hotararea nr. 6 a A.G.E.A. din 29.10.2020, capitalul social subscris al
societatii se va reduce prin anularea celor 22.149.143 actiuni proprii dobandite in urma derularii
in perioada 22 iulie - 4 august 2020 a ofertei publice de cumparare de actiuni proprii. Capitalul
social se va reduce de la 52.214.914,30 lei la 50.000.000,00 lei, fiind impartit in 500.000.000
actiuni cu o valoare nominala de 0,1 lei/actiune.

Documentatia aferentd obtinerii avizului pentru diminuarea capitalului social este in curs

de elaborare si urmeaza a fi transmisa Autoritatii de Supraveghere Financiara.
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3.4. Filiale inregistrate ale S.1.F. Oltenia S.A.
S.L.F. Oltenia S.A. nu are inregistrate filiale.
3.5. Obligatiuni si/sau alte titluri de creanti emise de S.1.F. Oltenia S.A.
S.L.F. Oltenia S.A. nu a emis obligatiuni si / sau alte titluri de creanta.
4. CONDUCEREA SOCIETATII

Consiliul de Administratie

In conformitate cu Actul Constitutiv, S.I.F. Oltenia S.A. este administrati in sistem
unitar.

S.LF. Oltenia S.A. este administratda de un Consiliu de Administratie, format din cinci
membri, alesi de adunarea generald ordinara a actionarilor pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea

de a fi realesi, autorizati de Autoritatea de Supraveghere Financiara.

Componenta Consiliului de Administratie (autorizat de ASF in luna decembrie 2020) la
data de 31.12.2020 este urmatoarea:

= Sorin - Tulian Cioaca — Presedinte al Consiliului de Administratie;
= Mihai Trifu - Vicepresedinte al Consiliului de Administratie;
= Codrin Matei - membru independent neexecutiv al Consiliului de Administratie;

= Andrici Adrian - membru independent neexecutiv al Consiliului de Administratie;

La data intocmirii prezentului raport este vacant un post de administrator al S.1.F. Oltenia
S.A.

Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor din 29.10.2020 a ales, pentru un mandat de 4
ani, cinci membri ai Consiliului de Administratie: Sorin - [ulian Cioaca, Mihai Trifu, Codrin Matei,
Adrian Andrici si Busu Cristian. In data de 3 decembrie 2020, Autoritatea de Supraveghere
Financiara a autorizat - prin Autorizatia nr. 191/03.12.2020 - patru membri ai Consiliului de
Administratie: Sorin - Iulian Cioaca, Mihai Trifu, Codrin Matei si Adrian Andrici.

Pe ordinea de zi a Adunarii Generale a Actionarilor din 24.02.2021 a fost propus ca punct
distinct alegerea unui administrator ca membru al Consiliului de Administratie al Societatii de
Investitii Financiare Oltenia SA, pentru un mandat egal cu mandatul ramas de efectuat al celorlalti
administratori deja alesi. Pana la data limita pentru depunerea canditaturilor - 03.02.2021- nu a
fost inregistrat niciun dosar de candidatura astfel ca, la data prezentului raport, componenta
Consiliului de Administratie al S.I.F. Oltenia S.A. este urmatoarea:
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= Sorin - Tulian Cioaca - Presedinte al Consiliului de Administratie;
= Mihai Trifu - Vicepresedinte al Consiliului de Administratie;
= Codrin Matei - membru independent neexecutiv al Consiliului de Administratie;

= Adrian Andrici - membru independent neexecutiv al Consiliului de Administratie.

In perioada ianuarie 2020 — mai 2020, componenta Consiliului de Administratie al S.LF.
Oltenia S.A. a fost urmatoarea:

1. Ciurezu Tudor - Presedinte/Director General - administrator executiv

2. Busu Cristian - Vicepresedinte/Director General Adjunct - administrator executiv

3. Radu Anina - administrator neexecutiv

4. Hanga Radu - administrator neexecutiv,
independent

5. Bobirca Ana Barbara - administrator neexecutiv,
independent

6. Stoian Nicolae - administrator neexecutiv

7. Popa Carmen - administrator neexecutiv

in luna mai 2020, domnul Hanga Radu si doamna Bobirci Ana Barbara si-au inaintat
demisia din functiile de administrator neexecutiv al Consiliului de Administratie, cele doud posturi
ramanand vacante.

in baza Autorizatiei nr.155/26.08.2020, Autoritatea de Supraveghere Financiari a autorizat
modificarea Actului constitutiv al S.I.LF. Oltenia S.A., inclusiv reducerea numadrului de
administratori de la 7 la 5.

In urma hotararii nr. 30 a Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor S.I.F. Oltenia S.A.
din 12.10.2020, administratorii Tudor Ciurezu, Anina Radu, Carmen Popa si Nicolae Stoian au

fost revocati.

in perioada 03.12.2020 — 31.12.2020, componenta Consiliului de Administratie al S.LF.
Oltenia S.A. a fost urmatoarea:

1. Sorin - lulian Cioaca — Presedinte / Director General - administrator executiv

2. Mihai Trifu — Vicepresedinte / Director General Adjunct - administrator executiv

3. Codrin Matei - administrator neexecutiv
independent

4. Andrici Adrian - administrator neexecutiv,
independent
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Scurta prezentare a membrilor Consiliului de Administratie

= Sorin - lulian Cioaci — Presedinte al Consiliului de Administratie

Experienta:

e Consilier in Directia Plasamente, Tranzactii, Calcul si Activ Net din cadrul S.LF.
Oltenia S.A., perioada: 01.11.2020 — 04.12.2020

e Consilier al Directorului General in cadrul S.A.I. MUNTENIA INVEST S.A.,
perioada: 01.02.2019 - 31.10.2020

e Cadru didactic titular/asociat in cadrul ASE Bucuresti - Facultatea de Finante,
Asigurari, Banci si Burse de Valori, perioada: 01.10.2015 - prezent

e Economist in cadrul unei Agentii guvernamentale romane, perioada: 01.09.2001 -
31.07.2018

Studii:

e Doctor in domeniul Finante, Academia de Studii Economice Bucuresti

e Licentiat iIn Matematica, Universitatea Bucuresti — Facultatea de Matematica

¢ Diploma de master, Universitatea Bucuresti — Facultatea de Matematica

e Licentiat in Stiinte economice, Academia de Studii Economice Bucuresti, Facultatea
de Finante, Asigurari, Banci si Burse de Valori

= Mihai Trifu — Vicepresedinte al Consiliului de Administratie

Experienta:

e Director economic in cadrul Biofarm S.A., perioada: iunie 2018 - decembrie 2020
e Director financiar interimar in cadrul Delphi Diesel Systems - fabrica din Iasi,
Romania, perioada ianuarie 2018 - mai 2018

e Regional Finance Manager in cadrul Delphi Diesel Systems, perioada septembrie
2015 - mai 2018

e Executive MBA, Vienna University of Economics and Business, in curs

e Membru ACCA, Association of Chartered Certified Accountants, Marea Britanie

e Master in Administrarea Afacerilor - Facultatea de Management, Academia de
Studii Economice Bucuresti

= Adrian Andrici — Membru al Consiliului de Administratie

Experienta:

e Membru al Consiliului de Administratie Altur S.A., perioada 2020 - prezent
e Administrator Mobila Radauti S.A., perioada 2019 - 2020
e Administrator Extra Land S.R.L., perioada 2012 - 2017

Studii:

e Licentiat in Stiinte economice, Academia de Studii Economice Bucuresti, Facultatea
de Management
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= Codrin Matei — Membru al Consiliului de Administratie

Experienta:

e Administrator Crosspoint Real Estate S.A., perioada noiembrie 2019 - prezent

e Administrator Crosspoint Finance S.R.L., perioada decembrie 2004 - prezent

e Membru al Consiliului Global Advisory Board, perioada martie 2015 - august 2017

e Administrator Capital Acquisitions S.R.L, perioada decembrie 2006 - august 2017

e Administrator Blackwater Capital S.R.L, perioada noiembrie 2013 - martie 2017
Studii:

e Curs de Corporate Finance, London Business School

e Master iIn Managementul Afacerilor, Academia de Studii Economice Bucuresti

e Licentd in Managementul Investitiilor, Academia de Studii Economice Bucuresti

La data de 31.12.2020, administratorii societatii aveau urmatoarele detineri de actiuni S.L.F.
Oltenia S.A.:

1. Sorin - lulian Cioaca: . 10 actiuni
2. Mihai Trifu 500 actiuni
3. Codrin Matei -
4, Adrian Andrici -

Conducerea superioara

Conform Actului Constitutiv al S.I.LF. Oltenia S.A., Presedintele Consiliului de
Administratie indeplineste si functia de Director General, iar Vicepresedintele Consiliului de
Administratie indeplineste si functia de Director General Adjunct.

La data de 31.12.2020, componenta conducerii superioare a S.I.F. Oltenia S.A. autorizata
de A.S.F. prin Autorizatia nr. 192/16.12.2020, era urmatoarea:

- Sorin - lulian Cioaca - Director General
- Mihai Trifu - Director General Adjunct.

In perioada 01.01.2020 — 12.10.2020, Tudor Ciurezu a detinut functia de Director General,
iar in perioada 01.01.2020 - 03.12.2020 Cristian Busu a detinut functia de Director General
Adjunct.

La 31.12.2020, membrii conducerii superioare au incheiate cu societatea contracte de
mandat. In conformitate cu prevederile legale si Actul constitutiv, membrii conducerii superioare
sunt imputerniciti sa conduca si sa coordoneze activitatea curentd a S.1.F. Oltenia S.A. si au puterea
de a reprezenta societatea.

Litigii ale membrilor consiliului de administratie si conducerii referitoare la

activitatea in cadrul emitentului

La 31.12.2020, membrii Consiliului de Administratie si Conducerea superioarda nu aveau
litigii referitoare la activitatea in cadrul societatii.
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5. Situatia litigiilor

La data de 31.12.2020, la Directia Juridica figurau inregistrate in stare de judecata
un numir de 41 de cauze, din care, in functie de calitatea procesuala a S.1.F. Oltenia S.A,,
enumeram:

— 15 cauze — reclamanta.

— 18 cauze - parata;

- 4 cauze - in procedura insolventei;

— 1 cauza -chemata in garantie;

- 1 cauza -intervenients;

- 2 cauze -creditor-executare silita.

Dupa obiectul acestora, cauzele se structureaza astfel:
- 2 cauze - anulare hotarari A.G.A , in care S.I.LF. Oltenia S.A. are calitatea de reclamanta;
- 4 cauze - anulare hotarari A.G.A, in care S.I.F. Oltenia S.A. are calitatea de parata;
- 4 cauze - anulare Decizii emise de A.S.F.;
- 2 cauze - actiuni In pretentii, in care S.I.F. Oltenia S.A. are calitatea de reclamanta;
- 4 cauze - plangeri ORC Dolj, in care S.LF. Oltenia S.A. are calitatea de parata si 0 cauza
in care are calitatea de reclamanta.
- 4 cauze - societati aflate in procedura insolventei, astfel:
o in 2 (doua) cauze S.1.F. Oltenia S.A. are calitatea de creditor chirografar;
o intr-0 cauza S.I.F. Oltenia S.A. are calitatea de creditor de aport.
- 2 cauze in care S.I.F. Oltenia S.A. are calitatea de creditor, in dosare de executare silita.
- 18 alte cauze.

Dupa obiectul acestora, exemplificAm urmatoarele cauze:

Litigiile in care S.I.F. Oltenia S.A. are calitatea de reclamanta vizeaza, in principal,
anularea unor hotarari A.G.A, pretentii privind plata valorii actiunilor urmare exercitdrii dreptului de
retragere din societate, actiuni privind recuperarea unor sume de bani in calitate de creditor, printre
societatile parate figurand: CEREALCOM S.A Alexandria, S.I.F. BANAT - CRISANA S.A,
ALTUR S.A,, dintre care exemplificam:

1. Dosar nr. 483/87/2016*, aflat pe rolul Tribunalului Teleorman, in contradictoriu cu parata
Cerealcom Alexandria S.A., avand ca obiect actiune in pretentii, reprezentdnd contravaloarea
actiunilor detinute de S.LF. Oltenia S.A. la Cerealcom Alexandria SA, urmare retragerii din societate,
in suma de 1.660.826 lei, cuvenita la retragerea din societate, in conformitate cu prevederile art.
134 din Legea nr. 31/1990 R, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cauza s-a solutionat in data de 28.12.2017 prin respingerea cererii S.I.F. Oltenia S.A. S-a
formulat apel, iar la data de 03.07.2018, Curtea de Apel Bucuresti a admis apelul S.L.F. Oltenia S.A.

si a trimis cauza spre rejudecare. In rejudecare, Tribunalul Teleorman a respins cererea. Cu apel.
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2. Dosar nr. 1583/108/2019, aflat pe rolul Curtii de Apel Timisoara, parata S.I.F. Banat -
Crisana S.A., avand ca obiect actiune in anulare a Hotararilor AGOA S.LF. Banat - Crisana S.A. nr. 1
din data de 20.06.2019, privind contestarea respingerii de catre actionari a introducerii pe ordinea de
zi a anumitor puncte solicitate de S.LF. Oltenia S.A., cauza avand termen de judecata la data de
26.01.2021.

3. Dosar nr. 1738/104/2020, aflat pe rolul Tribunalului Olt, in contradictoriu cu parata ALTUR
S.A., avand ca obiect actiune In pretentii, reprezentand contravaloarea actiunilor detinute de S.LF.
Oltenia S.A. la ALTUR S.A., urmare retragerii din societate, In suma de 49.428.571 lei, in
conformitate cu prevederile art. 134 din Legea nr. 31/1990 R, cu modificarile si completarile

ulterioare. Dosarul are termen la data de 26.01.2021 si se afla in faza procesuala de fond.

La capitolul ,,alte cauze”, in care S.L.F. Oltenia S.A. are calitatea de reclamanta, sunt
inregistrate dosare avand obiect diversificat: plangeri penale, executari silite, pretentii-
despagubiri, contestatii la executare silitd prin poprire asupra dividendelor cuvenite, cereri de

interventie - ORC de pe langa Tribunalul Dolj, anulare decizii A.S.F., dintre care exemplificam:

1. Executare siliti impotriva debitoarei A.V.A.S. (actualmente A.A.A.S.) pentru
recuperarea sumei de 633.567 lei, conform Sentintei civile nr. 1581/21.10.2010, pronuntatad in
dosarul nr. 19477/3/2010, de Tribunalul Bucuresti, reprezentand suma datorata de catre A.A.A.S.
catre S.C. RETIZOH S.A, respectiv 70% din valoarea unui imobil retrocedat fostilor proprietari.
Societatea respectiva a executat aceastd suma din contul S.I.LF. Oltenia S.A, uzand de prevederile
aplicabile raspunderii solidare.

Pana in prezent a fost incasata suma de 7.875 lei, distribuindu-se catre S.I.F. Oltenia S.A si
suma de 35.565 lei din pretul de vanzare al actiunilor detinute de A.A.A.S. la Biofarm S.A.
Bucuresti (in executarea silita de catre alti creditori) suma incasatd la data raportarii.

In continuarea executarii si recuperarii creantei, S.LF. Oltenia S.A. a formulat cerere de
poprire asupra dividendelor pe care A.A.A.S. le are de incasat de la REGAL S.A. si
BALNEOCLIMATERICA S.A., urmare a detinerilor sale la aceste societati.

In cauza, A.A.A.S. a formulat contestatie la executare si cerere de suspendare a executirii,
ambele cereri fiind respinse de instanta de fond, sentinta pronuntatd de Judecatoria Sector 1

Bucuresti fiind cu recurs.

2. Actiune avand ca obiect despagubiri pentru neindeplinirea obligatiei de derulare a
ofertei publice obligatorii a actiunilor in aplicarea prevederilor art. 203 din Legea 297/2004
- referitor actiuni MOBILA RADAUTI S.A.

Aceastd cauza se afla in executarea silitd a creantelor din titlurile executorii obtinute, la
B.E.J. Cojocaru Mihai Bogdan (dosar executare nr. 666/2015), care la data de 25.09.2018 a emis
catre Banca Transilvania adresa de poprire pe contul Amattis S.A. si Geochis S.A., iar la data de

25.10.2018, banca a comunicat infiintarea popririi fara consemnarea de sume de bani.
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La data de 14.06.2019 se comunicd de catre executor faptul ca s-a trimis adresa catre
A.N.A'F. pentru a se indica bunurile debitoarelor sau conturile bancare detinute. A.N.A.F. arata ca
debitoarele figureaza cu conturi bancare la BRD GROUPE SOCIETE GENERALE S.A., BANCA
TRANSILVANIA S.A., CREDIT EUROPE BANK S.A., GARANTI BANK ROMANIA S.A,,
fara a indica sume de bani, urmand ca executorul judecdtoresc s emitd adrese de Infiintare a
popririi la aceste banci.

La data de 15.11.2019 se emite incheiere de consemnare la dispozitia executorului
judecatoresc a sumei de 4.597,21 lei, reprezentand cheltuieli de executare.

La data de 16.06.2020 S.L.F. Oltenia S.A. a mai incasat suma de 3.508,23 lei de la Amattis
S.A., suma recuperata in dosarul de executare nr. 666/2015.

In cauza se continud procedura de executare silita.

3. Dosar nr. 1047/54/2019, pe rolul ICCJ Bucuresti, in contradictoriu cu Autoritatea de
Supraveghere Financiard Bucuresti, avand ca obiect anularea Deciziei nr. 857/25.06.2019, emisa de
Autoritatea de Supraveghere Financiara Bucuresti.

La data de 11.03.2020, instanta respinge cererea ca neintemeiatd, cu recurs formulat de S.I.F.
Oltenia S.A., avand termen de judecata la data de 12.04.2022 la ICCI.

4. Dosar nr. 4883/2/2019, in contradictoriu cu Autoritatea de Supraveghere Financiard
Bucuresti, avand ca obiect anularea Deciziilor nr. 937 si nr. 1037, emise de Autoritatea de
Supraveghere Financiard Bucuresti la 18.07.2019 si, respectiv, 13.08.2019.

La data de 13.12.2019, instanta respinge cererea de anulare si de suspendare, admite cererea
de interventie accesorie formulata de S.I.F. Banat - Crisana S.A.

S-a formulat recurs de catre S.ILF. Oltenia S.A. si cauza se afld pe rolul ICCJ, cu termen de
judecata la data de 31.03.2022.

5. Dosar nr. 2634/63/2020, reclamanta S.I.F. Oltenia S.A., aflat pe rolul Tribunalului Dolj,
avand ca obiect cerere de interventie in interes propriu catre ORC de pe langd Tribunalul Dolj, in baza
OUG nr. 116/2009, formulata impotriva cererii de mentiuni nr. 19622/29.04.2020, inregistratd la ORC
de pe langd Tribunalul Dolj, care priveste inregistrarea spre publicare a Hotararilor AGOA S.LF.
Oltenia S.A. din data de 28.04.2020, prezidata de vicepresedintele S.I.F. Oltenia S.A., suspendat pana
la solutionarea dosarului nr. 7694/63/2020 referitor la anularea Hotédrarilor AGOA S.LF. Oltenia S.A.
adoptate la data de 12.10.2020.

Printre cauzele in care S.I.F. Oltenia S.A. are calitatea de parata la data de
31.12.2020, enumeram:

1. Dosar nr. 57180/300/2015, reclamanta A.A.A.S., pe rolul Tribunalului Bucuresti, avand
ca obiect contestatie la executare formulata de A.A.A.S. la poprirea prin Depozitarul Central -

tert poprit. Instanta admite in parte actiunea.
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S.LLF. Oltenia S.A. a formulat recurs, admis de instantd in parte, respingand intoarcerea
executarii silite formulata de AAAS.

Hotararea este necomunicata pand la data prezentului Raport.

2. Dosar nr. 2636/63/2020, reclamante S.I.F. Muntenia S.A., S.LLF. Banat Crisana S.A., SAI
Certinvest S.A., aflat pe rolul Tribunalului Dolj, avand ca obiect constatare nulitate Hotarari AGOA
S.LF. Oltenia S.A. nr. 1-8 / 28.04.2020, prezidate de Tudor Ciurezu, cu termen de judecata la data de
18.01.2021.

3. Dosar nr. 2590/63/2020, reclamanta S.I.F. Muntenia S.A., aflat pe rolul Tribunalului Dolj,
avand ca obiect cerere de interventie 1n interes propriu catre ORC de pe langa Tribunalul Dolj, in baza
OUG nr. 116/2009, ce vizeaza Hotararile AGOA S.LF. Oltenia S.A. nr. 1-8 din data de 28.04.2020,
suspendat pana la solutionarea dosarului nr.7694/63/2020, referitor la anularea Hotéararilor AGOA
S.LF. Oltenia S.A., adoptate la data de 12.10.2020.

4. Dosar nr. 3020/63/2020, reclamanta S.I.F. Banat Crisana S.A., aflat pe rolul Curtii de Apel
Craiova, avand ca obiect plangere impotriva Rezolutiei Directorului ORC DOLJ pentru cerere
depunere / mentionare privind Hotararea AGOA S.LF. Oltenia S.A. nr. 6/28.04.2020, cu termen de
judecata la data de 10.02.2021.

5. Dosar nr. 3607/63/2020, reclamant Fortan Procopie, aflat pe rolul Tribunalului Dolj, avand
ca obiect cerere in constatarea nulitatii absolute a Hotararilor AGOA din data de 28.04.2020, prezidate
de vicepresedinte CA al S.LF. Oltenia S.A., cu termen la data de 26.01.2021.

6. Dosar nr. 7694/63/2020, reclamant Miulescu Mihai Razvan si Szitas Stefan, aflat pe
rolul Tribunalului Dolj, avand ca obiect actiune in nulitate absolutd a Hotararilor AGOA S.LF.
Oltenia S.A. din data de 12.10.2020, referitoare la revocarea membrilor Consiliului de
Administratie al S.LF. Oltenia S.A., precum si la revocarea Hotararilor AGOA adoptate la data de
28.04.2020, cu termen de judecata la 23.02.2021.

De asemenea, reclamantul Miulescu Mihai Razvan a formulat si cerere de suspendare a
Hotararilor AGOA adoptate la data de 12.10.2020, cererea formand obiectul dosarului nr.
7784/63/2020, aflat pe rolul Tribunalului Dolj, solutionat pe fond prin respingerea cererii de

suspendare.

7. Dosar nr. 8192/63/2020, reclamant LIN&EMA S.R.L., aflat pe rolul Tribunalului Dolj,
avand ca obiect actiune in nulitate absoluta a Hotararilor AGOA S.LF. Oltenia S.A. din data de
29.10.2020, referitoare la alegerea membrilor Consiliului de Administratie al S.LF. Oltenia S.A.,
cu termen de judecata la 19.01.2021.
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Totodata, reclamanta LIN&EMA S.R.L. a formulat si cerere de suspendare a Hotararilor
AGOA adoptate la data de 29.10.2020, cererea formand obiectul dosarului nr. 8193/63/2020, aflat
pe rolul Tribunalului Dolj, cu termen de judecata la data de 13.01.2021.

8. Dosar 6001/63/2019%*, aflat pe rolul Tribunalului Dolj, in rejudecare, avand ca obiect
obligatia de a face, respectiv autorizarea convocarii AGA S.LF. Oltenia S.A., la cererea actionarilor
S.LF. Banat Crisana S.A., S.L.LF. Muntenia S.A., cu termen de judecata la data de 12.01.2021.

In dosarele de insolventi, au mai rimas la data analizei 4 (patru) cauze :

1. In 3 (trei) cauze, S.LF. Oltenia S.A. este creditor chirografar, respectiv:

- ELECTROTOTAL S.A. Botosani - dosar nr. 6146/40/2005, aflat pe rolul Tribunalului
Botosani, cu termen la data de 18.01.2021;

- S.C.C.F. Bucuresti - dosar nr. 6131/3/2005, aflat pe rolul Tribunalului Bucuresti, cu termen
la data de 17.02.2021;

- GEOCHIS S.A. Galati - dosar nr. 1065/121/2019, aflat pe rolul Tribunalului Galati, cu
termen la data de 25.01.2021.

Intr-o cauza, S.LF. Oltenia S.A. este creditor de aport :

- CORINT S.A. Targoviste - dosar nr. 3891/120/2013, aflat pe rolul Tribunalului Dambovita,
cu termen la data de 28.01.2021.

in perioada 01 ianuarie 2021 - 10 martie 2021, unele dintre cauzele prezentate mai
sus au avut urmatoarea evolutie procesuala:

1. Dosar nr. 1583/108/2019, Curtea de Apel Timisoara la data de 09.02.2021 a admis apelul
declarat de catre reclamanta S.I.F. Oltenia S.A. in contradictoriu cu parata Societatea de Investitii
Financiare Banat - Crisana S.A., impotriva sentintei civile nr. 106/06.07.2020, pronuntata de
Tribunalul Arad in dosarul nr. 1583/108/2019, avand ca obiect actiune in anulare hotarare AGA.
Curtea de Apel Timisoara a anulat sentinta atacata si a trimis cauza spre rejudecare primei instante.

2. Dosar nr. 2636/63/2020, aflat pe rolul Tribunalului Dolj - termen de judecata 29 martie
2021.

3. Dosar nr. 3020/63/2020 - Curtea de Apel Craiova a respins apelul S.LLF. Banat Crisana
S.A., ca nefondat.

4. Dosar nr. 8193/63/2020 - Tribunalul Dolj a respins cererea de suspendare a executarii
Hotirarilor AGOA S.IF. Oltenia S.A. adoptate la data de 29.10.2020. In cauzi nu a fost declarat
apel de reclamant.

5. Dosar nr. 3607/63/2020 - Tribunalul Dolj a acordat termen de judecata la data de 20 aprilie
2021.

6. Dosar nr. 8192/63/2020 - Tribunalul Dolj, termen de judecata la data de 16 martie 2021.

7. Dosar nr. 6001/63/2019* - Tribunalul Dolj a luat act de renuntarea la judecata de catre

reclamanti.
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8. Dosar nr. 1738/104/2019, aflat pe rolul Tribunalului Olt, cu termen de judecata la data
de 06 aprilie 2021.

De asemenea, dosarul de insolventa in care S.LF. Oltenia S.A. are calitatea de creditor de
aport a fost solutionat de Tribunalul Dambovita la data de 28.01.2021, prin inchiderea procedurii
de faliment, pana la data intocmirii prezentului raport S.LF. Oltenia S.A. neprimind nicio suma din
lichidarea patrimoniului.

Celelalte dosare de faliment mentionate mai sus, in care S.LF. Oltenia S.A. are calitatea de
creditor chirografar, au primit termen in continuarea procedurii de faliment, nefiind solutionate

pana la aceasta data.

6. indeplinirea obligatiilor de comunicare stabilite de legislatie

Activitatea S.I.F. Oltenia S.A. s-a desfasurat in conditii de transparenta, cu respectarea
legislatiei In vigoare.

Societatea a intocmit si publicat raportarile periodice si curente in continutul si la termenele
prevazute de reglementarile pietei de capital si a furnizat informatiile solicitate de Bursa de Valori

Bucuresti - piata reglementata pe care sunt listate actiunile emise de S.I.F. Oltenia S.A.
7. Alte evenimente importante

Principalele evenimente in activitatea societdtii in perioada ianuarie - decembrie au fost:
= In data de 08.01.2020 S.LF. Oltenia S.A. a primit de la Autoritatea de Supraveghere
Financiara Decizia nr. 7/08.01.2020 prin care s-a aprobat documentul de ofertd publica de
cumparare de actiuni emise de S.I.F. Oltenia S.A. Oferta s-a derulat in perioada 16.01.2020 —
30.01.2020, fiind achizitionate un numar de 38.393.986 actiuni la pretul de 2,75 lei/actiune.

= In data de 25.03.2020 a avut loc Adunarea Generali Extraordinar a Actionarilor in cadrul
careia actionarii au aprobat:

- modificarea actului constitutiv al societdtii, n vederea corelarii cu prevederile Legii

243/2019 privind reglementarea fondurilor de investitii alternative;

- derularea unui program de rascumparare de catre Societate a unui numar de 22.149.143

actiuni proprii, reprezentand 3,817727% din capitalul social raportat, pretul minim de

dobandire fiind de 0,1 lei/actiune iar pretul maxim de 3,00 lei/actiune iar durata

programului - pana la data de 15.08.2020;

- reducerea capitalului social subscris al S.I.F. Oltenia S.A. de la 56.054.312,9 lei la

52.214.914,3 lei, prin anularea unui numar de 38.393.986 actiuni proprii dobandite de catre

Societate in urma derularii in perioada 16.01.2020 — 30.01.2020 a ofertei publice de

cumparare a actiunilor proprii In aplicarea programului de rdscumparare aprobat de

adunarea generala a actionarilor.

= In data de 28.04.2020 a avut loc Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor in care s-au

discutat si aprobat situatiile financiare individuale si consolidate ale societdtii la 31.12.2019 pe

baza rapoartelor Consiliului de Administratie si Auditorului financiar, repartizarea profitului net
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pentru exercitiul financiar al anului 2019, bugetul de venituri si cheltuieli si strategia societatii
pentru 2020. Hotararile adundrii au fost contestate in instantd generdnd numeroase litigii.

= In data de 26.06.2020 societatea a incheiat cu Banca Transilvania contractul de credit nr.
9425872 pentru un plafon de 30.000.000 lei, din care s-a tras suma de 29.000.000 lei utilizata
pentru plata dividendelor catre actionari. Creditul a fost acordat pentru perioada 24 iulie - 20 august
2020.

= n data de 01.07.2020, Autoritatea de Supraveghere Financiari a emis Certificatul nr. AC
- 419-2, de inregistrare a diminudrii capitalului social al Societétii, ca urmare a hotararii AGEA
din data de 18 noiembrie 2019.

Capitalul social s-a diminuat cu un numar de 19.622.585 actiuni cu valoare nominala de

0,10 lei, de la valoarea de 58.016.571,40 lei (impartit in 580.165.714 actiuni) la valoarea de
56.054.312,90 lei (impartit Tn 560.543.129 actiuni).

= In data de 14.07.2020 a avut loc Adunarea Generali Extraodinara a Actionarilor in cadrul
careia s-a aprobat modificarea actului constitutiv al societatii, in vederea corelarii cu prevederile
Legii nr. 243/2019 privind reglementarea fondurilor de investitii alternative si pentru modificarea
si completarea unor acte normative.

= In data de 15.07.2020 Autoritatea de Supraveghere Financiard a emis Decizia nr. 863 prin
care s-a aprobat documentul de ofertd publicd de cumparare de actiuni emise de Societate, initiata
de aceasta, in conformitate cu Hotararea AGEA nr. 8 din 25 martie 2020. Oferta s-a derulat in
perioada 22.07.2020 — 04.08.2020, fiind achizitionate un numar de 22.149.143 actiuni la pretul de
2,75 lei/actiune.

= In data de 15.07.2020 Curtea de Apel Craiova a emis Hotirarea nr. 315, prin care s-a
suspendat executarea Hotararilor nr. 1-8 adoptate de AGOA S.I.F. Oltenia S.A. din data de 28
aprilie 2020 prezidati de Presedintele Consiliului de Administratie. Incepand cu data de 16 iulie
2020, Societatea a sistat plata tuturor dividendelor aferente anului 2019, neachitate pana la acea
data.

» [n data de 16.07.2020, Societatea a luat act de Deciziile A.S.F. nr. 869, 870, 871 s1 872 din
15 1ulie 2020, prin care au fost sanctionati patru membri ai Consiliului de Administratie ai
Societatii, respectiv dl. Tudor Ciurezu, dl. Nicolae Stoian, dna. Anina Radu si dna. Carmen Popa,
pentru nerespectarea prevederilor Legii nr.24/2017 privind emitentii de instrumente financiare si
operatiuni de piata.

= In data de 16.07.2020 dl. Vizitiu Lucici a renuntat la calitatea de membru provizoriu
cooptat al Consiliului de Administratie si a solicitat sa nu se mai facd demersuri pentru avizarea
sa la Autoritatea de Supraveghere Financiara.

= Litigiile in contradictoriu cu societatea PRODPLAST S.A. Bucuresti au fost finalizate, in
urma incheierii Intre parti a unui “acord de renuntare la calea de atac si la drepturi”, instanta de
judecata luand act de acesta (cheltuielile de judecata au fost scoase din evidentele contabile ale
Societdtii la data de 17 iulie 2020).

= In data de 28 iulie 2020 a fost inregistrata sub nr. 5003/28.07.2020 solicitarea de convocare

a unei Adunari Generale Ordinare a Actionarilor, transmisa de cétre S.I.F. Banat-Crisana S.A. si
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S.L.LF. Muntenia S.A. care detineau impreuna actiuni reprezentand 5,1750% din capitalul social al
societatii, cu puncte pe ordinea de zi referitoare la modificari in conducerea administrativa si
executiva a societatii.
= n data de 03 august 2020 Consiliul de Administratie al Societatii a aprobat cooptarea in
calitate de administrator provizoriu a dlui. Baluna Radu - Nicolae - economist, acesta urmand sa
isi exercite atributiile corespunzatoare functiei de administrator dupa emiterea avizului de catre
Autoritatea de Supraveghere Financiara si Inregistrarea acestuia la Oficiul Registrului Comertului,
cu un mandat pana la proxima AGOA a Societdtii dar nu mai tarziu de sfarsitul mandatului
celorlalti administratori aflati in functie.
= In data de 03 august 2020 Autoritatea de Supraveghere Financiard a emis autorizatia nr.
125/29.07.2020, prin care s-au autorizat modificarile intervenite in Actul constitutiv al S.I.F.
Oltenia S.A., ca urmare a diminuarii capitalului social de la 56.054.312.,9 lei la 52.214.914,3 lei,
in conformitate cu actul aditional nr. 3 la Actul constitutiv al societatii si Hotararea Adunarii
Generale Extraordinare a Actionarilor nr. 10/25.03.2020.
= in data de 14.08.2020 a fost inregistratd sub nr. 5291/14.08.2020 solicitarea de convocare
a unei Adunari Generale Ordinare a Actionarilor, transmisa de catre S.I.F. Banat-Crisana S.A. si
S.LF. Muntenia S.A. care detineau Tmpreuna actiuni reprezentand 5,1750% din capitalul social al
societatii, cu puncte pe ordinea de zi referitoare la puncte aflate pe ordinea de zi a AGOA din
28.04.2020 si care sunt obiect al unor dosare de litigii aflate pe rolul instantelor de judecata.
= In data de 03.09.2020 a fost convocatd Adunarea Generald a Ordinara a Actionarilor pentru
data de 12.10.2020, cu puncte pe ordinea de zi conform solicitdrii inregistratd sub nr.
5291/14.08.2020 a actionarilor S.I.F. Banat-Crisana S.A. si S.I.F. Muntenia S.A.
= in data de 11.09.2020 a fost inregistratd sub nr. 5685/11.09.2020 solicitarea de convocare
a unei Adunari Generale Extraordinare a Actionarilor, transmisa de catre un grup de actionari care
detineau impreuna actiuni reprezentand 5,24% din capitalul social al societatii, cu puncte pe
ordinea de zi referitoare la derularea unui program de rascumpdrare a propriilor actiuni, cu
urmatoarele caracteristici:
- dimensiunea programului - rascumpararea a 26.108.000 actiuni proprii, cu valoarea
nominala de 0,10 lei/actiune, reprezentand 5,000104% din capitalul social actual;
- pretul de dobandire: pret maxim 3,00 lei / actiune;
- durata programului - pana la 31.03.2021;
si aprobarea reducerii capitalului social subscris al societatii de la 52.214.914,3 lei la 50.000.000
lei, prin anularea unui numar de 22.149.143 actiuni proprii dobandite de societate in urma derularii
in perioada 22.07.2020 - 04.08.2020 a ofertei publice de cumparare a actiunilor proprii.
= In data de 12.10.2020 a avut loc Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor avand pe
ordinea de zi puncte ale AGOA din 28.04.2020 care sunt obiect al unor dosare de litigii aflate pe
rolul instantelor de judecata, in cadrul acestei sedinte actionarii respingand aprobarea situatiilor
financiare aferente exercitiului financiar 2019 si repartizarea profitului la 31.12.2019.
= Indatade29.10.2020 a avut loc Adunarea Generala Ordinari a Actionarilor in cadrul careia
s-a aprobat alegerea a cinci administratori ca membri ai consiliului de administratie al Societatii
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de Investitii Financiare Oltenia S.A. pentru un mandat cu o duratd de 4 ani, care vor exercita
mandatul de la data autorizarii acestora de catre Autoritatea de Supraveghere Financiara, urmata
de inregistrarea acestora la Oficiul Registrului Comertului.

= in data de 29.10.2020 a avut loc Adunarea Generala Extraordinard a Actionarilor in cadrul
careia s-a respins derularea unui program de rascumparare actiuni, astfel cum a fost formulat in
solicitarea inregistrata sub nr. 5685/11.09.2020 si s-a aprobat reducerea capitalului social subscris
al societdtii de la 52.214.914,3 lei la 50.000.000 lei, prin anularea unui numar de 22.149.143
actiuni proprii dobandite de societate in urma derularii in perioada 22.07.2020 - 04.08.2020 a
ofertei publice de cumparare a actiunilor proprii.

» [ndatade 05.11.2020 societatea a luat act de Deciziile A.S.F. nr. 1299, 1300, 1301 si 1302
din 03 noiembrie 2020, prin care au fost sanctionati patru membri ai Consiliului de Administratie
ai Societatii, respectiv dl. Tudor Ciurezu, dl. Nicolae Stoian, dna. Anina Radu si dna. Carmen
Popa, pentru nerespectarea prevederilor Legii nr.24/2017 privind emitentii de instrumente
financiare si operatiuni de piata.

= in data de 03.12.2020 s-a primit de la autoritatea de supraveghere:

- Autorizatia nr. 191/03.12.2020 prin care se autorizeaza componenta Consiliului de
Administratie: Sorin - Iulian Cioaca, Mihai Trifu, Adrian Andrici si Codrin Matei

si

- Decizia nr. 1426/03.12.2020 prin care se respinge solicitarea S.I.F. Oltenia S.A. de
autorizare a domnului Busu Cristian, in calitate de membru al Consiliului de Administratie.

= In data de 17.12.2020 societatea a luat act de Autorizatia A.S.F. nr. 192/16.12.2020, prin
care s-a autorizat componenta conducerii S.I.F. Oltenia S.A.: Sorin - Tulian Cioaca, Mihai Trifu.

Evenimente ulterioare datei de 31 decembrie 2020
1. In data de 20.01.2021, Consiliul de Administratie a convocat Adunarea Generali a
Actionarilor S.I.F. Oltenia S.A. pentru data de 24.02.2021, avand ca puncte pe ordinea de zi :

- Prezentarea si aprobarea Situatiilor financiare individuale si consolidate ale SIF Oltenia
SA la 31.12.2019, intocmite in conformitate cu Norma nr.39/2015 pentru aprobarea
Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiara,
aplicabile entitatilor autorizate, reglementate si supravegheate de Autoritatea de Supraveghere
Financiara din Sectorul Instrumentelor si Investitiilor Financiare, pe baza Rapoartelor
Consiliului de Administratie si ale Auditorului Financiar.

— Aprobarea repartizarii profitului net pentru exercitiul financiar al anului 2019 in suma de

124.132.273,67 lei, pe urmatoarele destinatii:

a). Dividende: 52.214.914,30 lei (42,0639% din profitul net), ceea ce asigura un dividend
brut pe actiune de 0,10 lei.

Dividendul propus asigura o rata de remunerare a actionarilor de 4,70% calculata la
pretul mediu de tranzactionare al actiunilor in 2019 (2,1272 lei/actiune) si 3,91% calculata la
pretul de inchidere pentru anul 2019 (2,56 lei/actiune).

b). Alte rezerve (surse proprii de finantare): 71.917.359,37 lei (57,9361% din profitul net)
in vederea constituirii fondurilor necesare pentru investitii, in special pentru derularea unui
program de rascumparare a 22.149.143 actiuni proprii in vederea reducerii capitalului social al
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societafii.
- Aprobarea platilor efectuate de societate in perioada 01.07.2020 — 16.07.2020 sub titlul
de “dividende repartizate din profitul net al anului 2019 si achitate in baza Registrului
detinatorilor de instrumente financiare la 12.06.2020 (data de inregistrare stabilita in
convocatorul AGOA din 28.04.2020)”, in suma 36.093.495,47 lei, pentru un numar de 5.447
actionari ai S.I.F. Oltenia S.A.

Si

constatarea — in vederea asigurarii tratamentului egal al actionarilor — existentei dreptului
de creanta asupra societdtii, in valoare totala bruta de 16.121.418,83 lei, detinut de un numar de
5.730.349 actionari S.IF. Oltenia S.A., inscrisi in Registrul detinatorilor de instrumente
financiare la 12.06.2020 (data de inregistrare stabilita in convocatorul AGOA din 28.04.2020),
reprezentdnd dividende repartizate din profitul net al anului 2019 si care au fost sistate la plata
din data de 16.07.2020. Aprobarea platii de catre societate a sumelor necesare pentru stingerea
creantei in valoare totala bruta de 16.121.418,83 lei, detinuta de cei 5.730.349 actionari S.LF.
Oltenia S.A., inscrisi in Registrul detinatorilor de instrumente financiare la 12.06.2020 (data de
inregistrare stabilita in convocatorul AGOA din 28.04.2020), reprezentand dividende repartizate
din profitul net al anului 2019 si care au fost sistate la plata din data de 16.07.2020. Se aproba
data de 22.03.2021 ca Data Platii catre cei 5.730.349 actionari S.LF. Oltenia S.A., inscrisi in
Registrul detinatorilor de instrumente financiare la 12.06.2020 a dividendelor repartizate din
profitul net al anului 2019 si care au fost sistate la plata din data de 16.07.2020. Distribuirea
dividendelor catre actionari se va efectua in conformitate cu prevederile legale, costurile aferente
platii fiind suportate de catre actionari din valoarea dividendului net.
- Prezentarea si luarea la cunostinta a Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2020
si a Strategiei pentru anul 2020.

- Aprobarea descarcarii de gestiune a administratorilor pentru activitatea desfasuratd in
exercitiul financiar al anului 2019.
- Alegerea unui membru al Consiliului de Administratie al Societatii de Investitii Financiare

Oltenia SA, pentru un mandat cu o durata de timp egala cu mandatul ramas de efectuat al
administratorilor in functie, ce isi va exercita mandatul de la data autorizarii acestuia de catre
Autoritatea de Supraveghere Financiara.
- Aprobarea datei de 12.03.2021 ca data de inregistrare si a datei de 11.03.2021 ca ex-date,
in conformitate cu prevederile legale aplicabile, pentru stabilirea actionarilor asupra carora se
rasfrang efectele hotararilor adoptate.

2. In data de 24.02.2021 a avut loc Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor S.IF.

Oltenia S.A. care si-a desfasurat lucrarile la prima convocare, punctele aflate pe ordinea de zi fiind
aprobate in totalitate, intrunind majoritatea voturilor exprimate de catre actionarii prezenti si
reprezentati.

3. In data de 25.02.2021 S.1.F. Oltenia S.A. a publicat Rezultatele Financiare preliminare
la 31.12.2020, acestea fiind aduse la cunostinta investitorilor prin intermediul site-ului BVB si

site-ul societatii www.sifolt.ro, sectiunea Informatii Investitori.

Impactul pandemiei de covid-19 asupra activitatii societatii
Efectele pandemiei de SARS-CoV-2 si incertitudinile generate de aceasta au influentat si
influenteaza activitatea societatii.

Masurile foarte restrictive aplicate de autoritatile locale cu scopul limitdrii extinderii
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raspandirii virusului in cursul anului 2020 au afectat puternic pietele de capital si economiile
europene.

Impactul negativ al pandemiei de COVID-19 asupra activitatii economice globale si asupra
pietelor financiare globale a fost resimtit si la nivelul S.LLF. Oltenia S.A., participatiile din
portofoliul societatii fiind afectate de masurile restrictive impuse de autoritati in vederea opririi
raspandirii virusului.

La nivel global s-au luat o serie de masuri de combatere a impactului negativ cauzat de
raspandirea SARS-CoV-2 precum:

- adoptarea de masuri de sprijin adresate atat populatiei cat si mediului de afaceri (de
exemplu, limitarea crizei de lichiditate prin implementarea de mecanisme de sustinere bazate pe
acordarea de garantii guvernamentale);

- relaxarea politicii monetare prin reducerea ratelor dobanzilor de politicA monetara,
cumparari de active financiare si furnizare de lichiditate.

La nivel local, s-au implementat o serie de masuri care sa sustina economia locala precum:

- reducerea dobanzii de politicd monetara,

- furnizarea de lichidate bancilor,

- cumpararea de titluri de stat in lei de pe piata secundara, etc.

In perioada urmitoare piata de capital poate fi expusi la 0 volatilitate accentuati ca urmare
a incertitudinilor din mediul politic, atat la nivel local cét si global.

Incertitudinea politicd si volatilitatea actiunilor, pot avea impact asupra economiei
romanesti si In consecintd asupra companiilor din portofoliul societatii.

Consiliul de Administratie al Societdtii este constient cd evolutia SARS-CoV-2 poate sa
influenteze activitatea viitoare a societatii, monitorizand cu atentie efectul pandemiei asupra
mediului economic si asupra rezultatelor viitoare ale societatii. Conducerea monitorizeaza in
permanenta evolutia evenimentelor globale si locale si cauta sd gaseascd cele mai bune masuri

pentru asigurarea continuitatii activitatii.

Impactul asupra operatiunilor si continuitatii activitatii

La nivelul societdtii s-au luat o serie de masuri pentru a limita impactul COVID-19 asupra
activitatii S.LLF. Oltenia S.A. Pentru a proteja angajatii si minimiza riscurile, au fost implementate
masuri suplimentare de igiend si dezinfectie, salariatii au fost testati periodic, astfel incat
continuarea activitatii sa fie asigurata.

Informarea actionarilor si investitorilor s-a desfasurat normal, societatea comunicand prin
intermediul rapoartelor curente, e-mail si actualizari ale paginii de internet a societatii informatii

si evenimente relevante despre societate.
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8. Rezultatele economico-financiare si situatia patrimoniului

Situatiile financiare individuale au fost intocmite de catre societate In conformitate cu
Standardele Internationale de Raportare Financiara adoptate de catre Uniunea Europeana (UE).
Societatea a intocmit situatiile financiare individuale IFRS pentru a indeplini cerintele Normei 39/2015
pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare
Financiara, aplicabile entitatilor autorizate, reglementate si supravegheate de Autoritatea de

Supraveghere Financiara din Sectorul Instrumentelor si Investitiilor Financiare.

in intelesul Normei 39/2015, Standardele Internationale de Raportare Financiara, denumite
in continuare IFRS, reprezinta standardele adoptate potrivit procedurii prevazute de Regulamentul
(CE) nr. 1606/2002 al Parlamentului European si al Consiliului din 19 iulie 2002 privind aplicarea

standardelor internationale de contabilitate cu modificarile si completarile ulterioare.

Moneda de raportare a rezultatelor financiare este leul.

REZULTATELE ECONOMICO-FINANCIARE

Situatia individuala a pozitiei financiare

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2020

In lei 31 decembrie 31 decembrie
2020 2019
Active
Numerar si echivalente de numerar 4.279.513 13.946.292
Depozite plasate la banci 26.602.893 49.351.648
g:%?gn;‘:’rgﬁ I‘:avfjﬁﬁtz Ilé‘b:i‘k’area justa prin alte 2.014.682.452 2.276.607.625
CAOcr::j/i: (in;;lg;ﬁr:aivsilglztzr? valoarea justa prin 3598.943 3551.796
Credite si creante 191.867 31.795.265
Imobilizari corporale 10.880.906 11.429.190
Investitii imobiliare 675.090 631.919
Alte active 171.393 2.154.521
‘ Total active 2.061.083.057 2.389.468.256
Datorii
Dividende de plata 61.222.189 46.244.022
Dtorii cu impozite si taxe 805.811 3.553.116
Datorii cu impozitul amanat 116.202.339 152.219.983
Alte datorii 10.655.357 6.492.351
‘Total datorii 188.885.696‘ 208.509.472
Capitaluri proprii
Capital social 52.214.914 58.016.571
Rezerve legale 11.603.314 11.603.314
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In lei 31 decembrie 31 decembrie
2020 2019
Diferep‘;e din modificarea Valor.ii juste a activelor
proprii
Alte rezerve 632.424.325 712.024.674
Rezerve din reevaluare imobilizari corporale 7.169.734 7.498.432
Pierderi legate de rascumparare actiuni (59.747.655) (47.946.784)
Actiuni proprii (2.214.914) (1.962.259)
provenit din adoplarea pentsprima daa a 1AS 29 599.375.361 550641636
Profit curent 52.231.020 124.132.274
‘ Total capitaluri proprii 1.872.197.361 | 2.180.958.784
‘ Total datorii si capitaluri proprii 2.061.083.057 | 2.389.468.256

Totalul activelor la data de 31.12.2020 este in suma de 2.061.083.057 lei, fiind in scadere
cu 13,74% fata de 31.12.2019 (2.389.468.256 lei).

In cadrul activelor, activele financiare evaluate la valoarea justd prin alte elemente ale
rezultatului global sunt in suma de 2.014.682.452 lei si reprezinta 97,75%, conform specificului
activitatii.

Depozitele plasate in banci sunt de 26.602.893 lei si reprezinta 1,29% din totalul activelor,
in scadere fatd de anul 2019, aceasta datorandu-se si faptului ca dobanzile oferite de banci la
constituirea de depozite sunt foarte mici.

Datoriile societatii in suma de 188.885.696 lei, in scadere fata de anul precedent (9,41%0),
sunt reprezentate in cea mai mare parte de:

- dividende de plata — 61.222.189 lei (32,41% din totalul datoriilor)

- datorii cu impozitul amanat — 116.202.339 lei (61,52% din totalul datoriilor)

Capitalurile proprii ale societatii — 1.872.197.361 lei - prezinta o scadere de 14,16% fata
de 31.12.2019.

Raportul anual al Consiliului de Administratie 2020 58



S.I.F. Oltenia S.A.

Situatia individuala a profitului sau pierderii si altor elemente ale rezultatului global pentru
exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2020

In lei 2020 2019
Venituri

Venituri brute din dividende 70.945.772 125.311.887
Venituri din dobénzi 306.077 1.047.964
Alte venituri operationale 164.113 17.499.019
Castig net din diferente de curs valutar (794) 6.446.082
Cheltuieli

gj(;:l;\s/iec;aﬁeer,eonorarii, taxe de administrare si (2.824.554) (3.057.530)
Venituri din reluarea provizioanelor 292.467 5.505.632
Alte cheltuieli operationale (13.876.787) (19.959.626)
‘ Profit inainte de impozitare 55.053.441 | 133.612.284
Impozitul pe profit (2.822.421) (9.480.010)
‘ Profit net al exercitiului financiar 52.231.020 | 124.132.274
\Alte elemente ale rezultatului global

Castig aferent cedarii activelor financiare evaluate la

valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global 48.381.669 11.499.712
net de impozit, recunoscut in rezultatul reportat

Variatia rezervei din reevaluarea imobilizarilor ) )
corporale, netd de impozit amanat

Variatia neta a valorii juste a activelor financiare (140.861.412) 431.863.731

evaluate prin alte elemente ale rezultatului global

Rezerva de valoare justa a activelor financiare evaluate

prin alte elemente ale rezultatului global cedate,
transferata in rezultatul reportat netd de impozit

(47.133.906)

(12.692.593)

\Total alte elemente ale rezultatului global (139.613.649) | 430.670.850
‘Total rezultat global aferent perioadei (87.382.629) | 554.803.124
‘ Rezultatul pe actiune

De baza 0,1000 0,2140
Diluat 0,1000 0,2140

Principalele grupe de venituri realizate de societate in 2020 sunt:

- venituri brute din dividende 70.945.772 lei;

- venituri din dobanzi 306.077 lei;

- alte venituri operationale 164.113 lei.
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Societatile din portofoliul S.I.LF. Oltenia S.A. care au distribuit, in cursul anului 2020, dividende

aferente exercitiului financiar 2019 sunt:

Detinere Dividende
SIE Dividend Dividend nete
Ol'te.ni'a Nr. actiuni | brut/actiune 2019 incasate de

Nr. Denumire societate S A detinut de 2019 brut S.1.F. Oltenia

crt. L S.I.F. S.A.

la data de - Al s

inregistrare Oltenia S.A. _ _ péina la data
0 - - lei - - lei - de 31.12.2020

- lei -

0 1 2 3 4 5 6

1 | BANCA TRANSILVANIA S.A. 4,135% 215.708.007 0,1150286771 24.812.607 23.571.977
2 | OMV S.A. BUCURESTI 1,258% 712.719.069 0,031 22.094.291 20.989.576
3 | ANTIBIOTICE S.A. 19,046% 127.866.202 0,029879738 3.820.609 3.820.609
4 | TRANSGAZS.A. 2,067% 243.311 15,47 3.764.021 3.575.820
5 | ROMGAZ S.A. 0,584% 2.251.204 1,61 3.624.439 3.443.216
6 | UNIVERS S.A. 73,749% 587.519 3,665 2.153.257 2.153.257
7 | FLAROS S.A. 81,071% 1.233.390 1,52 1.874.753 1.874.753
8 | VOLTALIM S.A. 99,194% 5.997.519 0,27 1.619.330 1.619.330
9 | TURISM FELIX S.A. 28,974% 143.752.429 0,0101 1.451.900 1.451.900
10 | TRANSELECTRICA S.A. 3,699% 2.711.808 0,48 1.301.668 1.236.585
11 | MERCUR S.A. 97,859% 7.104.836 0,124 881.000 881.000
12 | IAMU S.A. BLAJ 19,834% 1.884.289 0,421046 793.372 793.373
13 FTIPRULNAVAL ORSOVA 28,017% 3.200.337 0,24 768.081 768.081
14 | ELECTROMAGNETICA S.A. 26,140% 176.717.594 0,004 706.871 706.870
15 | S.L.LF. TRANSILVANIA S.A. 0,622% 13.445.162 0,0355 477.303 453.438
16 EECR:[SJQESET}/ALORI 4,767% 383.709 0,822227 315.496 299.721
17 ggmglblz\;i.rl_fg EALIER 99,943% 1.753.217 0,14 245.450 245.450
18 | PROVITAS S.A. 70,278% 35.139 5,2 182.723 182.723
19 | DEPOZITARUL CENTRAL S.A. 3,906% 9.878.329 0,0059323 58.601 55.671
TOTAL 70.945.772 68.123.349

Din totalul dividendelor nete incasate de S.I.F. Oltenia S.A. pentru anul 2019, respectiv
68.123.349 lei, un procent de 87,19% a fost furnizat de 8 societati — 59.393.535 lei lei, ele
facand parte din top 10 companii S.1.F. Oltenia S.A. si 6 dintre acestea - din cele mai lichide
societati de pe piata de capital.
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Dividende nete
procent Nr. actiuni incasate de
definut de detinut de D|V|dend Dividend S.L.F. Oltenia
. . SIF la data brut / actiune
Denumire societate S.ILF. brut 2019 S.A.
de ; 2019 . A
Srecistrare Oltenia lei - - lei - pana la data de
& SA. 31.12.2020
-0 - .
- lei -
1 2 3 4 5 6

BANCA TRANSILVANIA S.A. 4,135% | 215.708.007 | 0,1150286771 | 24.812.607 23.571.977
OMV S.A. BUCURESTI 1,258% | 712.719.069 0,031 | 22.094.291 20.989.576
ANTIBIOTICE S.A. 19,046% | 127.866.202 0,029879738 3.820.609 3.820.609
TRANSGAZ S.A. 2,067% 243.311 15,47 3.764.021 3.575.820
ROMGAZ S.A. 0,584% 2.251.204 1,61 3.624.439 3.443.216
FLAROS S.A. 81,071% 1.233.390 1,52 1.874.753 1.874.753
TRANSELECTRICA S.A. 3,699% 2.711.808 0,48 1.301.668 1.236.585
MERCUR S.A. 97,859% 7.104.836 0,124 881.000 881.000
TOTAL 59.393.535

Profitul inregistrat inainte de impozitare este de 55.053.441 lei, impozitul pe profit fiind

de 2.822.421 lei.

Profitul brut incorporeaza suma de 4.563.154 lei, provizion constituit in conformitate cu

statutul societatii, cu contractul colectiv de munca si contractul de mandat al Conducerii superioare.
Se propune Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor aprobarea rezultatului brut realizat, ce include
provizionul creat pentru stimularea salariatilor, conducerii superioare si administratorilor in
conformitate cu cadrul legal mentionat si acordarea Consiliului de Administratie competenta pentru
repartizarea sumei salariatilor, conducerii superioare (cu contract de mandat) si administratorilor.

Profitul net al exercitiului financiar este de 52.231.020 lei, superior cu 89,77% celui
prevazut prin Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2019 (27.522.717 lei).

Consiliul de Administratie al S.I.LF. Oltenia S.A. propune Adundrii Generale Ordinare a
Actionarilor doud variante de repartizare a profitului inregistrat de societate la 31.12.2020, in suma
de 52.231.020 lei:

Varianta |: repartizarea intregului profit net al exercitiului financiar 2020, in suma de
52.231.020 lei , la Alte rezerve, pentru surse proprii, in vederea sustinerii viitoarelor investitii,
inclusiv a unui/unor program/programe de rascumpdrare de actiuni, ulterior obtinerii
aprobarilor necesare in acest sens;

SAU

Varianta ll: repartizarea profitului net al exercitiului financiar 2020, in suma de
52.231.020 lei, pe urmatoarele destinatii:

- Dividende 25.000.000 lei, reprezentind 0,05 lei brut pentru o actiune.

Actionarii indreptatiti sd primeascd dividende distribuite din profitul net realizat in

exercitiul financiar din anul 2020 sunt cei ce vor fi Inregistrati in registrul consolidat al actionarilor
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la data de inregistrare ce va fi aprobatd de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor, in
conformitate cu prevederile art. 86 alin. (1) din Legea nr. 24/2017.

Consiliul de Administratie a propus si va supune spre aprobare Adundrii Generale Ordinare
a Actionarilor ca data de inregistrare sa fie 14.07.2021 (ex-date 13.07.2021), iar data platii sa fie

30.07.2021.
- Alte rezerve 27.231.020 lei.

Situatia individuali a fluxurilor de trezorerie (Cash-flow) la data de 31.12.2019

31 decembrie 31 decembrie
2020 2019

Fluxuri de trezorerie din activitati de exploatare
Incasiri de la clienti, alte incasari 2.828.780 7.296.467
inca.sz'}ri din vanzari de investitii financiare (titluri de 102.095.002 82.087.248
participare)
Plati pentru achizitionarea de actiuni (5.842.999) (371.509.910)
Plati catre furnizori si angajati, alte plati (11.108.454) (11.447.469)
P'léti catre bugetul statului, bugetul asigurarilor sociale (3.379.755) (5.639.284)
si bugetul local
Dobanzi incasate 330.603 1.005.521
Dividende incasate 68.123.351 119.451.653
Dobanzi platite (121.516) 0
Impozit pe profit platit (10.218.469) (101.833.045)
Numerar net din activititi de exploatare 142.706.543 (280.588.819)
Fluxuri de trezorerie din activitati de investitie:
Plati pentru achizitionarea de imobilizari corporale (14.419) (26.005)
Incasari din vanzarea de imobilizari corporale - 7.171
Numerar net din activititi de investitie (14.419) (18.834)
Fluxuri de trezorerie din activititi de finantare:
Incasari din emisiunea de actiuni - -
Incasiri din imprumuturi pe termen scurt 29.000.000 -
Rambursari imprumuturi pe termen scurt (29.000.000) -
Incasari din imprumuturi pe termen lung - 0
Plata datoriilor aferente leasing-ului financiar - 0
Sume avansate pentru rascumparare actiuni (137.675.609) (66.856.382)
Dividende platite (35.659.678) (59.975.542)
gﬁlr;:jeeﬁé:nsate la Depozitarul Central pentru plati (40.047) (84.597)
Impozit pe dividende platit (1.707.799) (2.149.900)
Numerar net din activitati de finantare (175.083.133) (129.066.421)
ﬁs:g;igia neta a trezoreriei si echivalentelor de (32.391.009) (409.674.074)
lrjglrlil:;:;jaelg %iee:;l;\;iltzlige de numerar la sfarsitul 30 863.875 63.254.884
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9. Guvernanta corporativa

Societatea de Investitii Financiare Oltenia S.A. este incadratd la categoria Premium a
Bursei de Valori Bucuresti.

Capitalul social subscris si varsat al societatii este de 52.214.914.3 lei. Acesta este impartit
in 522.149.143 actiuni, cu valoare nominala de 0,1 lei.

Actiunile sunt ordinare, nominative, de valoare egald, emise in forma dematerializata si
confera drepturi egale titularilor lor. Actiunile sunt indivizibile, societatea recunoscand un
singur reprezentant pentru exercitarea drepturilor ce rezulta din detinerea unei actiuni.

Societatea 1si desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile legislatiei romane si
acorda o atentie deosebita respectarii drepturilor actionarilor. Cu toate acestea, in ultimele 12 luni,
S.L.F. Oltenia S.A. a facut obiectul mai multor litigii initiate in instanta de actionarii proprii, care

au vizat contestarea unor hotarari adoptate in cadrul adunarilor generale ordinare ale actionarilor,
ce au avut loc 1n datele de 28.04.2020, 12.10.2020 si 29.10.2020.
La data de 28.04.2020, a avut loc la sediul societatii o adunare generala ordinara, prezidata

de presedintele Consiliului de Administratie la acea data, in cadrul careia au fost adoptate hotarari
de aprobare a situatiilor financiare individuale si consolidate ale anului financiar 2019, repartizarea
profitului net pentru exercitiul financiar al anului 2019 si distribuirea de dividende si alte rezerve,
Bugetul de Venituri si Cheltuieli aferent anului 2020, Strategia pe anul 2020, descarcarea de
gestiune a administratorilor pentru exercitiul financiar al anului 2019 si inregistrarea la venituri a
dividendelor neridicate timp de mai mult de trei ani de la data exigibilitatii lor (in cuantum de 12,1
milioane lei), pentru care dreptul la actiune s-a stins prin prescriptie (respectiv dividendele aferente
exercitiului financiar al anului 2016, existente in sold ca neplatite la finele zilei de 30.10.2020).
In urma refuzului presedintelui Consiliului de Administratie de a permite accesul unor actionari la
lucrarile adundrii generale a actionarilor, In paralel a avut loc o alta adunare generala ordinara a
actionarilor, prezidata de vicepresedintele Consiliului de Administratie de la acea data, in cadrul
careia au fost respinse punctele de pe ordinea de zi mentionatd mai sus. De asemenea, in cadrul
acestei din urma adunari a actionarilor, au fost propuse si aprobate de actionarii prezenti si alte
puncte pe ordinea de zi, intre care si revocarea unui numdr de 4 administratori si atragerea
raspunderii acestora.

Hotérarile adunarii generale a actionarilor prezidate de presedintele Consiliului de
Administratie (la acea data) adoptate la data de 28.04.2020 au fost contestate de mai multi actionari
ai S.I.F. Oltenia S.A. si formeaza obiectul unor litigii aflate pe rolul instantelor de judecata, precum
dosarul nr.2636/63/2020 (aflat pe rolul Tribunalului Dolj). Hotararile adunarii generale a
actionarilor prezidate de vicepresedintele Consiliului de Administratie (la acea datd) adoptate la
data de 28.04.2020 au fost contestate de mai multi actionari ai S.L.F. Oltenia S.A. si formeaza
obiectul unor litigii aflate pe rolul instantelor de judecatd, precum dosarul nr.3607/63/2020 (aflat
pe rolul Tribunalului Dolj).

In cadrul dosarului nr.2635/63/2020, prin Decizia nr.315/2020, subliniind deficientele din
sistemul de guvernanta corporativa de la nivelul S.I.F. Oltenia S.A., Curtea de Apel Craiova a

dispus suspendarea executdrii hotararilor adoptate in cadrul adunarii generale a actionarilor S.L.F.

Raportul anual al Consiliului de Administratie 2020 63



S.I.F. Oltenia S.A.

Oltenia S.A. din data de 28.04.2020, prezidata de fostul presedinte al Consiliului de Administratie,
pana la solutionarea definitiva a cererii avand ca obiect nulitatea respectivelor hotarari.

La data de 12.10.2020, la solicitarea actionarilor S.I.F. BANAT CRISANA S.A., S.I.F.
MUNTENIA S.A. si SAI CERTINVEST S.A., a avut loc o altd adunare generald ordinara a
actionarilor S.LLF. Oltenia S.A., in cadrul céreia au fost adoptate hotarari prin care au fost revocate
hotararile adoptate de actionarii S.I.F. Oltenia S.A. in cadrul celor doua adunari generale ordinare
ale actionarilor din data de 28.04.2020, fiind revocati si 4 dintre membrii Consiliului de
Administratie.

De asemenea, la data de 31.12.2020, pe rolul Tribunalului Dolj se afla si actiunea privind
nulitatea absolutd a hotararilor adunarii generale a actionarilor S.LLF. Oltenia S.A. din 12.10.2020
(dosar nr.7694/63/2020), precum si cererea de suspendare a executarii sale (dosar
nr.7784/63/2020, cerere respinsa de Tribunalul Dolj la data de 16.12.2020, prin Sentinta
nr.206/2020, ce nu a fost apelata).

La aceeasi data, pe rolul Tribunalului Dolj se aflau suspendate dosare care au ca obiect
inregistrarea mentiunilor la Oficiul Registrului Comertului Dolj a hotérarilor adoptate in cadrul
celor doua adunari generale ale actionarilor S.I.F. Oltenia S.A. desfasurate la data de 28.04.2020.
In aceste litigii, instanta a dispus suspendarea judecatii pana la solutionarea cauzei ce formeazi
obiectul dosarului nr.7694/63/2020, aflata pe rolul Tribunalului Dolj si care priveste actiunea in
nulitate absoluta a hotararilor adoptate in cadrul adunarii generale a actionarilor S.I.F. Oltenia S.A.
din data de 12.10.2020, prin care au fost revocate hotararile adoptate in cadrul celor doud adunari
generale desfasurate la data de 28.04.2020 (dosarul nr.2590/63/2020, dosarul nr.3019/63/2020,
dosarul nr.2634/63/2020, dosarul nr.2974/63/2020 conexat la dosarul nr. 2590/63/2020).

In contextul hotarérilor adoptate de Adunarea Generald Ordinari a Actionarilor S.LF.
Oltenia S.A. in data de 24.02.2021, conducerea S.I.F. Oltenia S.A. estimeaza ca principalele
divergente dintre actionari si societate au fost solutionate, fiind create premisele imbunatatirii
guvernantei corporative de la nivelul companiei si consolidarii mecanismelor aferente.

Prin Regulamentul nr. 2/2016, Autoritatea de Supraveghere Financiara (A.S.F.) a
reglementat cadrul normativ unitar de aplicare a principiilor guvernantei corporative la entitatile
autorizate, reglementate si supravegheate de catre A.S.F., regulament care s-a aplicat incepand cu
1 ifanuarie 2017. Declaratia S.I.F. Oltenia S.A. privind aplicarea principiilor de guvernanta
corporativa in anul 2020, intocmita in conformitate cu anexa la Regulamentul nr. 9/2019, este
prezentata in documentul ”Declaratia de conformitate cu Codul de Guvernanta Corporativa al
Bursei de Valori Bucuresti an 2020, anexa la prezentul raport.

S.LLF. Oltenia S.A. este angajata in mentinerea si dezvoltarea celor mai bune practici de
guvernantd corporativa pentru asigurarea unui proces decizional eficient care sd conduca la
viabilitatea pe termen lung a societatii, la atingerea obiectivelor companiei si crearea de plus
valoare pentru toate partile interesate (actionari, conducere, salariati, parteneri).

S.LLF. Oltenia S.A. a acordat o atentie deosebita bunei guvernante corporative si a aderat la
principiile Codului de Guvernanta Corporativa a Bursei de Valori Bucuresti. Avand in vedere
Codul de Guvernanta Corporativa al Bursei de Valori Bucuresti, S.I.F. Oltenia S.A. a evaluat
gradul de conformare cu prevederile Codului la 31.12.2020, nivelul de implementare fiind
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prezentat in cadrul documentului “Declaratia de conformitate cu Codul de Guvernanta
Corporativa al Bursei de Valori Bucuresti an 20207, anexa la prezentul raport.

ADMINISTRAREA SOCIETATII

In conformitate cu Actul Constitutiv, S.I.F. Oltenia S.A. este administrati in sistem
unitar.

La data prezentului raport, in conformitate cu Actul constitutiv astfel cum a fost autorizat
de Autoritatea de Supraveghere Financiarda (Autorizatia nr 155/26.08.2020), Consiliul de
Administratie al S.I.LF. Oltenia S.A. este constituit din 5 membri alesi de Adunarea Generala pe o
perioada de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi.

La 31.12.2020, componenta Consiliului de Administratie al S.ILF. Oltenia S.A. era
urmatoarea:

1. Cioaca Sorin - lulian - Presedinte CA

2. Trifu Mihai - Vicepresedinte CA
3. Andrici Adrian - Membru CA

4., Matei Codrin - Membru CA

5. - post vacant

Adunarea Generala a Actionarilor este organul suprem de conducere al societatii.
Adundrile generale sunt ordinare si extraordinare si pot fi convocate ori de céte ori este necesar.
Atributiile adundrii generale a actionarilor sunt specificate in Actul constitutiv si reglementarile
interne, documente ce sunt ce respectd prevederile legale Tn materie si sunt publicate pe pagina de
internet a societatii, www.sifolt.ro, in sectiunea dedicatd guvernantei corporative.

Consiliul de Administratie, in conformitate cu hotdrarea adundrii generale ordinare a
actionarilor din 29.10.2020, avizat de A.S.F., a fost inregistrat la Oficiul Registrului Comertului
Dolj in data de 15.12.2020 in baza rezolutiei nr. 1847/14.12.2020.

Membrii Consiliului de Administratie au fost alesi Tn baza unor criterii obiective privind
calificarea si experienta profesionald, in conformitate cu legislatia aplicabila.

Consiliul de Administratie este sprijinit in activitatea sa de un secretar al Consiliului, fiind
responsabil de asigurarea unei functionari eficiente a Consiliului si Comitetelor acestuia, rolul sau
constand in sprijinirea Presedintelui si a celorlalti membri ai Consiliului, atat la nivel de grup cat
si in mod individual, si in asigurarea respectarii de cdtre Consiliul de Administratie a
reglementarilor interne, asigurarii conformitatii cu prevederile Codului de Guvernanta
Corporativa, precum si cu legile si reglementarile relevante pentru activitatea societatii.

Secretarul raspunde de asigurarea unei comunicari eficiente intre Consiliul de
Administratie si Comitetele constituite la nivelul Consiliului, intre directori si Consiliul de
Administratie.

In anul 2020, functia de secretar al Consiliului de Administratie a fost asigurata de domnul
Pauna loan.
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Principalele atributii ale Consiliului de Administratie

Consiliul de Administratie are puteri nelimitate in intervalul cuprins intre Adunarile
Generale ale Actionarilor in ceea ce priveste administrarea societatii, cu exceptia celor pe care
legea ori statutul le prevad exclusiv pentru Adunarea Generald a Actionarilor.

In conformitate cu prevederile Actului constitutiv si ale reglementarilor interne, Consiliul
de Administratie are urmatoarele competente de baza:

- stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii, inclusiv
strategia investitionala;

- stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea
planificarii financiare;

- numirea si revocarea directorilor in acceptiunea Legii nr.31/1990 si stabilirea
remuneratiei lor in limitele stabilite de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor;

- supravegherea activitatii directorilor;

- pregatirea raportului anual, organizarea Adunarii Generale a Actionarilor si
implementarea hotararilor acesteia;

- introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit
prevederilor legale aplicabile;

- indeplinirea intocmai a tuturor atributiilor stabilite in sarcina Consiliului de Administratie
de catre Adunarea Generald a Actionarilor;

- infiintarea/desfiintarea de sucursale si alte sedii secundare, fara personalitate juridica, sau
schimbarea sediului acestora;

- stabilirea si aprobarea procedurilor de vot in cadrul adunarii generale a actionarilor;

- decide Infiintarea altor societdti sau persoane juridice, inclusiv participarea la capitalul
social al altor societati, in conditiile prevazute de reglementarile legale;

- actele de dobandire, instrdinare, schimb sau de constituire in garantie a unor active din
categoria activelor imobilizate ale societatii, a caror valoare depaseste, individual sau cumulat, pe
durata unui exercitiu financiar, 20% din totalul activelor imobilizate, mai putin creantele, sunt
incheiate de catre administratorii sau directorii societatii numai dupd aprobarea prealabila de cétre
adunarea generala extraordinara a actionarilor, potrivit art.90 (1) din Legea nr.24/2017, sau a
oricaror prevederi legale in vigoare la data intocmirii actelor;

- inchirierile de active corporale, pentru o perioada mai mare de un an, a caror valoare
individuala sau cumulata fata de acelasi co-contractant sau persoane implicate ori care actioneaza
in mod concertat depaseste 20% din valoarea totalului activelor imobilizate, mai putin creantele la
data incheierii actului juridic, precum si asocierile pe o perioada mai mare de un an, depdsind
aceeasl valoare, se aproba in prealabil de adunarea generala extraordinard a actionarilor potrivit
art.90 (2) din Legea nr.24/2017, sau a oricaror prevederi legale in vigoare la data intocmirii actelor;

- Incheierea contractelor cu depozitarul, auditorul financiar si entitatea care tine evidenta
actionarilor;

- aprobarea reglementarilor interne ale societatii, organigramei, Regulamentului Intern al
Consiliului de Administratie si a politicilor/ procedurilor de lucru;

- negocierea Contractului Colectiv de Munca;

- rezolvarea oricaror alte probleme stabilite de adunarea generald a actionarilor ori de catre
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reglementarile sau dispozitiile legale;

- aproba incheierea oricaror acte de dobandire ori de Instrainare a unor bunuri, inclusiv
valori mobiliare sau alte instrumente financiare, a caror valoare depaseste, individual sau cumulat,
atunci cand sunt legate intre ele, suma de 5 milioane lei.

Consiliul de Administratie alege dintre membrii sdi un Presedinte si un Vicepresedinte.
Presedintele va indeplini functia de Director General al S.I.LF. Oltenia S.A., iar Vicepresedintele
pe cea de Director General Adjunct.

Presedintele si, in absenta acestuia, Vicepresedintele reprezintd societatea in relatiile cu
tertii. Vicepresedintele il inlocuieste pe presedinte si isi asuma atributiile si responsabilitatile sale

atunci cand acesta este absent.

Conducerea superioari a S.I.F. Oltenia S.A. la 31.12.2020 este asigurata de:

= Cioaca Sorin - lulian — Presedinte / Director General
= Trifu Mihai — Vicepresedinte / Director General Adjunct

Activitatea Consiliului de Administratie in anul 2020

In cursul anului 2020, Consiliul de Administratie s-a intrunit cel putin o dati pe trimestru.
Activitatea acestuia s-a desfasurat potrivit Regulamentului Consiliului de Administratie,
prevederilor statutare si legale.

Numarul total de sedinte ale Consiliului de Administratie in cursul anului 2020a fost de 33,
respectiv in datele de 20.01.2020 ; 20.02.2020 ; 09.03.2020 ; 20.03.2020 ; 25.03.2020 ;

03.04.2020 ; 13.04.2020 ; 14.04.2020 ; 27.04.2020 ; 14.05.2020 ; 22.05.2020 ; 09.06.2020 ;

12.06.2020 23.06.2020 ; 25.06.2020 (doua sedinte) ; 10.07.2020 ; 15.07.2020 ; 17.07.2020 ;

20.07.2020 ; 03.08.2020 ; 13.08.2020 ; 25.08.2020 ; 03.09.2020 ; 11.09.2020 ; 24.09.2020 ;
28.09.2020 02.10.2020 ; 29.10.2020 ; 04.12.2020 ; 11.12.2020 ; 18.12.2020 si 23.12.2020.

Situatia prezentei administratorilor la sedintele Consiliului de Administratie in cursul anului
2020:

In perioada 01.01.2020 - 29.10.2020 :

. 27 prezente
L Ciurezu Tudor (nu a participat in sedinta din 02.10.2020)

2. Busu Cristian 28 prezente
3. Radu Anina 28 prezente
9 prezente

4 Hanga Radu (a demisionat in data de 04.05.2020)
o 10 prezente

> Bobirca Ana Barbara (a demisionat in data de 15.05.2020)
6. Popa Carmen 28 prezente
7. Stoian Nicolae 28 prezente
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In perioada 29.10.2020 - 31.12.2020

1. Busu Cristian 1 prezenta
2. Cioaca Sorin - lulian 5 prezente
3. Trifu Mihai 5 prezente
4. Adrian Andrici 5 prezente
5. Codrin Matei 5 prezente

Principalele teme puse in discutie in cadrul sedintelor Consiliului de Administratie:

. aprobari impuse de prevederile legale aplicabile evidentelor contabile
(rezultate inventariere patrimoniu, constituire si inregistrari ajustari si provizioane, situatii
financiare individuale trimestriale, semestriale si anuale, situatii financiare consolidate semestriale
si anuale si a rapoartelor aferente, propunerea repartizarii profitului 2019, proiectul BVC 2020);

. aprobari impuse de legislatia aplicabila exercitarii atributiilor de catre
compartimentele de Conformitate, Audit Intern si Administrarea riscului (raport de activitate
pe anul 2019 al Biroului conformitate privind investigatiile efectuate, abaterile constatate si
propunerile facute, planul de investigatii al Biroului conformitate pentru anul 2020, raport anual
privind activitatea de audit intern din anul 2019, raport anual privind activitatea de gestionare a
riscurilor pe anul 2019, planul de monitorizare a riscurilor pe anul 2020, raportul privind evaluarea
anuala pentru anul 2019 a eficientei sistemului de conformitate, a sistemului de gestiune a riscului
si a rapoartelor de audit intern, Carta auditului intern si Declaratia de independenta a auditorului
intern — documente emise de catre auditorul intern, raportul privind eficienta activitatii Biroului
conformitate, a sistemului de gestiune a riscului si a Compartimentului de audit intern pe semestrul
11 2019, Planul de audit intern pentru anul 2020, etc);

. aprobari cu caracter organizatoric (documente revizuite si actualizate conform
prevederilor legale aplicabile: reglementari interne, organigrama, regulamentul de organizare si
functionare al Comitetului de Nominalizare si Remunerare si Comitetul de Politici Investitionale

— Strategii, politici si proceduri de lucru, proceduri de lucru noi, etc);

. hotarari pentru aplicarea unor prevederi ale legii si reglementirilor specifice
pietei de capital;

. aprobari impuse de specificul activitatii compartimentelor din cadrul
societatii;
. aprobari impuse de prevederile legale si statutare privind convocarea si

desfasurarea adunarilor generale (analiza si aprobarea materialelor incluse pe ordinea de zi,
convocator, cheltuieli, proceduri, suspendare drept de vot, formulare imputernicire speciala,
buletin de vot prin corespondenta, constituire comisii primire si tinere evidenta voturi, norme de
lucru pentru comisiile constituite, etc). In cursul anului 2020 au avut loc mai multe sedinte ale
Consiliului de Administratie pentru convocarea AGEA si/sau AGOA, completari ale ordinii de zi
AGOA/AGEA solicitate de actionarii societatii care impreuna detineau 5% din capitalul social al
S.L.F. Oltenia S.A. Cele trei solicitari de convocare a AGEA si completari ale ordinii de zi au fost
duse la indeplinire. Solicitarile actionarilor de convocare AGOA si completare a ordinii de zi au
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fost implementate, prin convocarea AGOA din 12.10.2020 si AGOA din 29.10.2020;

. aprobarea demersurilor pentru punerea efectiva in practica a hotararii AGEA
din 25.03.2020 privind programul de rascumparare, de catre S.1.F. Oltenia S.A., a propriilor
actiuni;

. informari privind rapoarte intocmite de Comitetul de Audit si analiza
activitate Comitet de audit si aprobarea acestora (toate rapoartele/informarile avizate/intocmite
de catre Comitetul de Audit, inclusiv procesele verbale ale celor patru sedinte de Comitet de audit
si hotararile emise, au fost dezbatute si aprobate de catre plenul Consiliului de Administratie al
S.I.LF. Oltenia S.A.).

In perioada ianuarie 2020 — decembrie 2020, remunerarea administratorilor s-a ficut in
concordanta cu Politica de remunerare a societatii si in conformitate cu hotararea nr. 9 A.G.O.A.
S.L.F. Oltenia S.A. din 04.04.2017, respectiv cu hotararea nr. 6 A.G.0O.A. S.LF. Oltenia S.A. din
29.10.2020.

Politica de remunerare evidentiaza modul in care membrii Consiliului de Administratie
sunt remunerati pentru activitatea desfasuratad in cadrul societatii.

Politica de remunerare cuprinde:

- remuneratie fixa primitd de cétre fiecare membru al Consiliului in functie de performanta
individuala corelata cu performanta colectiva;

si

- remuneratie variabild ce trebuie sd corespundd strategiei de afaceri, obiectivelor si
intereselor pe termen lung ale Societatii si sa previna aparitia de conflicte de interese.

Remuneratia membrilor Consiliului de Administratie este aprobatd de Adunarea Generala
a Actionarilor.

Consiliul de Administratie se asigurd ca toate angajamentele referitoare la remuneratie sunt
structurate corect si ca politicile de remunerare permit si promoveazd o administrare eficientd a
societdtii. Comitetul de Nominalizare si Remunerare inainteazd Consiliului de Administratie
propuneri cu privire la remunerare (inclusiv bonusurile, stimulentele si optiunile de cumparare de
actiuni), precum si la pachetul anual total de remuneratie variabila ce se acorda in cadrul societatii.

Remuneratia fixa si remuneratia variabild, astfel cum au fost aprobate de catre Adunarea
Generali a Actionarilor, sunt precizate in cadrul Politicii de remunerare. In sedinta A.G.0.A. din
data de 29.10.2020, prin Hotararea nr. 6 a fost aprobata indemnizatia lunard a membrilor
Consiliului de Administratie la nivelul sumei de 10.000 lei net lunar. Indemnizatia suplimentara a
membrilor Consiliului de Administratie ce fac parte din comitetele consultative ale consiliului s-a
stabilit la nivelul a 5% din indemnizatia bruta lunard a administratorului respectiv. Membrilor
Consiliului de Administratie li se vor aplica si prevederile Actului constitutiv si Contractului
Colectiv de Munca al societatii, unde este cazul (cheltuieli de deplasare, transport, cazare, etc).

Pentru realizarea indicatorului de profit net, administratorii au dreptul sd primeasca, in
ansamblu, un stimulent suplimentar sub forma participatiei anuale la profit in procent de 0,5% din
profitul net realizat, conditionat de aprobarea acestuia in Adunarea Generalda de aprobare a

situatiilor financiare anuale. Fondul se va determina si inregistra sub forma de provizion din
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profitul brut, astfel incat realizarea profitului net stabilit prin Bugetul de Venituri si Cheltuieli sa
nu fie periclitata. Plata fondului se va realiza dupa aprobarea situatiilor financiare anuale.

Administratorii au obligatia Incheierii unei asigurari pentru raspundere civila profesionala
la nivelul a 10 indemnizatii brute lunare.

Conform Hotararii A.G.O.A. din 29.10.2020, indemnizatia conducerii superioare se
stabileste la nivelul a 12 salarii medii brute pe societate pentru functia de Director General si 9
salarii medii brute pe societate pentru functia de Director General Adjunct. Nivelul efectiv de
incadrare se stabileste de catre Consiliul de Administratie. Pentru anul 2020, salariul mediu pe
societate luat in calcul a fost salariul mediu la data de 31.12.2019. Mentiune: Salariul mediu pe
societate reprezintd suma salariilor de baza lunare (de incadrare) la care se adauga sporurile cu
caracter permanent ale salariatilor societatii, raportatd la numarul de salariati cu norma intreaga,

cu contract de munca pe durata nedeterminata, existenti in societate la o datd anume stabilita.

In situatia realizarii profitului net, stabilit prin Bugetul de Venituri si Cheltuieli de citre
AGOA, membrii conducerii Superioare vor avea dreptul la o platd suplimentara individuala.
Fondul se va determina si inregistra sub forma de provizion din profitul brut, astfel incat realizarea
profitului net stabilit prin Bugetul de Venituri si Cheltuieli sd nu fie periclitata. Plata suplimentara
se va realiza dupa aprobarea situatiilor financiare anuale, conditionat de inceperea platii
dividendelor catre actionarii societatii.

In contractul de mandat al conducerii superioare se stipuleaza si obligatia Societatii de a
crea toate conditiile necesare realizdrii actului de gestiune (cabinet de lucru cu toate dotdrile
necesare, autoturism, acces la mijloacele de comunicare si informare etc.), competenta de stabilire
a acestora revenind Consiliului de Administratie. Conducerii superioare li se aplica si prevederile

Actului constitutiv si Contractului Colectiv de Munca al societétii.
Comitetul de Audit

In cursul anului 2020, Comitetul de Audit, constituit din administratori neexecutivi, a avut

urmdtoarea componenta:

- Hanga Radu - Presedinte

(a demisionat din CA in data de 04.05.2020)
- Bobirca Ana-Barbara - membru

(a demisionat din CA in data de 15.05.2020)
- Stoian Nicolae - membru

In urma demisiilor celor doi membri ai Consiliului de Administratie, Hanga Radu si
Bobirca Ana-Barbara, ultima sedinta a Comitetului de Audit a avut loc in data de 11.05.2020.

Comitetul de Audit s-a intrunit in anul 2020 in patru sedinte, in datele de 10.02.2020 ;
12.02.2020 ; 06.05.2020 ; 11.05.2020. Sedintele de lucru au avut ca obiective evaluarea activitatii
Biroului conformitate si a Compartimentului de Audit Intern pentru anul 2019, evaluarea

sistemului de gestiune a riscului, avizarea planurilor de investigatii ale Biroului conformitate,
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respectiv de audit intern pentru 2020, avizarea Raportului anual privind activitatea de gestionare a
riscurilor pe anul 2019, Planului de monitorizare a riscurilor pe anul 2020.

Misiunile de audit s-au finalizat prin Rapoarte care au fost prezentate in sedintele
Consiliului de Administratie.

In urma hotararilor AGOA din 12.10.2020 si a autorizarii in data de 03.12.2020 de citre
autoritatea de reglementare, noul Consiliu de Administratie nu a desemnat pana la 31.12.2020

componenta Comitetului de audit.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare
Pe parcursul anului 2020, componenta comitetului a fost urmatoarea:

= In perioada 01.01.2020 - 15.05.2020

- Bobirca Ana Barbara - Presedinte
- Hanga Radu - membru
- Radu Anina - membru

= In urma demisiilor a doi membri ai Consiliului de Administratie (Radu Hanga si
Ana Barbara Bobircd), in sedinta din 22.05.2020 Consiliul a desemnat urmatoarea

componentd a comitetului:

- Stoian Nicolae - Presedinte
- Radu Anina - membru
- Popa Carmen - membru

Comitetul de Nominalizare si Remunerare, in cursul anului 2020, a desfasurat patru
sedinte, in datele de 09.06.202 ; 29.07.2020 ; 25.08.2020 si 09.10.2020.

Comitetului de Politici Investitionale — Strategii, constituit la nivelul Consiliului de
Administratie in conformitate cu prevederile art. 140* alin. (1) din Legea nr. 31/1990, in perioada
01.01.2020 - 29.10.2020, a avut urmatoarea componenta:

- Stoian Nicolae - Presedinte
- Popa Carmen - membru
- Radu Anina - membru

In cursul anului 2020, Comitetul de Politici Investitionale — Strategii nu a desfasurat sedinte
de lucru.

In urma hotararilor AGOA din 12.10.2020 si a autorizarii in data de 03.12.2020 de citre
autoritatea de reglementare, noul Consiliu de Administratie nu a desemnat pana la 31.12.2020

componenta Comitetului de Politici Investitionale - Strategii.
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Biroul conformitate

Activitatea de conformitate se realizeaza prin exercitarea controlului permanent asupra
activitatii societatii.

Pe parcursul exercitiului financiar 2020, din structura organizatorica a S.l.F. Oltenia S.A.
a facut parte si Biroul conformitate, structura independenta specializata in supravegherea respectarii
de catre societate si personalul acesteia a legislatiei in vigoare incidente pietei de capital, precum si
a reglementarilor si procedurilor interne aplicabile.

Activitatea Biroului conformitate s-a desfasurat in conformitate cu prevederile Planului de
investigatii si control pentru anul 2020, aprobat de Consiliul de administratie al S.I.F. Oltenia S.A.,
prevederile Regulamentului A.S.F. nr.10/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, a
Regulamentului UE 231 /2013, a procedurilor de lucru si a reglementarilor interne.

Activitatea desfasuratd a avut In vedere:

- controlul periodic ce vizeaza activitati din cadrul societatii in scopul evitarii aparitiei unor
situatii de neconformitate;

- respectarea de catre societate a obligatiilor ce ii revin conform prevederilor legale
aplicabile;

- prevenirea oricarei situatii de incalcare a legilor, reglementarilor in vigoare incidente
pietei de capital sau procedurilor interne ale societdtii, atat de catre societate cat si de catre angajatii
acesteia;

- informarea societatii si a angajatilor acesteia cu privire la regimul juridic aplicabil pietei
de capital;

- avizarea documentelor transmise de societate catre autoritatea de reglementare in vederea
obtinerii autorizatiilor prevazute de reglementarile A.S.F.;

- avizarea raportarilor pe care societatea trebuie sa le transmita A.S.F. si entitatilor pietei
de capital si asigurarea ca acestea sunt transmise in termenul legal prevazut de reglementarile in
vigoare;

- avizarea materialelor informative/publicitare ale societatii.

Seful Biroului conformitate a intocmit in perioada analizatd, conform planului de
investigatii, note de verificare ce vizeaza aspecte ale activitatii desfasurate la nivelul societtii.

In urma actiunilor de control si verificare a conformititii s-a constatat ci in cadrul
activitatilor supuse controlului se respecta legislatia pietei de capital, reglementarile si procedurile
interne.

Biroul conformitate a intocmit Raportul anual si Planul de investigatii pentru anul 2021.
Forma aprobata de Consiliul de Administratie este transmisa catre Autoritatea de Supraveghere

Financiara.

Solutionarea petitiilor
Actionarii au posibilitatea, In cazul in care au nemultumiri legate de activitatea societatii

sau de informatiile furnizate de societate, sa se adreseze S.L.F. Oltenia S.A. printr-o petitie.
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Modalitatea de solutionarea petitiilor transmise de catre actionari este cea stabilita de
Regulamentul ASF nr.9/2015, cu modificirile si completirile ulterioare. In conformitate cu
prevederile regulamentului a fost infiintat registrul unic de petitii in format electronic securizat, in
care se inregistreaza petitiile transmise, problemele reclamate si modul de solutionare. Registrul
de petitii este gestionat de Seful Biroului conformitate.

Biroul conformitate a intocmit in perioada analizatd Registrul unic de petitii in format
electronic securizat, Registrul de investigatii, Registrul tranzactiilor personale ale persoanelor
relevante din cadrul societatii, Registrul conflictelor de interese.

Persoana din cadrul societdtii care indeplineste functia de sef Birou conformitate
indeplineste si atributiile de ofiter de conformitate SB/FT si este notificatd A.S.F. Seful Biroului
conformitate a intocmit pe parcursul anului 2020 informari referitoare la politicile, mecanismele
si procedurile de prevenire si combatere a SB/FT.

Pe tot parcursul perioadei de raportare, respectiv 01.01.2020 — 31.12.2020, sef Birou
Conformitate a fost doamna Viorica Balan - Autorizatie A.S.F. nr. 215/02.09.2014, respectiv nr.
47-15.02.2018.

Societatea are un auditor financiar precum si un auditor intern care si-au desfasurat

activitatea in conformitate cu prevederile legale aplicabile si contractele incheiate in acest sens.

Auditorul financiar

Auditorul financiar este JPA AUDIT SI CONSULTANTA S.R.L. Bucuresti.

Prin Decizia A.S.F. nr. 444/02.04.2020 a fost aprobata prelungirea cu 2 ani a perioadei
maxime de auditare de 5 ani consecutivi de catre auditorul financiar existent al societdtii, JPA
AUDIT SI CONSULTANTA S.R.L. Bucuresti, acesta urmand si auditeze situatiile financiare ale
S.LLF. Oltenia S.A. pentru anii 2020 si 2021.

Consiliul de Administratie a verificat independenta si obiectivitatea auditorului financiar

prin monitorizarea rotatiei partenerilor dedicati emitentului in firma de audit.

Auditorul intern

Auditorul intern al societdtii este doamna Cimpoeru Ana, aceasta fiind salariat al
emitentului pe perioada nedeterminata.

Functia de audit intern este separata si independenta de alte functii si activitati ale S.LF.
Oltenia S.A.

Auditul intern este organizat in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 R privind
societdtile, cu modificarile si completarile ulterioare, OUG nr. 32/2012 privind organismele de
plasament colectiv in valori mobiliare si societatile de administrare a investitiilor precum si pentru
modificarea si completarea Legii nr. 297/2004 privind piata de capital, Legea nr. 162/2017 privind
auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate si de
modificare a unor acte normative si OUG nr. 75/1999 privind activitatea de audit financiar si

functioneaza ca un compartiment distinct in cadrul S.L.F. Oltenia S.A.
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Activitatea de audit intern s-a desfasurat in conformitate cu Procedurile de Audit intern
aprobate de Consiliul de Administratie al S.I.F. Oltenia S.A. prin Hotararea nr. 7/ 28.09.2017.

Modul de organizare si functionare, derularea misiunilor de audit intern, obiectivele urmarite
sunt stabilite prin Reglementarile interne ale S.ILF. Oltenia S.A.

Activitatea de audit intern Tn anul 2020 s-a desfasurat in baza Planului de audit intern,
avizat de Comitetul de Audit si aprobat de Consiliul de Administratie al S.I.LF. Oltenia S.A. prin
Hotararea nr. 15/06.12.20109.

Auditul intern a avut urmatoarele obiective:

a) verificarea conformitatii activitatilor entitatii cu politicile, programele $i managementul
acesteia, in conformitate cu prevederile legale;

b) evaluarea gradului de adecvare si aplicare a controalelor financiare si nefinanciare
dispuse si efectuate de catre conducerea societatii in scopul cresterii eficientei activitatii acesteia,

c¢) evaluarea gradului de adecvare a informatiilor financiare si nefinanciare destinate
conducerii pentru cunoasterea realitatii din societate;

d) protejarea elementelor patrimoniale bilantiere si extrabilantiere si identificarea
metodelor de prevenire a fraudelor si pierderilor de orice fel;

e) evaluarea si examinarea eficacitatii si a caracterului adecvat al sistemelor, mecanismelor

de control intern, a proceselor de management al riscului si guvernanta si a procedurilor societatii.

Misiunile de audit intern in anul 2020 s-au desfasurat in cadrul compartimentelor
functionale ale S.LF. Oltenia S.A. si au vizat in principal, conform Planului de audit intern,
urmatoarele activitati:

- Inventarierea patrimoniului si valorificarea rezultatelor acestuia;

- Dividendele platite actionarilor S.L.F. Oltenia S.A. persoane fizice si juridice existente

la data de inregistrare;

- Dividendele incasate de la societatile din portofoliul S.I.F. Oltenia S.A;

- Respectarea reglementarilor A.S.F. privind calculul si raportarea activului net;

- Organizarea evidentei imobilizarilor financiare de natura actiunilor si titlurilor de

participare;

- Gestionarea resurselor umane;

- Eficacitatea si caracterul adecvat al activitdtii compartimentului conformitate si

compartimentului de administrare a riscului;

- Analiza facturilor si platilor facute catre furnizorii de bunuri si prestatorii de servicii;

- Respectarea disciplinei operatiunilor de casa, acordarea si justificarea avansurilor de

trezorerie;

- Contributiile angajatilor si angajatorului fatd de bugetul de stat si bugetul asigurarilor

sociale.
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Misiunile de audit intern intreprinse conform Planului de audit intern avizat de Comitetul de
Audit si aprobat de Consiliul de Administratie al S.ILF. Oltenia S.A. pentru anul 2020 si care au
cuprins cele mai importante activitati, s-au finalizat cu urmatoarele concluzii:

- Activitdtile si operatiunile supuse auditului in anul 2020 sunt conforme cu politicile si
managementul societatii, fard a se inregistra abateri semnificative care ar putea afecta bunul mers al
activitatii societatii;

- Activitatile si operatiunile supuse auditului intern s-au desfasurat in conformitate cu
prevederile legale in vigoare la data inregistrarii operatiunilor si in conformitate cu reglementarile
interne ale societatii;

- Exista suficiente parghii de control care se respectd, pentru siguranta fiecarei tranzactii si
reducerea riscurilor;

- Nu s-au constatat abateri in legatura cu protejarea elementelor patrimoniale, nu s-au

inregistrat fraude sau pierderi.

Respectarea drepturilor actionarilor

Actiunile S.LLF. Oltenia S.A. sunt comune, ordinare, nominative, dematerializate,
indivizibile, conferind drepturi egale actionarilor sdi, conform prevederilor legale incidente in
materie.

Adundrile Generale ale Actionarilor sunt convocate de Consiliul de Administratie cu cel
putin 30 de zile inainte de data stabilita pentru desfasurare.

S.LF. Oltenia S.A. depune toate diligentele pentru a asigura un tratament echitabil tuturor
actionarilor sai, punandu-le la dispozitie informatii relevante si actuale care sa le dea posibilitatea
exercitdrii drepturilor de o maniera justd. De asemenea, S.I.F. Oltenia S.A. acorda atentie sporita

consolidarii mecanismelor de guvernanta corporativa de la nivelul societatii.

Dreptul la vot

Societatea asigurd participarea actionarilor la lucrarile Adunarilor Generale ale
Actionarilor.

Actionarii au posibilitatea participarii la AGA direct, prin reprezentant pe baza de
imputernicire speciald/generald sau prin corespondenta (prin posta sau electronic).

La lucrarile Adunarii Generale sunt Indreptatiti sa participe si sa voteze numai actionarii
inregistrati la data de referintd in Registrul Consolidat al Actionarilor Societdtii tinut de
Depozitarul Central Bucuresti.

Consiliul de Administratie, in conformitate cu prevederile legale si reglementarile A.S.F.
incidente, aprobd proceduri privind organizarea si desfasurarea AGA.

La dispozitia actionarilor sunt puse, la sediul societitii si pe pagina web (www.sifolt.ro),
informatii si materiale referitoare la Adunarea Generald: Convocatorul, materialele informative si
documentele supuse dezbaterii si aprobarii AGA, procedurile de participare si de vot, formularele
de imputernicire speciala, buletinele de vot prin corespondenta, proiectele de hotarari, proiectele
st hotararile AGA, rezultatul votului pentru fiecare punct de pe ordinea de zi.

Conform prevederilor legale incidente, unul sau mai multi actionari, reprezentand
individual sau impreund cu alti actionari cel putin 5% din capitalul social al societitii, pot solicita
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printr-o cerere adresata societatii introducerea unor puncte suplimentare pe ordinea de zi a AGA
si prezinta proiecte de hotdrari pentru punctele propuse a fi incluse pe ordinea de zi a AGA.

In cursul anului 2020, Consiliul de Administratie a convocat trei adunari generale ordinare
ale actionarilor si trei adunari generale extraordinare ale actionarilor, astfel:

- AGOA pentru data de 28.04.2020, 12.10.2020 si 29.10.2020;

- AGEA pentru datele de 25.03.2020, 14.07.2020 si 29.10.2020.

Dreptul la dividend

Dividendul este cota parte din profitul societatii ce se plateste actionarilor proportional cu
numarul de actiuni detinute raportat la capitalul social. Valoarea dividendului este propusa de cétre
Consiliul de Administratie si aprobat de Adunarea Generala a Actionarilor. Propunerea Consiliului
de Administratie privind distribuirea de dividende tine cont de randamentele de pe piatd, de
contextul economic, de sustenabilitatea masurii.

Politica de dividend practicatd de societate urmareste mentinerea unui echilibru intre
remunerarea actionarilor si nevoia de finantare a investitiilor, investitii ce conduc la dezvoltarea
societdtii pe termen lung si la cresterea interesului investitorilor pentru actiunile emise de societate.

Pentru exercitiul financiar 2019 societatea a distribuit actionarilor un dividend brut de 0,10

lei/actiune, conform propunerii avansate de Consiliul de Administratie.

Dreptul la informare

S.LLF. Oltenia S.A. respecta dreptul la informare al actionarilor sdi, punandu-le la dispozitie
informatii relevante si actuale care sa le dea posibilitatea exercitarii drepturilor de o maniera
echitabild. Informatiile referitoare la activitatea societdtii considerate ca pot influenta pretul
actiunii au fost diseminate prin intermediul rapoartelor curente sau comunicatelor transmise in 24
de ore pietei, fiind puse la dispozitia investitorilor atat pe site-ul BVB cét si pe cel propriu (postarea
pe site-ul propriu s-a facut dupa ce aceste informatii au fost postate de operatorul de piata BVB).

Societatea a stabilit la Inceputul anului un calendar de comunicare financiara pe care 1-a
transmis BVB, ASF si 1-a publicat pe site-ul societatii si intr-un ziar de circulatie nationala.

Pentru a pune la dispozitia actionarilor informatii relevante in timp real, S.I.F. Oltenia S.A.

a creat pe pagina web www.sifolt.ro sectiunea numita Informatii investitori, usor accesibila si
permanent actualizata.

Pagina web este astfel structuratd incat sa contind informatii specifice, necesare
detinatorilor de valori mobiliare (in limba romana si engleza), dintre care amintim: Guvernanta
Corporativa (Structuri de Guvernanta Corporativa, Politica de previziuni, Politica de dividende,
Politica de remunerare, Reglementari Interne), Informatii Investitori (Raportari, Calendar

financiar, Adundri Generale, Declaratii detineri, Petitii), Informatii Privilegiate, Tranzactii

Notificate, Prevenirea spilarii banilor.

S.LF. Oltenia S.A. are structuri interne specializate pentru relatia cu investitorii §i actionarii
proprii si anume Serviciul Actionari si Relatii cu Actionarii (mihaela.talea@sifolt.ro), Biroul
Relatii Publice (public@sifolt.ro) si Relatia cu investitorii (mihaela.colceriu@sifolt.ro).

Raportul anual al Consiliului de Administratie 2020 76


http://www.sifolt.ro/
http://www.bvb.ro/info/Rapoarte/Diverse/RO_Cod%20Guvernanta%20Corporativa_WEB_revised.pdf
http://www.bvb.ro/info/Rapoarte/Diverse/RO_Cod%20Guvernanta%20Corporativa_WEB_revised.pdf
http://www.sifolt.ro/ro/guvernanta/politica_previziuni.pdf
http://www.sifolt.ro/ro/dividende.html?1
http://www.sifolt.ro/ro/aga/2017/aga_aprilie/AGOA/hotararea_9.pdf
http://www.sifolt.ro/ro/ri.html
mailto:mihaela.talea@sifolt.ro
mailto:pubilic@sifolt.ro

S.I.F. Oltenia S.A.

In cadrul Reglementarilor interne, sunt prevazute reguli si proceduri cu privire la furnizarea
periodica si continud de informatii pentru a se asigura astfel desfasurarea unei activitati

transparente, care sa asigure accesul egal al investitorilor la informatii.

11. Raportul Comitetului de Nominalizare si Remunerare

Prezentul raport este Intocmit In conformitate cu reglementarile Autoritatii de
Supraveghere Financiara privind aplicarea principiilor de guvernanta corporativa de catre entitatile
autorizate, reglementate si supravegheate de A.S.F. si face parte integrantd din Raportul anual al
Consiliului de Administratie.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare isi indeplineste atributiile sub supravegherea
Consiliului de Administratie. Consiliul de Administratie aproba si revoca membrii Comitetului de
Nominalizare si Remunerare. Fiecare membru va fi aprobat pentru o durata care nu va depasi
durata mandatului sau ca membru al Consiliului de Administratie.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare se compune din 2 (doi) administratori, membri
neexecutivi si independenti.

Pe parcursul exercitarii mandatului, membrii Comitetului nu vor detine functii, calitati si
nu vor efectua tranzactii care ar putea fi considerate incompatibile cu misiunea Comitetului.
Statutul de membru al Comitetului de Nominalizare si Remunerare nu va Impiedica membrii sa
participe in activitatea altor Comitete ale Consiliului de Administratie.

Pe parcursul anului 2020, componenta Comitetului de Nominalizare si Remunerare a fost
urmatoarea:

- Bobirca Ana Barbara - Presedinte
- Hanga Radu - membru
- Radu Anina - membru

In sedinta Consiliului de Administratie din data de 22.05.2020, avand in vedere demisiile
domnului Radu Hanga si a doamnei Ana Barbara Bobirca, a fost desemnatd urmditoarea
componentd a comitetului:

- Stoian Nicolae - Presedinte
- Radu Anina - membru
- Popa Carmen - membru

In data de 04.12.2020, Consiliul de Administratie ales de Adunarea Generala Ordinari a
Actionarilor din 29.10.2020 a desemnat urmatoarea componenta a Comitetului de Nominalizare si
Remunerare: domnul Andrici Adrian si domnul Matei Codrin.

In anul 2020, CNR s-a intrunit de 4 ori, subiectele abordate fiind: rapoarte de evaluare a
adecvarii individuale in vederea avizarii de catre A.S.F. ca membru provizoriu al Consiliului de
Administratie S.I.F. Oltenia S.A., evaluarea adecvarii individuale si colectiva a tuturor membrilor
Consiliului pentru anul 2019, evaluarea dosarelor de candidatura ca noi membrii ai Consiliului de
Administratie S.ILF. Oltenia S.A..

In sedinta din data de 11.12.2020, Comitetul de Nominalizare si Remunerare a intocmit si
inaintat Consiliului de Administratie ”Planul de integrare si formare profesionala pentru domnul
Andrici Adrian ”.

Responsabilitati
Comitetul de Nominalizare si Remunerare este un comitet independent, cu rol consultativ,
infiintat pentru a asista Consiliul de Administratie al S.L.F. Oltenia S.A. in indeplinirea rolurilor si
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atributiilor sale cu privire la nominalizarea si evaluarea adecvarii membrilor structurii de conducere si
persoanelor care detin functii-cheie in cadrul societatii, respectiv remunerarea directorilor executivi si
salariatilor societatii.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare isi desfasoara activitatea in conformitate cu
regulamentul de organizare si functionare propriu, precum si cu reglementarile interne ale S.LF.
Oltenia S.A.

Potrivit reglementarilor interne ale Societatii, Comitetul de Nominalizare si Remunerare se
intruneste 1n sedinte ori de cate ori este necesar, dar nu mai putin de 2 (doud) ori pe an. Sedintele
Comitetului de Nominalizare si Remunerare sunt convocate de secretarul Comitetului la solicitarea
Presedintelui Comitetului.

Secretariatul Comitetului de Nominalizare si Remunerare va fi asigurat de cétre un
Secretar, de reguld secretarul Consiliului de Administratie, care asigurd indeplinirea tuturor
operatiunilor tehnice, pentru buna desfasurare a sedintelor.

In indeplinirea rolului siu de a sprijini organul de conducere in exercitarea functiei de
supraveghere, Comitetul de Nominalizare si Remunerare:

a) este responsabil cu pregdatirea recomandarilor adresate functiei de supraveghere, cu privire
la remunerarea membrilor organului de conducere, precum si a membrilor personalului cu cel mai
mare nivel de remunerare din societate;

b) acorda asistenta si consultantd organului de conducere cu privire la elaborarea politicii de
remunerare generald a societatii;

c) are acces la consultanta interna si externd, independenta de consultanta asigurata de catre
cadrele superioare de conducere ale societatii;

d) examineaza numirea consultantilor de remunerare externi pe care organul de conducere
poate decide sa 1i angajeze pentru consultanta sau asistenta;

€) monitorizeaza proiectarea si functionarea sistemului de remunerare in numele functiei de
supraveghere;

f) evalueaza mecanismele adoptate de organul de conducere al societatii pentru a se asigura
ca:

— sistemul de remunerare adoptat {ine seama in mod corespunzator de toate tipurile de

riscuri si niveluri de lichiditati si active administrate;

— politica de remunerare generala corespunde strategiei, obiectivelor, valorilor si

intereselor profesionale ale societatii si ale investitorilor si;

g) examineaza formal un numar de scenarii posibile, pentru a testa modul in care va reactiona
sistemul de remunerare la evenimente externe si interne viitoare si sa il testeze retroactiv;

h) analizeaza si formuleaza propuneri in atentia Consiliului de Administratie cu privire la
pachetul anual total de remuneratie variabild ce se acorda in cadrul societatii;

1) analizeaza si formuleazd propuneri in atentia Consiliului de Administratie (si, prin
intermediul Consiliului de Administratie, in atentia adunarii generale a actionarilor, dupd caz) cu
privire la programele de acordare a optiunilor de cumparare de actiuni catre administratorii si
angajatii societatii (in situatia in care prevederile Actului constitutiv permit utilizarea acestor
instrumente);

J) prezinta un raport anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate membrilor
Consiliului de Administratie si conducerii superioare, inclusiv a personalului ale caror activitati
profesionale au un impact important asupra profilului de risc al societatii, in decursul unui exercitiu
financiar, document ce va fi inclus in Raportul anual al consiliului;

k) revizuieste anual Politica privind remunerarea din cadrul S.L.F. Oltenia S.A.;

I) monitorizeaza respectarea cerintelor si obligatiilor de transparenta, informare si raportare
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a informatiilor specifice activitatii de remunerare;

m) avizeaza, anterior aprobarii de catre Consiliul de Administratie $i monitorizeaza
respectarea politicii de remunerare intocmite si aplicate de conducerea superioara;

n) sesizeazd nereguli in elaborarea sau aplicarea politicii de remunerare la nivelul societatii,
prin comunicarea imediatd cdtre conducerea superioard, in scris, a situatiilor constatate si
urmareste Indreptarea celor sesizate, informand 1n consecinta consiliul de administratie.

A. Examinarea anuala a principiilor generale ale politicii de remunerare si evaluarea
respectarii politicii de remunerare

Politica de remunerare a S.ILF. Oltenia S.A. este elaboratd cu implicarea Comitetului de
Nominalizare si Remunerare si implementatd de Consiliul de Administratie si supusa aprobarii
adundrii generale ordinare a actionarilor, cu scopul de a asigura o buna functionare a mecanismelor
de guvernanta corporativa de la nivelul societatii, in beneficiul actionarilor si al cresterii valorii
companiei pe termen lung.

Componentele de baza ale remuneratiei ce se acorda in cadrul S.L.F. Oltenia S.A. sunt:

a) remuneratia fixa: plati sau indemnizatii, fard luarea in considerare a unor criterii de
performanta;

b) remuneratia variabila: plati sau indemnizatii aditionale acordate in functie de
performantd sau, in anumite cazuri, alte criterii contractuale.

Componenta fixa si cea variabild a remuneratiei administratorilor este stabilitd prin Actul
constitutiv al S.1.F. Oltenia S.A.

Remuneratia membrilor Consiliului de Administratie este fixatd de adunarea generald
ordinard a actionarilor S.ILF. Oltenia S.A., In temeiul prevederilor Legii nr. 31/1990 privind
societatile si a Actului constitutiv.

Pentru realizarea indicatorului de profit net, membrii Consiliului de Administratie,
conducerii superioare si salariatii societdtii au dreptul sd primeasca in ansamblu, conform aprobarii
adunarii generale ordinare a actionarilor si prevederilor Contractului Colectiv de Munca aplicabil,
un stimulent suplimentar, conditionat de aprobarea in adunarea generala ordinard de aprobare a
situatiilor financiare anuale. Fondul de stimulare suplimentard se va determina si inregistra sub
forma de provizion din profitul brut, astfel incat realizarea profitului net stabilit prin Bugetul de
Venituri si Cheltuieli sa nu fie periclitatd. Plata fondului de stimulare suplimentara se realizeaza
dupa aprobarea situatiilor financiare anuale.

In Contractul Colectiv de Munci este reglementati remuneratia fixa si variabild pentru
salariatii Societatii, respectiv a persoanelor cu functii-cheie, directorilor executivi si celorlalti
angajati. In anul 2020, nivelul total al remuneratiilor platite a fost de 7.222.274 lei.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare analizeaza, in vederea supunerii aprobarii de
catre Consiliul de Administratie, materialele aflate pe ordinea de zi privind politica de remunerare.

Politica de remunerare va fi supusd spre aprobare adunarii generale a actionarilor S.L.F.
Oltenia S.A., conform prevederilor legale incidente.

B. Evaluarea adecvarii persoanelor din structura de conducere si a functiilor cheie,
conform prevederilor Regulamentului ASF nr.1/2019

In sedinta din data de 09.06.2020, CNR a analizat dosarele de candidaturd ca membri
provizorii ai Consiliului de Administratie depuse de Paul Dan si Lucica Vizitiu si a facut
propunerea de inaintarea dosarelor acestora spre avizare de catre Autoritatea de Supraveghere
Financiara. In sedinta din 29.07.2020, CNR a inaintat Consiliului de Administratie propunerea de
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transmitere spre avizare a dosarelor de candidatura ca membri provizorii ai CA ale domnilor Paul
Dan si Baluna Radu - Nicolae.

In sedinta din data de 04.09.2020, CNR a analizat dosarele de candidaturi ale persoanelor
care au depus documente in vederea ocuparii functiei de administrator S.I.F. Oltenia S.A.: Ciurezu
Tudor, Cioaca Sorin-lulian, Trifu Mihai, Andrici Adrian, Matei Codrin, Busu Cristian, Stoian
Nicolae, candidati la AGOA din 29.10.2020.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare va dedica o sedinta pentru a analiza evaluarea
structurii de conducere (Consiliul de Administratie si Conducerea superioard) si a functiilor cheie
pentru anul 2020, in conformitate cu Regulamentul A.S.F. nr.1/2019. Raportul privind adecvarea
persoanelor din structura de conducere si a functiilor cheie va fi inaintat Consiliului de
Administratie.

Conformare cu Legea nr.158/2020

Legea nr.158/2020 pentru modificarea, completarea si abrogarea unor acte normative,
precum si pentru stabilirea unor masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2017/2.402
al Parlamentului European si al Consiliului din 12 decembrie 2017 de stabilire a unui cadru general
privind securitizarea si de creare a unui cadru specific pentru o securitizare simpla, transparenta si
standardizatd si de modificare a Directivelor 2009/65/CE, 2009/138/CE precum si 2011/61/UE,
precum si a Regulamentelor (CE) nr. 1.060/2009 si (UE) nr.648/2012 introduce anumite elemente
noi, precum raportul si politica de remunerare, in timp ce drepturile actionarilor sunt consolidate
pentru o guvernantd corporativa mai transparenta.

Politica de remunerare va fi supusa spre aprobare actionarilor in cadrul Adundrii Generale
Ordinare a Actionarilor de aprobare a situatiilor financiare ale anului 2020. Politica de remunerare:

- este aliniatd strategiei de afaceri, valorilor si obiectivelor pe termen lung, in acord cu
interesele investitorilor societatii si nu genereaza conflicte de interese;

- este compatibila cu administrarea solida si eficace a riscurilor, nu incurajeaza asumarea
de riscuri excesive, raportat la apetitul de risc;

- favorizeaza generarea de performantd pe termen lung si crearea unui cadru pentru
dezvoltarea sustenabild a societatii.

Componentele de baza ale remuneratiei ce se acorda in cadrul S.L.F. Oltenia S.A. sunt:

a) remuneratia fixa: plati sau indemnizatii fara luarea in considerare a unor criterii de
performantd;

b) remuneratia variabild: plati sau indemnizatii aditionale acordate in functie de
performantd sau, in anumite cazuri, alte criterii contractuale.

Remuneratia fixa este definita drept salariul de baza plus alte beneficii stabilite conform
Contractului Colectiv de Munca si Actului Constitutiv al societatii. Nivelul remuneratiei fixe este
determinat in conformitate cu gradul de complexitate al pozitiei, nivelul de responsabilitate,
performanta si nivelul remuneratiei pentru pozitii similare; aceste valori sunt revizuite in mod
periodic.

Nivelul remuneratiei variabile este determinat pe baza performantei generale a societétii,

precum si in functie de performanta individuala.
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Detalii privind remuneratia platitd de societate in cursul anului financiar incheiat la
31.12.2020 sunt prezentate in tabelul de mai jos:

2020 2019
Remuneratii fixe 1.222.274 7.138.625
Remuneratii variabile 4.563.154* 5.384.481

* suma este supusa aprobarii AGOA
Comitetul de Nominalizare si Remunerare la 31.12.2020

Andrici Adrian

Matei Codrin
12. RESPONSABILITATEA SOCIALA

Responsabilitatea sociala corporativa (CSR) este mai mult decat un instrument in lumea
afacerilor. Am putea spune ca este un cod de etica intr-un mediu in care profitul este un obiectiv
principal. Responsabilitatea sociala corporativa (CSR) reprezinta ansamblul actiunilor,
principiilor si practicilor prin care 0 companie se implica intr-0 societate, cu scopul de a asigura
un impact pozitiv al activitatii sale si de a contribui la dezvoltarea acelei societati.

in implementarea CSR, Uniunea Europeani a elaborat o serie de principii, acestea vizand
doud dimensiuni ale relatiei dintre companie i comunitate: dimensiunea interna si dimensiunea
externa.

In relatia directd cu angajatii, S.I.F. Oltenia S.A. a intreprins masuri care si conduci la
imbunitatirea calititii vietii angajatilor la locul de munca. In vederea asigurarii unui mediu de
munca Sigur si sanatos, in contextul pandemiei Covid 19, a efectuat testarea angajatilor, pe
cheltuiala societatii. S-au luat masuri de igienizare a birourilor si, atunci cand a fost necesar, a
abordat program de telemunca pentru asigurarea unui climat sigur de desfasurare a activitatilor si
a minimiza riscul de transmitere a virusului SARS COV 2.

In relatia cu investitorii, activitatea de CSR s-a axat pe protejarea mediului inconjuritor la
nivel global, societatea intelegand sa acorde importanta nevoilor comunitatii in care isi desfasoara
activitatea, a incercat sa integreze problemele sociale si de mediu in obiectivele de afaceri.

Angajamentul managementului de a contribui la dezvoltarea durabila face parte din
strategia societatii catre succesul in afaceri pe termen lung. S.I.LF. Oltenia S.A. considera ca
actionand in mod responsabil isi poate creste prin aceasta eficienta operationala. Aceasta
presupune adoptarea unor tehnologii eco, eficiente din punct de vedere al reducerii cantitatii de
deseuri sau al economisirii materiei prime (comunicarea electronica face parte din viziunea
managementului de a reduce cantitatea de materiale consumabile, cu implicatii in protejarea
ecosistemului verde la nivel national). Prin aceastd abordare a activitatii de responsabilitate
corporativa, societatea considerad ca beneficiaza si de castiguri asupra reputatiei, atat la nivelul
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angajatilor, cat si la nivelul relatiei cu investitorii interesati de abilitatea managementului de a
gestiona riscurile si oportunitatile asociate guvernantei corporative, a consumatorilor si a

partenerilor de afaceri.

S.ILF. Oltenia S.A. promoveaza responsabilitatea sociala, profesionalismul, excelenta,

inovatia, spiritul de echipa, diversitatea, angajamentul.

Mihai Trifu

Sorin - lulian Cioaca
Presedinte / Director General -~ Vicepresedinte / Director General Adjunct
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